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2. MENSAGEM DO DIRIGENTE MAXIMO DA UNIDADE




2.1 - MENSAGEM DO DIRIGENTE MAXIMO DA UNIDADE

Missao institucional

Ser reconhecido como referéncia na defesa e fomento das boas praticas da Arquitetura e Urbanismo.

Objetivos estratégicos

Tornar a fiscalizagdo um vetor de melhoria do exercicio da Arquitetura e Urbanismo;

Assegurar a eficacia no atendimento e no relacionamento com os arquitetos e urbanistas e a sociedade;
Assegurar a eficacia no relacionamento e comunicagdo com a sociedade;

Fomentar o acesso da sociedade a Arquitetura e Urbanismo;

Assegurar a sustentabilidade financeira.

Prioridades da gestao

O CAU/AP atuou prioritariamente para o alcance do objetivo estratégico "Assegurar a eficacia no atendimento e no relacionamento com os
Arquitetos e Urbanistas e a Sociedade" e “Tornar a fiscalizagdo um vetor de melhoria do exercicio da arquitetura e urbanismo".

Principais resultados da gestao

Os resultados encontram-se em objetivos e metas.

Desafios e perspectivas

O CAU/AP ainda encontrou dificuldades para a realizagao de algumas a¢des programadas para o ano de 2018, em fung¢ao de seu pequeno
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quadro de pessoal e por estar na situacdo de CAU/Basico. Mesmo com os desafios de manter toda a estrutura em funcionamento e manter as
metas da gestdo 2018-2020, esta prestando contas aos arquitetos e a sociedade em geral de maneira clara, objetiva, correta e acessivel no
intuito de tonar a agbes mais transparentes possivel.

Em 2018 o Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Amapa - CAU/AP teve seu inicio marcado pela presenga da nova gestdo, onde destacou-
se pela escolha de seu Presidente o Arquiteto e Urbanista Cesar Augusto Batista Balieiro, que assumiu o compromisso na condugao dos
trabalhos da gestao 2018-2020.

Com intuito de maximizar as agdes e agilizar o cumprimento dos processos internos foram definidas duas comissdes, a Comissao Ensino e
Formacao, Etica e Exercicio Profissional - CEFEEP e a Comissdo de Planejamento, Finangas, Organizacdo e Administracdo — CPFOA.
Focando na execugao de seus objetivos estratégicos: Tornar a fiscalizagdao um vetor de melhoria do exercicio da Arquitetura e Urbanismo, a
equipe de fiscalizacao realizou seu trabalho em trés principais frentes: 01 - Vazéo de processos pendentes que estavam na CEFEEP de
exercicios anteriores, 02 - Fiscalizagdo de denuncias e 03 - Cronograma de fiscalizagdo do exercicio.

Neste sentindo, o primeiro semestre, o foco principal foi a tratativa de demandas de exercicios anteriores que estavam congestionados na
CEFEEP, que contabilizavam cerca de 70 processos. A CEFEEP se posicionou em 20 deliberagées com tematicas voltadas principalmente ao
ensino e formagao dos arquitetos e urbanistas recém-registrados e com a ética e o exercicio da profissdo através de campanhas de valorizagao
das atividades da profissédo. A fiscalizagao atendeu cerca de 37 denuncias, gerou 313 novos processos que, destes, 241 foram arquivados por
inexisténcia de irregularidade e/ou regularizados e 72 que estdo em analise.

Em Assegurar a eficacia no atendimento e no relacionamento com os arquitetos e urbanistas e a sociedade, o CAU/AP criou a Gerencia
Técnica e de Fiscalizagdo, que no decorrer do ano buscou aproximagao direta nos atendimentos, onde foram gerados cerca de 1.680
atendimentos entre presenciais, telefénico e no SICCAU.

Buscando Assegurar a eficacia no relacionamento e comunicagdo com a sociedade no ano de 2018 o CAU/AP criou a assessoria especial,
voltada para a criagcdo de um canal mais dindmico e versatil para facilitar a interagdo com os clientes. Foram intensificados principalmente a
comunicacao em redes sociais.

Com intuito de Fomentar o acesso da sociedade a Arquitetura e Urbanismo realizou o Il seminario de capacitagao em Assisténcia Técnica em
Habitacao de Interesse Social — ATHIS, onde foram registrados cerca de 161 pessoas em 02 dias de evento.

Para atender o objetivo Assegurar a sustentabilidade financeira o CAU/AP reforgou principalmente a Colar como Texto sem Formatagéo acgao
de cobrancgas de divida ativa, Consoante a Lei de Responsabilidade Fiscal, abrangendo tanto agées administrativa quanto judicial. Nesse
sentido foram registrados cerca de 165 processos de pessoa fisica e 44 processos de pessoa juridica. De forma estratégica atendeu os
dispositivos legais que estabelece normas gerais sobre licitagdes e contratos administrativos, onde realizou 14 processos de dispensa, 03
processos de inexigibilidade e firmou 09 contratos administrativos.
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3. VISAO GERAL ORGANIZACIONAL E AMBIENTE EXTERNO

[ | 3.0 - Introdugao
[ 3.1 - Vis&o geral organizacional e ambiente externo
[ | 3.2 - Estrutura organizacional
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3.1 - VISAO GERAL ORGANIZACIONAL E AMBIENTE EXTERNO

Mensagem clara sobre missao e visao

Missdo do CAU: Promover a Arquitetura e Urbanismo para Todos. Visdo ser reconhecido como referéncia na defesa e fomento das boas
praticas da Arquitetura
e Urbanismo.

Ambiente externo

O Conselho, por meio de ag¢de estratégicas, vem marcando de significativa sua atuagao junto aos profissionais, empresas e a sociedade, por
meio de agdes da fiscalizagdo que se destinam a orientar e acompanhar o desenvolvimento dos profissionais que atuam na capital € nos
demais municipios, buscando ainda, manter contato com as prefeituras a fim de efetivar as parcerias que garantirdo uma melhor atuacéo do
Conselho.

OPORTUNIDADES:

- Novas praticas sociais;

- Novas tecnologias;

- Unido e apoio das entidades de arquitetura e dos arquitetos e urbanistas;
- Reorganizacéao espacial do pais;

- Abertura para criacdo de um novo modelo de
conselho.

AMEACAS:

- Desconhecimento e desinformacéao dos arquitetos
e urbanistas e da sociedade;

- Ma distribuicdo dos profissionais no estado;

- Imagem negativa dos conselhos em geral;
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- Baixa valorizagao do projeto e do planejamento pelo poder publico;
- Desvalorizacao do profissional pela remuneracéo;
- Baixa insercao do arquiteto na esfera publica.

Modelo de negécios

Business Model Canvas, nesse segmento se enquadra tudo o que um novo projeto é capaz de oferecer para os clientes e de que maneiras ele
pode gerar valor para o mercado — seja com produtos inovadores, servigos diferenciados diante da concorréncia, e assim por diante. O
CAU/AP detalhou os em seu modelo os principais destaques no seu proprio modelo de negdcios.
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3.2 - ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Areas/Subunidades estratégicas: Agente de Fiscalizagcdo

Competéncia: Fazer cumprir e fiscalizar o exercicio profissional nos termos da Lei 12.378/2010 e das Resolugdes do CAU/BR.
Titular: Charles de Oliveira da Silva e Natasha Farias Leao

Cargo: Agente de Fiscalizacédo

Periodo de atuagao: 10/03/2014

Periodo de atuagao:

Areas/Subunidades estratégicas: Analista de Informatica

Suporte técnico para as atividades de gerenciamento e manutengao de rede logica e fisica que compde a estrutura do Tl, auxiliando nas

Competéncia: atividades de atendimento pelo Sistema do CAU.

Titular: Marcus Vinicius Barbato Gonzaga
Cargo: Analista de Informatica
Periodo de atuagao: 10/03/2014

Periodo de atuagao:

Areas/Subunidades estratégicas: Assistente Administrativo

Competéncia: Realizar o atendimento dos profissionais no SICCAU, auxiliando nas demais atividades administrativas.
Titular: Thais Gongalves Matos

Cargo: Assistente Administrativo

Periodo de atuagao: 10/03/2014

Periodo de atuagao:




Areas/Subunidades estratégicas:

Geréncia Administrativa e Financeira

Competéncia: Esta vinculada a Presidéncia, responsavel pelo acompanhamento das atividades administrstivas
Titular: Aline Aguiar Rodrigues

Cargo: Secretaria Geral

Periodo de atuagao: 10/03/2014

Periodo de atuagao:

Areas/Subunidades estratégicas: Geréncia Técnica e de Fiscalizagao

Competéncia: Atendimento, fiscalizagado e demandas técnicas do CAU/AP
Titular: Luana Sibeli Mira Barbosa

Cargo: Gerente Técnico e de Fiscalizagao

Periodo de atuagao: 05/01/2018

Periodo de atuagao:

Competéncia: Cesar Augusto Batista Balieiro

Titular: Encontra-se descrita no art. 57 , incisos e art. 58 do Regimento Interno do CAU/AP.
Cargo: Presidente

Periodo de atuagao: 01/01/2018

Periodo de atuagao: 31/12/2020

Areas/Subunidades estratégicas: Procuradoria Juridica

Competéncia: Assessoria e representacao juridica do CAU/AP.




Titular: Anderson Couto do Amaral

Cargo: Procurador Juridico
Periodo de atuagao: 05/01/2018

Periodo de atuagao:

Areas/Subunidades estratégicas: Secretaria Geral

Competéncia: Organizar e secretariar as reunides, preparar e organizar arquivos documentais em geral, contralar agenda de compromissos, entre outros.
Titular: Aline Aguiar Rodrigues

Cargo: Secretaria Geral

Periodo de atuagao: 10/03/2014

Periodo de atuagao:

Competéncia: Encontra-se descrita no CAPITULO VI,Segao Il Do Vice-Presidente, no Regimento Interno do CAU/AP.
Titular: Welton Alvino Barreiros

Cargo: Vice Presidente

Periodo de atuagao: 01/01/2018

Periodo de atuagao: 31/12/2018
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4. PLANEJAMENTO ESTRATEGICO E GOVERNANCA

m 4.0 - Introdugao

m 4.1 - Informagdes sobre dirigentes e colegiados

m 4.2 - Atuagao da unidade de auditoria interna

m 4.3 - Informagdes da empresa de auditoria independente contratada

m 4.4 - Atividades de correcao e apuracao de ilicitos administrativos

m 4.5 - Medidas administrativas para apuracéo de responsabilidade por danos ao Erario
m 4.6 - Canais de acesso do cidad&o

m 4.6.1 - Aferigdo do grau de satisfagao dos cidad&os usuarios

m 4.6.2 - Mecanismos de transparéncia das informacgdes relevantes sobre a atuagao da unidade

m 4.6.3 - Medidas para garantir a acessibilidade aos produtos, servigos e instalagdes




4.0 - INTRODUGCAO

O Conselho de Arquitetura e Urbanismo — CAU, compreendendo a Unidade Nacional — CAU/BR e as Unidades Estaduais — CAU/UF, autarquia
criada pela Lei 12.378/2010, tem como funcgao “orientar, disciplinar e fiscalizar o exercicio da profissdo de arquitetura e urbanismo, zelar pela
fiel observancia dos principios de ética e disciplina da classe em todo o territério nacional, bem como pugnar pelo aperfeicoamento do exercicio
da arquitetura e urbanismo”. O Planejamento Estratégico busca através da avaliacdo dos resultados obtidos com a aplicacdo da estratégia
atual, bem como de uma reflexdo sobre os cenarios de atuagao e de recursos, estabelecer um conjunto de prioridades e metas para orientar a
atualizacao dos planos de agdao do CAU/BR e dos CAU/UF, visando o alcance dos objetivos estabelecidos no Mapa Estratégico do CAU, que é
a sintese do seu Planejamento Estratégico 2023. O Planejamento estratégico 2023 foca nas prioridades, politicas, estratégias e resultados para
o alcance da missao Promover a Arquitetura e Urbanismo para Todos e da visdo Ser Reconhecido como Referéncia na Defesa e Fomento das
Boas Praticas da Arquitetura e Urbanismo. O Plano de Agao de 2018 realizado com base no Planejamento Estratégico até 2023, elaborado de
forma integrada com os parceiros internos. Os projetos e atividades — metas, resultados e indicadores de desempenho, focaram a contribuicdo
a cada objetivo estratégico.

O Plano de Acado do CAU/BR e dos CAU/UF para o exercicio de 2018. Seguem as premissas e orientacdes estratégicas tragcadas no
Planejamento Estratégico do CAU - na visao de longo prazo 2023, objetivando ao atendimento as perspectivas e objetivos estratégico que se
apresentam no Mapa Estratégico. Para a elaboragcdo do Plano de Agao, Planejamento Tatico e Operacional, estruturado em iniciativas
estratégicas - projetos e atividades vinculados aos objetivos estratégicos priorizados para o exercicio, as orientagdes e destinagdes
estratégicas de recursos estdo em conformidade com as politicas e prioridades estabelecidas pelo Conselho, para 2018, na forma das
Diretrizes para Elaboragao do Plano de Acgao, aprovadas. No decorrer do exercicio, frente as metas realizadas e resultados alcangados no
periodo, bem como a novas politicas e diretrizes que se facam necessarias para um melhor desempenho da atuacdo do Conselho, na busca do
alcance de sua Misséao e Visdo, e em prol do fortalecimento da profissdo e da arquitetura e urbanismo, as corregcées de rumo que se fizeram
necessarios foram objeto de ajustes no processo das reprogramacgdes do Plano de Ag¢ao e Orgamento 2018, que ocorreram no periodo,
observando as prioridades e estratégias definidas nas Diretrizes para Reprogramacéo do Plano de Agao e Orgcamento do CAU, na forma
aprovada pelo Plenario. Os limites e condi¢gdes de alocagéo de recursos estratégicos para o exercicio de 2018 situaram-se, praticamente, nas
metas previstas/aprovadas para o exercicio. As variagdes frente as metas previstas justificaram pelas adequacgdes realizadas pelo CAU/BR,
visando a um melhor atendimento as politicas e prioridades de atuacao estabelecidas no alcance da Missao e Visao do Conselho.
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4.1 - INFORMAGOES SOBRE DIRIGENTES E COLEGIADOS

CESAR AUGUSTO BATISTA BALIEIRO

CPF: 226.364.472-53

Cargo: Presidente

Registro Profissional: A217212

Entidade: Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Amapa - CAU/AP

Processo de escolha de dirigentes e  Eleigbes gerais realizadas no dia 31 de Outubro de 2017, em conformidade com o disposto na Lei N° 12.378, de 31 de dezembro de 2010, no
exigéncias quanto ao perfil: Regulamento Eleitoral aprovado pela Resolugdo CAU/BR N° 122, de 23 de Setembro de 2016

Ato de designacgao: Diploma

Data do Ato de designacao: 14/12/2017

Data inicial do mandato: 01/01/2018

Data final do mandato: 31/12/2020

Informagé6es adicionais

CPF: 291.687.592-15

Cargo:

Registro Profissional: A1209922

Entidade: Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Amapa - CAU/AP

Processo de escolha de dirigentes e  Eleigbes gerais realizadas no dia 31 de Outubro de 2017, em conformidade com o disposto na Lei N° 12.378, de 31 de dezembro de 2010, no
exigéncias quanto ao perfil: Regulamento Eleitoral aprovado pela Resolugdo CAU/BR N° 122, de 23 de Setembro de 2016.




Ato de designacgao: Diploma

Data do Ato de designagao: 14/12/2017
Data inicial do mandato: 01/01/2018
Data final do mandato: 31/12/2020

Informagoes adicionais

CPF: 984.984.362-49

Cargo: Conselheiro Titular

Registro Profissional: A1118692

Entidade: Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Amapa - CAU/AP

Processo de escolha de dirigentes e  Eleigbes gerais realizadas no dia 31 de Outubro de 2017, em conformidade com o disposto na Lei N° 12.378, de 31 de dezembro de 2010, no
exigéncias quanto ao perfil: Regulamento Eleitoral aprovado pela Resolugdo CAU/BR N° 122, de 23 de Setembro de 2016.

Ato de designacao: Diploma

Data do Ato de designagao: 14/12/2017

Data inicial do mandato: 01/01/2018

Data final do mandato: 31/12/2020

Informagoes adicionais

CPF: 010.473.282-24

Cargo:

Registro Profissional: A1146920




Entidade: Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Amapa - CAU/AP

Eleicdes gerais realizadas no dia 31 de Outubro de 2017, em conformidade com o disposto na Lei N° 12.378, de 31 de dezembro de 2010, no

Processo de escolha de dirigentes e Regulamento Eleitoral aprovado pela Resolugdo CAU/BR N° 122, de 23 de Setembro de 2016.

exigéncias quanto ao perfil:

Ato de designacao: Diploma

Data do Ato de designagao: 14/12/2017
Data inicial do mandato: 01/01/2018
Data final do mandato: 31/12/2020

Informagoes adicionais

Dirigente: ADAILSON OLIVEIRA BARTOLOMEU

CPF: 891.489.911-04

Cargo: Conselheiro Titular

Registro Profissional: A408255

Entidade: Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Amapa - CAU/AP

Processo de escolha de dirigentes e  Eleigbes gerais realizadas no dia 31 de Outubro de 2017, em conformidade com o disposto na Lei N° 12.378, de 31 de dezembro de 2010, no
exigéncias quanto ao perfil: Regulamento Eleitoral aprovado pela Resolu¢gdo CAU/BR N° 122, de 23 de Setembro de 2016

Ato de designacgao: Diploma

Data do Ato de designagao: 14/12/2017

Data inicial do mandato: 01/01/2018

Data final do mandato: 31/12/2020

Informagoes adicionais

Dirigente: ANELIZA SMITH BRITO




CPF:
Cargo:
Registro Profissional:

Entidade:

Processo de escolha de dirigentes e
exigéncias quanto ao perfil:

Ato de designacgao:

Data do Ato de designacao:
Data inicial do mandato:
Data final do mandato:

Informagoes adicionais

CPF:
Cargo:
Registro Profissional:

Entidade:

Processo de escolha de dirigentes e
exigéncias quanto ao perfil:

Ato de designacao:

Data do Ato de designacgao:

429.368.702-59

A254053

Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Amapa - CAU/AP

Eleicdes gerais realizadas no dia 31 de Outubro de 2017, em conformidade com o disposto na Lei N° 12.378, de 31 de dezembro de 2010, no
Regulamento Eleitoral aprovado pela Resolugdo CAU/BR N° 122, de 23 de Setembro de 2016.

Diploma

14/12/2017

01/01/2018

31/12/2020

SHIRLEI CRISTINA RIBEIRO FERREIRA

840.870.302-10

Conselheiro Titular

ABG44080

Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Amapa - CAU/AP

Elei¢cdes gerais realizadas no dia 31 de Outubro de 2017, em conformidade com o disposto na Lei N° 12.378, de 31 de dezembro de 2010, no
Regulamento Eleitoral aprovado pela Resolugdo CAU/BR N° 122, de 23 de Setembro de 2016.

Diploma

14/12/2017




Data inicial do mandato: 01/01/2018

Data final do mandato: 31/12/2020

Informagoes adicionais

CPF: 523.597.272-49

Cargo:

Registro Profissional: A636576

Entidade: Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Amapa - CAU/AP

Eleicdes gerais realizadas no dia 31 de Outubro de 2017, em conformidade com o disposto na Lei N° 12.378, de 31 de dezembro de 2010, no

Processo de escolha de dirigentes e Regulamento Eleitoral aprovado pela Resolugdo CAU/BR N° 122, de 23 de Setembro de 2016.

exigéncias quanto ao perfil:

Ato de designacgao: Diploma

Data do Ato de designagao: 14/12/2017
Data inicial do mandato: 01/01/2018
Data final do mandato: 31/12/2020

Informagoes adicionais

CPF: 019.216.062-15
Cargo: Conselheiro Titular
Registro Profissional: A1236245

Entidade: Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Amapa - CAU/AP




Eleigbes gerais realizadas no dia 31 de Outubro de 2017, em conformidade com o disposto na Lei N° 12.378, de 31 de dezembro de 2010, no

Processo de escolha de dirigentes e Regulamento Eleitoral aprovado pela Resolugdo CAU/BR N° 122, de 23 de Setembro de 2016.

exigéncias quanto ao perfil:

Ato de designacgao: Diploma

Data do Ato de designagao: 14/12/2017
Data inicial do mandato: 01/01/2018
Data final do mandato: 31/12/2020

Informacgdes adicionais

Dirigente: ALBERIO PANTOJA MARQUES

CPF: 480.600.202-00

Cargo:

Registro Profissional: A1201450

Entidade: Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Amapa - CAU/A

Eleicdes gerais realizadas no dia 31 de Outubro de 2017, em conformidade com o disposto na Lei N° 12.378, de 31 de dezembro de 2010, no

Processo de escolha de dirigentes e Regulamento Eleitoral aprovado pela Resolu¢gdo CAU/BR N° 122, de 23 de Setembro de 2016.

exigéncias quanto ao perfil:

Ato de designacgao: Diploma

Data do Ato de designacao: 14/12/2017
Data inicial do mandato: 01/01/2018
Data final do mandato: 31/12/2020

Informagoes adicionais




CPF:
Cargo:
Registro Profissional:

Entidade:

Processo de escolha de dirigentes e
exigéncias quanto ao perfil:

Ato de designacgao:

Data do Ato de designacao:
Data inicial do mandato:
Data final do mandato:

Informagoes adicionais

CPF:

Cargo:

Registro Profissional:
Entidade:

Processo de escolha de dirigentes e
exigéncias quanto ao perfil:

Ato de designacao:
Data do Ato de designacgao:

Data inicial do mandato:

140.077.462-49

A209880

Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Amapa - CAU/AP

Eleicdes gerais realizadas no dia 31 de Outubro de 2017, em conformidade com o disposto na Lei N° 12.378, de 31 de dezembro de 2010, no
Regulamento Eleitoral aprovado pela Resolugdo CAU/BR N° 122, de 23 de Setembro de 2016.

Diploma

14/12/2017

01/01/2018

31/12/2020

LEONARDO DE JESUS DOS SANTOS BELTRAO

889.414.002-44

Conselheiro Federal Suplente

A736660

Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Amapa - CAU/AP

Elei¢cdes gerais realizadas no dia 31 de Outubro de 2017, em conformidade com o disposto na Lei N° 12.378, de 31 de dezembro de 2010, no
Regulamento Eleitoral aprovado pela Resolugdo CAU/BR N° 122, de 23 de Setembro de 2016.

Diploma

14/12/2017

01/01/2018




Data final do mandato: 31/12/2020

Informagoes adicionais




4.2 - ATUAGAO DA UNIDADE DE AUDITORIA INTERNA

Nao existe previsao de tal unidade na estrutura do CAU/AP justificada pelo porte e orcamento da entidade. Entretanto, segundo o artigo 11, da
Resolugdo CAU/BR n°® 174/2018, dentre as atribui¢des da Auditoria Interna do CAU/BR (Conselho Federal) consta o acompanhamento mensal
da gestédo e adequacgao as normas, pelo CAU/BR e pelos CAU/UF, como instancia de apoio, mediante analises e emissdes de relatorios sobre
as demonstragdes contabeis e controles internos.




4.3 - INFORMAGOES DA EMPRESA DE AUDITORIA INDEPENDENTE CONTRATADA

SISTEMATICA DE CONTRATAGAO DA AUDITORIA
INDEPENDENTE

NOME DA EMPRESA CONTRATADA

ENDERECO DA EMPRESA CONTRATADA
CONTATO

DATA DO CONTRATO

SERVICOS CONTRATADOS

INFORMAGOES ADICIONAIS

O Processo referente a contratacdo de Auditoria Independente se deu por meio de processo licitatério na modalidade Pregao
Eletrénico, segundo os ditames jurisprudenciais do TCU, sem prejuizo da melhor forma de assegurar se a qualificacéo técnica de
possiveis licitantes, nos limites legais.

BDO RCS AUDITORES INDEPENDENTES
— SOCIEDADE SIMPLES

CPNJ DA CONTRATADA 54.276.939/0001-79
Rua Major Quedinho, n°® 90, 3° andar, Bairro Consolagéo - CEP: 01050-030 - Sdo Paulo — SP.
Tel: +55 (11) 3848 5880 - Fax: +55 (11) 3045 7363 - www.bdobrazil.com.br
06/09/2018 VALOR DO CONTRATO R$254.650,36
Execucgao dos trabalhos de analise, revisdo e emissao de relatérios e pareceres sobre os controles internos e as demonstragdes

financeiras do exercicios findo em 31 de dezembro de 2018, quanto a posigéo financeiras e patrimonial do Conselho de Arquitetura e
Urbanismo do Brasil e dos 27 Conselhos de Arquitetura e Urbanismo dos Estados e do Distrito Federal — CAU/UF.

O quarto termo aditivo contratual assinado com a licitante em 06/09/2018 teve vigéncia contratual alterada, visando a adequacao as
necessidades da Administracao, dentro dos limites legais da Lei n° 8.666/93.




4.4 - ATIVIDADES DE CORREGAO E APURAGAO DE ILICITOS ADMINISTRATIVOS

O Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Amapa diante da necessidade de monitoramento das a¢des que podem representar risco para a
estratégia da instituicdo, tem buscado utilizar alguns mecanismos de supervisao periddica para acompanhamento das atividades propostas.




4.5 - MEDIDAS ADMINISTRATIVAS PARA APURAGAO DE RESPONSABILIDADE POR DANOS AO
ERARIO

Nao houve necessidades de apuragao de responsabilidade por danos no exercicio de 2018.




4.6 - CANAIS DE ACESSO DO CIDADAO

Introducao

O CAU/AP possui como canais de acesso do cidadao o portal da transparéncia com as principais informagdes e resultados da gestdo, bem
como, possui em seu site institucional o canal de denuncias de obra irregulares no Amapa, podendo ser relizado tanto profissional quanto a
sociedade em geral. No intuito de ampliar os canais de acesso, foram criadas redes socias.

Buscando garantir a transparéncia da gestdo de recurso administrativos e financeiros, o Conselho esta em processo de atualizacédo das
informacgdes que serao disponibilizados em nossa pagina institucional.

Analise Critica

O desafio é colocar a disposi¢cédo da sociedade, todas as informagdes necessarias para garantir a transparéncia das acées do CAU/AP.

Solicitagoes Reclamagodes Denuncias Sugestoes Atendimentos/Encaminhamentos

1680 0 37 0 1993

Canais de Acesso




4.6.1 - AFERIGAO DO GRAU DE SATISFAGAO DOS CIDADAOS USUARIOS

O CAU/AP, em 2018 foram recebidas 37 denuncias por esse canal das quais 37 foram apuradas, ou seja, 100%.

Com relagao aos atendimentos em 2018, o grafico a seguir mostra que da meta prevista de 95% das solicitagdes recebidas o
CAU/AP ultrapassou ficando em 96% do atendimento das solicitagdes.

iNDICE DE ATENDIMENTO

96%

B Previsto Realizado




4.6.2 - MECANISMOS DE TRANSPARENCIA DAS INFORMAGOES RELEVANTES SOBRE A ATUAGAO
DA UNIDADE

Introducgao

O Portal da Transparéncia do CAU/AP tem o objetivo de permitir ao cidadao o acesso transparente e integral a informacdes diversas sobre a
autarquia federal.

A ferramenta atende a Lei n® 12.527/2011, denominada Lei de Acesso a Informacao, que normatiza os artigos 5° e 37° da Constituicdo Federal

ao estabelecer que todas as informagdes disponiveis em qualquer entidade publica sejam disponibilizadas na internet, com exceg¢ao apenas de
documentos oficialmente declarados como sigilosos.

Endereco do portal da transparéncia
http://www.cauap.gov.br/?page_id=6015

Informacoes disponiveis ao Cidadao

Estao disponiveis no portal da tranparéncia do CAU/AP as seguintes informacdes:

Institucional
o Apresentagao
o Carta de Servicos
o Quem é Quem (Composicao do Conselho) (Comissdes CAU/AP)
o Atas de Reunides (Reunides Ordinéarias) (Reunides Extraordinarias)
o Deliberacdes Plenérias

—— .



o Agenda
o Eleicbes 2017

Legislagao
o Leis Federais
o Atos do CAU/BR (Regimento Geral) (Resolugdes) (Deliberacdes Plenarias)
o Atos do CAU/AP (Regimento Interno) (Portarias CAU/AP)
o Acordos Regionais
o Consultas Publicas

Planejamento

o Mapa Estratégico

o Plano de Acdo de Orcamento
o Relatérios de Auditoria

o Relatorio de Gestdo — TCU

o Balanco Orcamentario

Finangas
o Relacédo de Pagamentos
o Demonstrativos de Despesas
o Comparativo de Despesa
o Comparativo de Receita
o Demonstracéo de Fluxo de Caixa
o Balanco Financeiro
o Balanco Patrimonial
o Demonstracéo das Variacdes Patrimoniais
o Relag&o de Bens Mdveis

—— .



o Relacéo de Bens Iméveis
o Relacdo de Empenhos

Licitagoes
o Editais e Resultados
o Contratos e Convénios

Viagens
o Passagens Aéreas
o Diarias e Deslocamentos

Gestao de Pessoas

o Organograma e Cargos

o Quadro de Empregados

o Tabela de Remuneracao

o Folha de Pagamento

o Regulamento Disciplinar dos empregados do CAU/AP
o Atos Administrativos

Chamadas Publicas
o Chamadas Publicas

Concurso Publico
o Concurso Publico

Arquitetos e Urbanistas

o Consulta de registros
o Quantitativo de registros

—— .



o Verificacdo de RRT

o Quantitativo de RRT

o Censo Profissional

o Pesquisa CAU/BR-Datafolha
o Dados Georreferenciados

o Eleicbes do CAU

o Cadastro de Denuncias

O Sistema de Informagao e Comunicagao do CAU, disponibiliza em sua area publica as seguintes op¢des de consulta:
Acesso Rapido

o + Verificar Autenticidade de Certidoes

o + Verificar Autenticidade de Declaragdes

o + Verificar Autenticidade de RRT

o + Cadastrar Dendncia

o + Ache um Arquiteto

o + Tabela de Honorérios

o + RDA - Solicitar ou Consultar um Registro de Direito Autoral — Rol de extratos
o + Consultar Eleicdes

Analise critica

O CAU/AP tem como canais de acesso o instagram: https://www.instagram.com/cau_ap/?hl=pt-br, facebook:
https://www.facebook.com/CAUAP/ e o site http://www.cauap.gov.br/ no qual podem ser registradas denuncias de obras irregulares.

—— .



4.6.3 - MEDIDAS PARA GARANTIR A ACESSIBILIDADE AOS PRODUTOS, SERVIGOS E INSTALAGOES

No intuito de disseminar as principais agdes do CAU, sao publicados regularmente, em suas redes socias e site, informagdes no ambito local,
por meio do CAU/AP, e em ambito nacional e internaciona através do CAU/BR.

Para garantir a acessibilidade aos eventos promovidos pelo CAU/AP, a gestao 2018-2020, priorizou em suas contratagdes de espagos em que
tenham sido obedecidas a Lei 10.098/2000, ao Decreto 5.296/2004 e as normas técnicas da ABNT aplicaveis.




5. GESTAO DE RISCOS E CONTROLES INTERNOS

[ | 5.0 - Introdugao

[ 5.1 - Gestao de riscos e controles internos

~—“



5.0 - INTRODUGAO

Como instrumento para gerir as ocorréncias dos possiveis riscos nas atividades dentro do CAU/AP, buscando garantir o bom desenvolvimento
na gestédo de pessoas, o Conselho promove 0 acompanhamento periddico das atividades de seus servidores como forma de verificagao e
corregbes das agdes estratégicas, acompanha a saude laboral de seus colaboradores por meio de exames realizados anualmente, disponibiliza
ao setor de fiscalizagao os Equipamentos de Protecao Individuais essenciais para o desenvolvimento das atividades fiscalizatérias, realizou a
troca das cadeiras inadequadas para a acomodacéao correta dos servidores.




5.1 - GESTAO DE RISCOS E CONTROLES INTERNOS

O CAU/AP, por meio da atuacdo da Comissédo de Planejamento, Finangas, Orcamento e Administragao - CPFOA, identifica, analisa, avalia,
prioriza, trata e monitora riscos positivos ou negativos capazes de afetar os objetivos, programas, projetos ou processos de trabalho do
CAU/AP nos niveis estratégico, tatico e operacional. Para tanto, sdo realizadas reuniées mensais para analise e acompanhamento das receitas
e despesas.

Esse acompanhamento, também, é realizado pelo Conselho Federal que por meio do sistema contabil, analisa as contas dos CAU/UFs a fim de
identificar qualquer inconsisténcia de receitas e despesas.

O levantamento das receitas sdo encaminhadas mensalmente pelo CAU/BR para analise do CAU/UFs com o objetivo de serem tomadas as
medidas de correi¢gdes, caso necessario. Quando identificadas as entradas menores do que previsto € realizada a reprogramacéo financeira,
evitando que aquele CAU/UF entre em déficit orcamentario. Através desses levantamentos foi identificado alto indice de inadimpléncia de
empresas e profissionais de com relagdo ao pagamento da anuidade de exercicios anteriores, como medida para a diminuigdo da
inadimpléncia foi aprovado pelo Federal o refinanciamento, oferecendo a melhores condi¢gdes de negociagoes.




6. RESULTADO DA GESTAO

[ | 6.0 - Introdugao
[ 6.1 - Objetivos e Metas
[ | 6.2 - Resultados

~—“



6.0 - INTRODUGAO

Focando na execugao de seus objetivos estratégicos: Tornar a fiscalizagdo um vetor de melhoria do exercicio da Arquitetura e Urbanismo, a
equipe de fiscalizacao realizou seu trabalho em trés principais frentes: 01 - Vazao de processos pendentes que estavam na CEFEEP de
exercicios anteriores, 02 - Fiscalizagdo de denuncias e 03 - Cronograma de fiscalizagdo do exercicio. Neste sentindo, o primeiro semestre, o
foco principal foi a tratativa de demandas de exercicios anteriores que estavam congestionados na CEFEEP, que contabilizavam cerca de 70
processos. A CEFEEP se posicionou em 20 deliberacdes com tematicas voltadas principalmente ao ensino e formacao dos arquitetos e
urbanistas recém-registrados e com a ética e o exercicio da profissao através de campanhas de valorizagédo das atividades da profissdo. A
fiscalizagao atendeu cerca de 37 denuncias, gerou 313 novos processos que, destes, 241 foram arquivados por inexisténcia de irregularidade
e/ou regularizados e 72 que estdao em analise.

Em Assegurar a eficacia no atendimento e no relacionamento com os arquitetos e urbanistas e a sociedade, o CAU/AP criou a Gerencia
Técnica e de Fiscalizagdo, que no decorrer do ano buscou aproximagao direta nos atendimentos, onde foram gerados cerca de 1.680
atendimentos entre presenciais, telefénico e no SICCAU.

Buscando Assegurar a eficacia no relacionamento e comunicagdo com a sociedade no ano de 2018 o CAU/AP criou a assessoria especial,
voltada para a criacdo de um canal mais dinamico e versatil para facilitar a interagdo com os clientes. Foram intensificados principalmente a
comunicacao em redes sociais.

Com intuito de Fomentar o acesso da sociedade a Arquitetura e Urbanismo realizou o Il seminario de capacitacdo em Assisténcia Técnica em
Habitagcao de Interesse Social — ATHIS, onde foram registrados cerca de 161 pessoas em 02 dias de evento.

Para atender o objetivo Assegurar a sustentabilidade financeira, o CAU/AP reforgou principalmente a agdo de cobrangas de divida ativa,
Consoante a Lei de Responsabilidade Fiscal, abrangendo tanto a¢gdes administrativa quanto judicial. Nesse sentido foram registrados cerca de
165 processos de pessoa fisica e 44 processos de pessoa juridica.




6.1 - OBJETIVOS E METAS

Visao Geral

Apresentacao da técnica de planejamento estratégico adotada

O método utilizado pelo CAU/AP foi baseado na utilizagdo da técnica de planejamento BSC - Balanced Scorecard, que visa alcangar o
alinhamento entre o planejamento estratégico e suas atividades operacionais, traduz misséo e estratégia em objetivos e medidas.

Se pauta na busca pelo aprimoramento das agdes que visem assegurar 0s processos, atividades e a sustentabilidade financeira do Conselho,
com analise econbmica e social do pais com reflexos na arquitetura e urbanismo. Os niveis tatico e operacional possuem limites estabelecidos
para aplicagao de recurso, que visao garantir sua execugao efetiva . A técnica e aplicada com foco nos objetivos estratégicos por meio da
utilizagao dos indicadores e metas descritos no plano de acdo do CAU/BR e dos CAU/UF.

Visao

Ser reconhecido como referéncia na defesa e fomento das boas praticas da Arquitetura e Urbanismo.

Missao

Promover a Arquitetura e Urbanismo para Todos.

Valores

—— ;



«Etica e transparéncia

*Exceléncia organizacional

*Comprometimento com a inovagao

*Unicidade e integracao

*Democratizag&o da informag&o e conhecimento
sInterlocuc¢ao da Arquitetura e Urbanismo na sociedade

Diagnéstico Estratégico

Analise de ambiente interno

O Conselho vem buscando um constante aprimoramento da gestdo e das atividades, com incentivos e capacitagdo para os servidores,
objetivando garantir o melho atendimento no desenvolvimento dos servigos institucionais.

FORCAS:

- Legitimacgéao pela categoria profissional;

- Presenca em todas as unidades da federacéo;

- Competéncia e comprometimento dos conselheiros, funcionarios e demais colaboradores;

- Auséncia de historia negativa;

- Base tecnoldgica diferenciada;

- Poder de “policia”

- Criado com 100 mil arquitetos e urbanistas ja registrados;

- Apoio das entidades nacionais;

- Possuir a experiéncia e a historia acumuladas por mais de 90 anos pelas entidades de Arquitetos.

FRAQUEZAS:
- Inseguranca financeira

SRR R .



- Caréncia de informacdes sobre o publico-alvo;

- Tecnologia propria em desenvolvimento;

- Influéncia do antigo conselho;

- Fluxos e processos inter-relacionados;

- Insustentabilidade financeira de alguns CAU/UF.

Analise de ambiente externo

O Conselho, por meio de agde estratégicas, vem marcando de significativa sua atuagao junto aos profissionais, empresas e a sociedade, por
meio de agdes da fiscalizagdo que se destinam a orientar e acompanhar o desenvolvimento dos profissionais que atuam na capital e nos
demais municipios, buscando ainda, manter contato com as prefeituras a fim de efetivar as parcerias que garantirdo uma melhor atuagéo do
Conselho.

OPORTUNIDADES:

- Novas praticas sociais;

- Novas tecnologias;

- Unido e apoio das entidades de arquitetura e dos arquitetos e urbanistas;
- Reorganizacao espacial do pais;

- Abertura para criacdo de um novo modelo de conselho.

AMEACAS:

- Desconhecimento e desinformacao dos arquitetos

e urbanistas e da sociedade;

- Ma distribuicdo dos profissionais no estado;

- Imagem negativa dos conselhos em geral;

- Baixa valorizagao do projeto e do planejamento pelo poder publico;
- Desvalorizacio do profissional pela remuneracgao;

- Baixa insercéo do arquiteto na esfera publica.

- ;



Fatores criticos para o sucesso do planejamento estratégico

O Conselho possui limitagdes significativas dentro de sua estrutura de pessoal, que aliado a questdes orgamentarias, representam um fator de
grande relavancia diante da efetivacéo das agbes propostas.

Elaboracao da Estratégia

Identificagao da estratégia atual

Aprimorar e inovar os processos mais significativos e retomar as agdes que possam representar fatores de melhoria para o desenvolvimento
estratégico.

Identificacao da estratégia futura

Um dos maiores desafios esta na garantia da sustentabilidade financeira que representam o maior desafio a ser alcangado, pois sera o fator
que ira impactar diretamente no modo de condugao das a¢des estratégicas.

Objetivos e Metas

= Macro Objetivo:
Assegurar a eficacia no atendimento
Assegurar a eficacia no atendimento e no relacionamento com os arquitetos e urbanistas e a sociedade.

—— .



= Macro Objetivo:
Assegurar a sustentabilidade financeira
Garantir que o Conselho alcance sua autossustentabilidade.
= Macro Objetivo:
Eficacia no Relacionamento e Comunicacéo
Assegurar a eficacia no relacionamento e comunicagao com a sociedade.
= Macro Objetivo:
Fiscalizacao
Tornar a fiscalizagao um vetor de melhoria do exercicio da Arquitetura e Urbanismo.




6.2 - RESULTADOS

iNDICE DA CAPACIDADE DE FISCALIZACAO

89%

W Previsto Realizado

Dentro da meta estabelecida. O niumero foi menor que em 2017 devido agéo da nova gestao, especialmente da CEFEEP, em paralisar as
fiscalizagbes de rotina nos primeiros meses de 2018 para dar andamento nos processos pendentes dos anos anteriores.




iNDICE DE RRT POR PROFISSIONAL ATIVO

_ 1.'5%

A%

B Previsto Realizado

A Fiscalizagao intensificou agdo junto aos profissionais quanto a obrigatoriedade do RRT.




iNDICE DE CAPACIDADE DE ATENDIMENTO DE DENUNCIAS

100%

B Previsto Realizado

Todas as denuncias sédo atendidas no CAU/AP devido o pequeno numero de denuncias registradas no site.




iNDICE DE ORIENTACOES GERAIS REALIZADAS

S6%

B Previsto Realizado

O CAU/AP conseguiu atingir a meta estabelecida para o exercicio em 2018.




iINDICE DE EFICIENCIA NA CONCLUSAO DE PROCESSOS DE FISCALIZACAD

M Previsto Realizado

Os processos em aberto estéo tramitando na Comissdo de Ensino e Formacao, Etica e Exercicio Profissional - CEFEEP.




iINDICE DE ATENDIMENTO

B Previsto Realizado

Algumas solicitagbes demoram a ser atendidas devido ao nao envio de documentos pendentes por parte dos profissionais.




iINDICE DE SATISFACAO COM A SOLUCAO DA DEMANDA

90%

M Previsto Realizado

Algumas reclamagdes advém da situagao com o CREA/AP




ASSEGURAR A SUSTENTABILIDADE FINANCEIRA - ANUIDADES 2018

Pissan |uridics

72,60%

I -0

Peszoa Fisica

40 40%

B Previsto Realizado

O indice de inadimplencia cresceu em virtude da crise econdmica e a baixa procura de profissionais. Apesar do indice esta elevado, serao
intesificadas as fiscalizagdes de acordo com a resolugao 121-CAU/BR




ASSEGURAR A EFICACIA NO RELACIONAMENTO E COMUNICAGAO COM A
SOCIEDADE

ey P
Indice de insergGes positivas na

midia

como um todo

A0
Indice de presenca na midia
G

M Previsto Realizado

O desempenho do CAU/AP melhorou no ultimo ano, em detrimento da organizagdo de eventos de AU, e também da participagdo em
entrevistas para midias externas e feedback do publico em divulgagdes do CAU/AP. As inser¢gdes do CAU/AP na midia sdo em sua grande
maioria positivas, e ocorrem em razdo de sua participacdo nos eventos e debates relacionados a Arquitetura e Urbanismo, tendo retorno
positivo em suas publicacoes.




QUANTIDADE DE ACESSOS QUALIFICADOS [VISITANTES UNICOS) A PAGINA
DO CAU

3240

H Previsto Realizado

No ano de 2018 insercédo de noticias no site do CAU/AP e direcionamento por midias do facebook, instagram e grupos de whatsapp
contribuiram pro crescimento no numero de acesso a pagina.




iNDICE DE RRT POR POPULACAD

_ 2““8

345

B Previsto Realizado

RRT produzidas de 01/10 a 31/12/2018




MEDIA DE HORAS DE TREINAMENTO POR COLABORADORES E DIRIGENTES

freinamanto por
cofaboradores @
dirigentes |[Estados)

16

M Previsto Reslizado

No ano de 2018 foram enviados 06 colaboradores para treinamentos, Assessoria de Comunicacéo, Técnico e Juridico, Técnico do CSC,
Planejamento, CED e Fiscalizagdo. Com um média de 16 horas por evento, atingindo a média proposta para o indicador.




iNDICE DE APROVEITAMENTO DOS TREINAMENTOS

100%

M Previsio Reahzado

No ano de 2018 foram contabilizados 06 eventos onde houveram participagcao de 06 colaboradores para treinamentos para melhoria das
atividades da Assessoria de Comunicagéao, Técnico e Juridico, Técnico do CSC, Planejamento, CED e Fiscalizagdao. Com bom desempenho e
retorno nos eventos participados.




INDICE DE ENGAJAMENTO DOS COLABORADORES E DIRIGENTES

205

M Previsto Realizado

Tivemos 02 baixas de conselheiros no CAU/AP em 2018, o que resulta em um baixo resultado de engajamento nas atividades e agdes do
Conselho.




INDICE DE SATISFACAO INTERNA COM A TECNOLOGIA UTILIZADA

57%

B Previsto Realizado

Os sistemas utilizados (SICCAU/IGEO/PORTAL DA TRANSPARENCIA) apresentam problemas e nas informagées constam divergencias.




Impactar Significativamente o Planejamento e a Gestdo do Territdrio

38%

B Frevisto Realizado

Consulta por amostragem, onde foi verificado que nos 16 municipios do estado apenas 07, dentre eles Laranjal do Jari, Oiapoque, Macapa,
Santana, Vitéria do jari, Calgoene e Amapa possuem secretarias com estrutura de planejamento urbano.




7. ALOCAGAO DE RECURSOS E AREAS ESPECIAIS DE GESTAO

7.0 - Introducao

7.1 - Declaracgéao dos titulares da secretaria-executiva e da unidade responsavel pelo planejamento, orgamento e
administracao

7.1.1 - Demonstragéo da eficiéncia e da conformidade legal de areas relevantes de gestdo que contribuiram para o alcance
dos resultados da UPC no exercicio

7.2 - Gestao orgamentaria e financeira

7.2.1 - Despesas detalhadas

7.2.2 - Execugao orgamentaria dos principais programas/projetos/agdes

7.2.3 - Discussao do desempenho atual em comparacdo com o desempenho esperado
7.2.4 - Explicagbes sobre variagdes do resultado

7.2.5 - Principais desafios e acdes futuras

7.3 - Gestao de pessoas




7.3.1 - Avaliagao da forga de trabalho

7.3.2 - Detalhamento da despesa de pessoal

7.3.3 - Avaliagao de desempenho, remuneracao e meritocracia
7.4 - Gestao de licitagcdes e contratos

7.5 - Gestao patrimonial e infraestrutura

7.6 - Gestao da tecnologia da informagao

7.7 - Gestao de custos

7.8 - Sustentabilidade ambiental




7.0 - INTRODUCAO

Na forma do Mapa Estratégico do CAU/AP, visando ao atingimento da Misséo e Visdo 2023 do CAU, bem como ao desenvolvimento e
fortalecimento da profissdao e da arquitetura e urbanismo no estado, as metas e resultados estabelecidos na programacéao e reprogramacgéao
foi desenvolvida, em 2018, estdo contempladas em 14 iniciativas estratégicas vinculadas, prioritariamente, aos objetivos de: (i) Tornar a
fiscalizagdo um vetor de melhoria do exercicio da Arquitetura e Urbanismo; (ii) Assegurar a eficacia no atendimento e no relacionamento com
os arquitetos e urbanistas e a sociedade; (iii) Assegurar a eficacia no relacionamento e comunicagao com a sociedade; (iv) Fomentar o acesso
da sociedade a Arquitetura e Urbanismo e (v) Assegurar a sustentabilidade financeira.

No tocante a priorizagdo dos objetivos estratégicos e das iniciativas estratégicas a ele vinculadas, visando ao alcance dos resultados
estabelecidos para o periodo, reitera-se a importancia de um aprimoramento no processo de planejamento e gestao da estratégia do CAU/AP,
tendo em vista que o objetivo de "sustentabilidade financeira" deve estar suportado por projetos que possam alavancar financeiramente o
CAU/UF, com recursos proprios, ou seja, nao oriundos de arrecadagao e fundo de apoio. Nesse contexto, na reprogramacgao apresentada, se
constata que 3 iniciativas foram excluidas (as atividades de manutencéo da Comisséo de Etica e Exercicio Profissional — CEEP; da Comiss&o
de Politicas Urbana e Ambiental — CPUA; e da Comissao de Ensino e Formacgao - CEF) e 1 foi incorporada ( atividade de manutencao da
Comissao de Ensino e Formacéo, Etica e Exercicio Profissional - CEFEEP).

Também se faz importante mencionar que a reprogramac¢édo do CAU/AP, em 2018, teve 54,1% dos recursos necessarios ao seu
desenvolvimento suportados pelo Fundo de Apoio Financeiro aos CAU/UF (R$ 763.529,00). As iniciativas estratégicas custeadas, em parte ou
em sua totalidade, com esses recursos sao: (i) Manutengao das Atividades Administrativas com destinagédo dos recursos para custear 100% da
previsao de gastos com pessoal; despesas servigos diversos e 25% servigos de limpeza e manutencédo da sede; (ii) Atendimento e
relacionamento com arquitetos e urbanistas e a sociedade com destinagédo dos recursos para custear 100% da previsao de gastos com pessoal
e estagiarios; (iii) Fiscalizagdo com destinacdo dos recursos para custear 100% da previsao de gastos com pessoal; (iv) Comunicagado com
destinagao dos recursos para custear 100% da previsdo de gastos com pessoal; (v) Presidéncia e Plenarias com destinagédo dos recursos de
100% da participacao do Presidente em reunides plenarias ampliadas no plenario do CAU/BR, e (iv) Aportes ao CSC (Fiscalizagao e
Atendimento) com 100%, em conformidade com o estabelecido nas Diretrizes da Reprogramacao do Plano de Agéo e Orgamento 2018. Em
relagéo aos recursos necessarios a sua implementagao, observa-se um acréscimo de 6,9% frente a Programacéao 2018, conforme demonstrado
no quadro.

—— .






7.1 - DECLARAGAO DOS TITULARES DA SECRETARIA-EXECUTIVA E DA UNIDADE RESPONSAVEL
PELO PLANEJAMENTO, ORGAMENTO E ADMINISTRACAO

O CAU/AP realizou a execugéao de todas as atividades pre Colar do Wordvistas em seus objetivos estratégicos de 2018. Foram realizados 11
eventos para profissionais e académicos na area de assisténcia técninca de interesse social, orientagao profissional, empreendedorismo e
ensino.

Em destaqu aos eventos ralizados tivemos o WORKSHOP CAIXA/CAU — Apresentagao de propostas para financiamento imobiliario - Data: 25
de maio - Participantes: 123 pessoas - Orientacao profissional para acesso a linhas de crédito da Caixa econdmica federal.




Foi realizando ainda o IV Seminario Nacional de Empreendedorismo em Arquitetura e Urbanismo - Data: 04 e 05 de agosto - Participantes: 1°
dia 136 pessoas; 2° dia 42 pessoas - Objetivando capacitagdo de profissionais na area de empreendedorismo para Arquitetos e Urbanistas.

— .
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Palestra Técnica — Construgdo a Seco - Data: 15 de agosto - Participantes: 71 pessoas - Orientagao profissional sobre alternativas de
construcdo. Dia Mundial da Arquitetura - Data: 01 de outubro - Participantes: 24 pessoas - Palestra orientativa sobre para profissionais, sobre
luta por uma reforma urbana baseada na fungao social da cidade.

E———. .



Palestra Paulo Mendes da Rocha - Data: 27 de novembro - Participantes: 325 pessoas - Palestra orientacao profissional para académicos e
arquitetos e urbanistas.

TS .






Il Seminario de Capacitacdo em ATHIS - Datas: 05 e 06 de novembro - Participantes: 1° dia 161 pessoas; 2° dia 146 pessoas - Capacitacido de
Profissionais para incentivar a promog¢ao de assisténcia social em Arquitetura e Urbanismo. | Seminario Amapaense do Dia do Arquiteto e
Urbanista - Datas: 15 de dezembro - Participantes: Manha (escritorios): 22 pessoas; Tarde (profissionais): 76 pessoas - Evento alusivo ao dia
do arquiteto e urbanista.

- .



CAU/JOVEM - Orientagdes de Registro Profissional e RRT’s, Data: 08 fevereiro de 2018, Participantes: 70 participantes — Com objetivo de
orientar os novos profissionais sobre os primeiros acessos e registro no SICCAU e a importancia da descrigdo dos RRTS. Orientagdes de
Registro Profissional e RRT's, Data: 20 de abril de 2018, Participantes: 12 participantes — Com objetivo de orientar os novos profissionais sobre
os primeiros acessos e registro no SICCAU e a importancia da descricdo dos RRTS. Palestra Cidade Formal x Informal - Data: 02 e 03 de

- .



agosto - Participantes: 18 pessoas - Palestra visando orientagdo sobre as questdes urbanas da cidade e as principais irregularidades na cidade
de Macapa.
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7.1.1 - DEMONSTRAGAO DA EFICIENCIA E DA CONFORMIDADE LEGAL DE AREAS RELEVANTES DE
GESTAO QUE CONTRIBUIRAM PARA O ALCANCE DOS RESULTADOS DA UPC NO EXERCICIO

DEMONSTRATIVO DOS OBJETIVOS ESTRATEGICOS (APLICAGAO)

Desenvolver competéncias de dirigentes e colaboradores

Assegurar a sustentabilidade financeira

Fomentar o acesso da sociedade & Arquitetura e Urbanismo

Assepurar a eficacia no relacionamento e comunicacdo com a sociedade
Assepurar aeficdcia no atendimento e no relacionamento com os
arquitetos e urbanistas e a sociedade
Tomar a fiscalizacio um vetor de melhoria do exercicio da Arquitetura e
Urbanismo
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%
B Realizadas ™ MNEo realizadas % da Execugdo

51%

Q3%

97%

E———. .




APLICAGAO POR UNIDADE ORGANIZACIONAL

Aplicacdo por unidade organizacional (%)

COMISSHIES COMUNICACAD
395 3%




7.2 - GESTAO ORGAMENTARIA E FINANCEIRA
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ANEXO - Fontes e usos - Quadro geral fontes e usos - Vide anexo do tépico 7.2 no final da segao




7.2.1 - DESPESAS DETALHADAS

Apresentacao
Agrega elementos de despesa com as mesmas caracteristicas quanto ao objeto de gasto:
1. Pessoal e Encargos Sociais
2. Juros e Encargos da Divida.
3. Outras Despesas Correntes
4. Investimentos.
5. Inversdes Financeiras.

6. Amortizag¢ao da Divida.

Analise Critica
No exercicio 2018, resumidamente, as despesas por grupo de natureza estdo foram assim realizadas:
1. Pessoal e Encargos Sociais - R$ 576.658,00.
2. Juros e Encargos da Divida - R$ 0,00.
3. Outras Despesas Correntes - R$ 439.897,86.
4. Investimentos - R$ 7.573,00.
5.Inversdées Financeiras - R$ 0,00.
5. Amortizagdo da Divida - R$ 0,00

—— .



DESPESAS CORRENTES

Empenhada Liquidada Rp. ndo processado Valores Pagos
Grupos de Despesa
1. Despesa de Pessoal
6.2.2.1.1.01.01.01.001.001 - Salarios 245.306,42 329.924,99 245.306,42 329.924,99 0,00 0,00 245.306,42 329.924,99
6.2.2.1.1.01.01.01.001.002 - Gratificacdo 49.275,71 42.483,51 49.275,71 42.483,51 0,00 0,00 49.275,71 42.483,51
de Fungéo
g;.'%;é‘ll.01.01.01.002.001 -INSS 77.722,13 93.281,78 77.722,13 93.281,78 0,00 0,00 77.722,13 93.281,78
6'.2'2'1 . '91 -01.01.003.005 - Auxilio 34.612,62 47.868,41 34.612,62 47.868,41 0,00 0,00 34.612,62 47.868,41
alimentagéao
Demais elementos do grupo 64.037,66 153.056,96 64.037,66 153.056,96 0,00 0,00 64.037,66 153.056,96
2. Juros e Encargos da Divida
Demais elementos do grupo 0,00 38.215,96 0,00 38.215,96 0,00 0,00 0,00 38.215,96
3. Outras Despesas Correntes
6.2.2.1.1.01.01.01.001.001 - Salarios 245.306,42 329.924,99 245.306,42 329.924,99 0,00 0,00 245.306,42 329.924,99
6.2.2.1.1.01.01.01.001.002 - Gratificagdo 49.275.71 42.483,51 49.275,71 42.483 51 0,00 0,00 49.275.71 42.483,51
de Funcéo
6.2.2.1.1.01.01.01.001.003 - Gratificacdo 27.128,38 33.229,31 27.128,38 33.229,31 0,00 0,00 27.128,38 33.229,31
de Natal - 13° Salario
6.2.2.1.1.01.01.01.001.004 - Férias 28.750,31 25.926,08 28.750,31 25.926,08 0,00 0,00 28.750,31 25.926,08
g;.'%;é‘ll.01.01.01.002.001 -INSS 77.722,13 93.281,78 77.722,13 93.281,78 0,00 0,00 77.722,13 93.281,78




6.2.2.1.1.01.01.01.002.002 - FGTS 28.919,84 34.711,25 28.919,84 34.711,25 0,00 0,00 28.919,84 34.711,25
6.2.2.1.1.01.01.01.003.005 - Auxilio 34.612,62 47.868 41 34.612,62 47.868.41 0,00 0,00 34.612,62 47 868,41
alimentagao

6.2.2.1.1.01.03.02.001 - Diarias 101.980,00 61.130,00 101.980,00 61.130,00 0,00 0,00 101.980,00 61.130,00
Conselheiros/Convidados

ggﬁ%éki? -01.04.01.001 - Consultoria 31.500,00 42.768,25 31.500,00 42.768,25 0,00 0,00 31.500,00 42.768,25
6.2.2.1.1.01.04.06.001 - Passagens 60.384,71 46.677 44 60.384,71 46.677 44 0,00 0,00 60.384,71 46.677.44
Conselheiros/Convidados

6.2.2.1.1.01.05.01.004 - Taxas Bancarias 13.279.14 36.215,55 13.279.14 36.215,55 0,00 0,00 13.279.14 36.215,55
Demais elementos do grupo 330.269,99 222.339,29 313.394.76 214.822,49 16.875,23 7.516,80 302.583,76 213.737,68

DESPESAS DE CAPITAL

Empenhada Liquidada Rp. nao processado Valores Pagos

Grupos de Despesa

2017 2018 2017 2018 2017 2018 2017 2018
4. Investimentos
6.2.2.1.1.02.01.03.006 - Equipamentos 7.998,00 5.675,00 7.998,00 5.675,00 0,00 0,00 7.998,00 5.675,00
de Processamento de Dados
Demais elementos do grupo 0,00 1.898,00 0,00 1.898,00 0,00 0,00 0,00 1.898,00
5. Inversdes Financeiras
Demais elementos do grupo 620.000,00 0,00 620.000,00 0,00 0,00 0,00 620.000,00 0,00
6. Amortizacao da Divida
Demais elementos do grupo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00




Despesas Totais por Modalidade de Contratagao.pdf - Despesas Totais por Modalidade de Contratacao - Vide anexo do tépico 7.2.1
no final da segao.




7.2.2 - EXECUGAO ORGCAMENTARIA DOS PRINCIPAIS PROGRAMAS/PROJETOS/AGOES

A programacéao or¢amentaria das despesas do exercicio 2018 foi composta por 14 planos de agdes, composta de 1 proposta orgamentaria
e 1 reprogramacgao orgamentaria, ambos aprovados pelas Comissdes de Finangas e Plenaria do CAU/AP e do CAU/BR.

Planos de agdes aprovados:

. Manutencéo da atividades administrativas - R$ 451.951,00;

. Atendimento e relacionamento com arquitetos e urbanistas e a sociedade - R$ 127.819,00;
. Fiscalizagdo - R$ 335.920,00;

. Comunicacgao - R$ 64.000,00;

. Aporte ao Centro de servigos compartilhados - R$ 25.101,00;

. Contribuicdo com as despesas do CSC - Fiscalizagdo - R$ 20.835,00

. Contribuigdo com as despesas do CSC - Atendimento - R$ 4.058,00

. Fundo de apoio - R$ 11.638,00;

9. Reserva de contingéncia - R$ 23.000,00

10. Estruturacdo da sede propria - R$ 231.940,000;

11. Colaborador valorizado - R$ 16.023,00;

12. Presidéncia e Plenarias - R$ 63.780,00;

13. Comissao de Planejamento, Finangas, Orgamento e Administragdo - CPFOA - R$ 17.250,00;
14.Comissao de Ensino e Formagao, Etica e Exercicio Profissional - CEFEEP - R$ 17.250,00;
15. Assisténcia Técnica em Habitagdo de Interesse Social / ATHIS - R$ 25.000,00.
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Analise critica

O plano de ag¢ao Reserva de Contingéncia nao foi realizado no exercicio 2018, uma vez que ele foi criado para suplementar os demais planos
caso houvesse necessidade de durante o exercicio.

Conta contabil Dotacao Inicial Suplementagao Orgado Final
Exercicio Anterior Exercicio Atual Exerqmo Exercicio Atual Exerqmo Exercicio Atual Exercicio Anterior Exercicio Atual
Anterior Anterior
0211 RECEITAA 1.770.000,00 1.320.000,00 133.475,00 99.354,00 25.475,00 8.894,00 1.878.000,00 1.410.460,00
S e CEITA 1.115.129,00 1.142.000,00 31.826,00 48.914,00 25.475,00 8.894,00 1.121.480,00 1.182.020,00
6.2.1.1.1.02 - RECEITAS DE
o2 102 REC 179.603,00 193.789,00 5.733,00 15.356,00 9.091,00 769,00 176.245,00 208.376,00
6.2.1.1.1.02.01 - RECEITA DE
S ONTRIBUIGOES 179.603,00 193.789,00 5.733,00 15.356,00 9.091,00 769,00 176.245,00 208.376,00
6.2.1.1.1.02.01.01 - 179.603,00 193.789,00 5.733,00 15.356,00 9.091,00 769,00 176.245,00 208.376,00
ANUIDADES . ’ . ’ . ’ . ’ . ’ ’ . ’ . ’
0211 00 RECEITADE 117.606,00 151.129,00 19.019,00 12.039,00 0,00 0,00 136.625,00 163.168,00
cos
6.2.1.1.1.05.03 -
EMOLUMENTOS COM
EXPEDICORS DE 600,00 700,00 900,00 0,00 0,00 0,00 1.500,00 700,00
CERTIDOES
6.2.1.1.1.05.05 -
EMOLUMENTOS COM
REGISTRO DE 116.886,00 150.129,00 17.739,00 12.039,00 0,00 0,00 134.625,00 162.168,00
RESPONSABILIDADE
TECNICA - RRT
6.2.1.1.1.05.07 - RECEITAS 120,00 300,00 380,00 0,00 0,00 0,00 500,00 300,00




DIVERSAS DE SERVICOS

6.2.1.1.1.06 - FINANCEIRAS

58.095,00

31.212,00

6.954,00

5.944,00

15.979,00

6.084,00

49.070,00

31.072,00

6.2.1.1.1.06.02 - JUROS DE
MORA SOBRE ANUIDADES

2.800,00

4.150,00

4.400,00

2.944,00

0,00

0,00

7.200,00

7.094,00

6.2.1.1.1.06.05 -
ATUALIZACAO MONETARIA

55.295,00

27.062,00

2.554,00

3.000,00

15.979,00

6.084,00

41.870,00

23.978,00

6.2.1.1.1.06.05.03 -
ATUALIZACAO MONETARIA
SOBRE MULTAS DE
INFRACOES

150,00

1.407,00

50,00

0,00

0,00

0,00

200,00

1.407,00

6.2.1.1.1.06.05.04 - MULTAS
SOBRE ANUIDADES

5.145,00

6.900,00

504,00

3.000,00

0,00

0,00

5.649,00

9.900,00

6.2.1.1.1.06.05.07 -
REMUNERAGAO DE DEP.
BANC. E APLICACOES
FINANCEIRAS

50.000,00

18.755,00

2.000,00

0,00

15.979,00

6.084,00

36.021,00

12.671,00

6.2.1.1.1.07 -
TRANSFERENCIAS
CORRENTES

759.246,00

765.570,00

0,00

0,00

0,00

2.041,00

759.246,00

763.529,00

6.2.1.1.1.08 - OUTRAS
RECEITAS CORRENTES

579,00

300,00

120,00

15.575,00

405,00

0,00

294,00

15.875,00

6.2.1.1.1.08.02 - MULTAS DE
INFRACOES

80,00

300,00

120,00

0,00

0,00

0,00

200,00

300,00

6.2.1.1.1.08.03 -
INDENIZAGOES E
RESTITUICOES

499,00

0,00

0,00

15.575,00

405,00

0,00

94,00

15.575,00

6.2.1.1.2 - RECEITA DE
CAPITAL

654.871,00

178.000,00

101.649,00

50.440,00

0,00

0,00

756.520,00

228.440,00

6.2.1.1.2.05 - OUTRAS
RECEITAS DE CAPITAL

654.871,00

178.000,00

101.649,00

50.440,00

0,00

0,00

756.520,00

228.440,00

6.2.1.1.2.05.01 - SUPERAVIT
DO EXERCICIO CORRENTE

654.871,00

178.000,00

101.649,00

50.440,00

0,00

0,00

756.520,00

228.440,00




6.2.2.1 - DISPONIBILIDADES

221 DS 1.770.000,00 1.320.000,00 338.629,01 361.075,35 230.629,01 270.615,35 1.878.000,00 1.410.460,00
6.2.2.1.1 - CREDITO

D 1.770.000,00 1.320.000,00 338.629,01 361.075,35 230.629,01 270.615,35 1.878.000,00 1.410.460,00
0221107 - DESPESA 1.109.129,00 1.119.710,00 228.109,01 289.925,35 226.758,01 250.615,35 1.110.480,00 1.159.020,00
6.2.2.1.1.01.01 - PESSOAL 563.531,92 607.993,00 31.585,20 111.561,31 30.213,29 37.378,48 564.903,83 682.175,83
6.2.2.1.1.01.01.01 - PESSOAL

pazliool 531.532,32 578.717,00 23.123,59 106.747,31 26.813,58 31.642,30 527.842,33 653.822,01
6.2.2.1.1.01.01.01.001 -

S EUNERACAD PESSOAL 362.059,54 394.174,50 21.013,22 79.339,84 21.573,89 24.914,80 361.498,87 448.599,54
6.2.2.1.1.01.01.01.002 -

22210 J101002 115.841,06 121.338,50 22717 17.420,47 2.430,45 5.164,50 113.637,78 133.594,47
6.2.2.1.1.01.01.01.003 -

022 AL 53.631,72 63.204,00 1.883,20 9.987,00 2.809,24 1.563,00 52.705,68 71.628,00
6.2.2.1.1.01.01.02 - DIARIAS 31.999,60 29.276,00 8.461,61 4.814,00 3.399,71 5.736,18 37.061,50 28.353,82
6.2.2.1.1.01.02 - MATERIAL

222l e 15.500,00 24.374,00 10.995,00 3.257,80 5.000,00 7.257,80 21.495,00 20.374,00
6.2.2.1.1.01.02.01 - MATERIAL

v 15.500,00 24.374,00 10.995,00 3.257,80 5.000,00 7.257,80 21.495,00 20.374,00
6.2.2.1.1.01.03 - SERVICOS

DE TERCEIROS - PESSOA 104.400,00 126.410,00 66.144,98 22.025,00 9.196,16 54.684,78 161.348,82 93.750,22
FISICA

6.2.2.1.1.01.03.01 -

REMUNERAGAO DE 24.400,00 20.640,00 29.162,80 270,00 0,00 0,00 53.562,80 20.910,00
SERVICOS PESSOAIS

6.2.2.1.1.01.03.02 - DIARIAS 80.000,00 105.770,00 36.982,18 21.755,00 9.196,16 54.684,78 107.786,02 72.840,22
6.2.2.1.1.01.04 - SERVICOS

DE TERCEIROS - PESSOA 338.089,08 302.866,00 91.730,55 110.031,78 146.236,09 149.254,06 283.583,54 263.643,72

JURIDICA




6.2.2.1.1.01.04.01 -
SERVICOS DE
CONSULTORIA

66.196,00

42.560,00

4.054,00

208,25

11.205,00

0,00

59.045,00

42.768,25

6.2.2.1.1.01.04.02 -
SERVICOS DE
COMUNICAGAO E
DIVULGAGAO

7.190,00

5.500,00

3.910,00

19.500,00

6.100,00

1.000,00

5.000,00

24.000,00

6.2.2.1.1.01.04.04 -
SERVICOS PRESTADOS

196.703,08

147.896,00

67.000,46

60.342,26

127.466,96

84.342,19

136.236,58

123.896,07

6.2.2.1.1.01.04.06 -
PASSAGENS

68.000,00

106.910,00

16.766,09

29.981,27

1.464,13

63.911,87

83.301,96

72.979,40

6.2.2.1.1.01.05 - ENCARGOS
DIVERSOS

17.000,00

18.500,00

24.860,08

41.349,00

1.112,47

0,00

40.747,61

59.849,00

6.2.2.1.1.01.05.01 -
ENCARGOS DIVERSOS

17.000,00

18.500,00

24.860,08

41.349,00

1.112,47

0,00

40.747,61

59.849,00

6.2.2.1.1.01.06 - DESPESAS
DE EXERCICIOS
ANTERIORES

0,00

1.000,00

2.793,20

1.700,23

0,00

0,00

2.793,20

2.700,23

6.2.2.1.1.01.07 -
TRANSFERENCIAS
CORRENTES

70.608,00

38.567,00

0,00

0,23

35.000,00

2.040,23

35.608,00

36.527,00

6.2.2.1.1.01.07.01 - FUNDO
DE APOIO AO CAU-UF

10.507,00

11.634,00

0,00

0,00

0,00

0,00

10.507,00

11.634,00

6.2.2.1.1.01.07.02 -
CONVENIOS, CONTRATOS E
PATROCINIO

60.101,00

26.933,00

0,00

0,23

35.000,00

2.040,23

25.101,00

24.893,00

6.2.2.1.1.02 - CREDITO
DISPONIVEL DESPESA DE
CAPITAL

654.871,00

178.000,00

105.520,00

70.440,00

3.871,00

20.000,00

756.520,00

228.440,00

6.2.2.1.1.02.01 -
INVESTIMENTOS

31.000,00

178.000,00

105.520,00

70.440,00

0,00

20.000,00

136.520,00

228.440,00

6.2.2.1.1.02.01.03 -
EQUIPAMENTOS E

31.000,00

178.000,00

105.520,00

70.440,00

0,00

20.000,00

136.520,00

228.440,00




MATERIAIS PERMANENTES

6.2.2.1.1.03 - DOTACAO
ADICIONAL POR FONTE

6.000,00

22.290,00

5.000,00

710,00

0,00

0,00

11.000,00

23.000,00




7.2.3 - DISCUSSAO DO DESEMPENHO ATUAL EM COMPARAGAO COM O DESEMPENHO ESPERADO

DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
DA RECEITA

A receita arrecadada até o més de dezembro de 2018 atingiu o valor de R$ 1.183.449,94, que corresponde a 83,91% da Receita Orgamentaria
que é de R$ 1.410.460,00.

DA DESPESA

A despesa empenhada até o més de dezembro de 2018 atingiu o valor de R$ 1.024.128,86, que corresponde a 72,61% da Despesa
Orcamentaria que é de R$ 1.410.460,00.

RESULTADO ORGAMENTARIO

Comparando a Receita Arrecadada com a Despesa Realizada até o més de dezembro de 2018, constatou-se um Superavit Orgamentario no
valor de R$ 159.321,08 do valor arrecadado até o més de dezembro de 2018.




| Execucdo do Orgamento da Receita e Despesa e Resultado Orgamentario

Discriminagdo Correntes Capital
Receita Orgada R$ 1.182.020,00 | RS 228.440,00
Receita Arrecadada R$1.183.449.94 -X-
Percentual Arrecadado 100,12% 0,00%
Despesa Orcada R$ 1.159.020,00 | R$ 228.440,00
Despesa Realizada R$1.016.555,86 | RS$ 7.573,00
Percentual realizado 87,711% 3,32%
Resultado Orcamentario R% 159.321,08
Resultado Primario (Superavit) R$ 166.894,08

*Resultado Primério = Receita Comants (=} Dagpasza Comanta
*Resultado Orgamentario = Receita Corente + Receita de Capital {-) Despesa Comente & (-] Despesa de Capital




7.2.4 - EXPLICAGOES SOBRE VARIAGOES DO RESULTADO

COMPORTAMENTO DAS RECEITAS CORRENTES 2018/2017

DISCRIMINAGAO DA RECEITA 2018 2017 DIFERENCA | %
Receita de Contribuigdes RS 164.45950 | R$ 14525463 | R§19.204,87 | 12%
Receita de Servigos R$ 21621462 | RS 19588387 | R$20.330,76 | 9%
Juros/Multas s/ Anuidades RS 1468036 | RS 1476847 |-R% 88,11 | -1%
Rendimentos de Aplic. Financeiras®™ | R$ 18.61358 | R§  35.080,38 |-R$ 16.466,80 |-88%
Transferéncias Correntes * RS 75515521 |R§ 74892715 | RS 622806 | 1%
Multa de Infragfes RS 170,80 | RS 71,40 | RS 99,40 | 58%
Indenizagdes e Restituigdes * R$ 1345543 | RS 1.322.43 | R$12.133,00 | 90%
Outras Receitas * R% 70043 | RS 26025 | RS 431,18 | 62%

TOTAL DAS RECEITAS R$ 1.183.449,94 | R$ 1.141.577,58 | R$§41.872,36 | 4%

1. O crescimento de receitas com constribui¢ées se deu por maior cobranga dos profissionais e empresas inadimplentes, bem como reajute nos
valores da anuidades.

2. O crescimento das receitas de servigos se deve pela atualizagdo do valor da RRT e crescimento de registro técnico dos profissionais.

3. O decréscimo das receitas de aplicagdes financeiras se deve pelo saldo em banco no exercicio 2018 ser menor que 0 mesmo periodo do
exercicio 2017, com isso, as aplicagdes renderam menos.

4. Demais receitas ndo impactaram no total.

—— -



COMPORTAMENTO DAS DESPESAS CORRENTES 2018/2017

DISCRIMINAGAO DA DESPESA| 2018 2017 Diferenca | %

Pessoal e Encargos Sociais RS 576.658.00| RS 471.755.85|104.902,15| 22,24%
Beneficios R$89.957.65| RIB3.997.22) 5096043| 7.10%
Material de Consumo R$7.79642) R317.28340\ _g486 98|-54,89%
Servicos Terceiros PF R$81656.26| R$ 152.361.92| 70 705 66|-46.41%
Servicos Terceiros PJ RS 175.527,77) R$ 219.490,32) 43 962 55(-20,03%
Encargos Diversos R$40.916,19| R$31.757.31) g 15888/ 28.84%
Transferéncias Correntes R$36.526,77|  R§ 35.608,00 918,77 2.58%
Total Geral RS 1.009.039,06|R$ 1.012.254,02| -3.214,96| -0,32%

1. O custo de despesa com pessoal e encargos sociais no periodo de janeiro a dezembro de 2018 corresponde a 48,73% da receita corrente
arrecadada.

2. O custo de despesa com pessoal e encargos sociais no periodo de janeiro a dezembro de 2017 correspondeu a 41,32% da receita corrente
arrecadada.

3. A variacado da Despesa com Pessoal e Encargos Sociais de 2018 em relagcdo a 2017 foi um aumento de 7,41%. O aumento se deu pelo
crescimento de 2 (dois) empregados na folha de pagamento e reajuste salarial.

4. Com a implantagao do boleto com registro, houve crescimento nas despesas com taxas bancarias, grupo encargos diversos.

5. Demais despesas houve diminui¢cdo para suportar o crescimento com despesas com pessoal.

—— .



7.2.5 - PRINCIPAIS DESAFIOS E AGOES FUTURAS

A gestao 2018 - 2020 do CAU/AP, trabalha na busca do equilibrio financeiro, e dentre os principais desafios nontrados esta na diminui¢gao do
indice de inadimpléncia de profissionais e empresas registradas que impacta diretamente nas suas a¢des de aprimoramento da profissao bem
como no atingimento de sua missdo de promover a arqutetura e urbanismo para todos e sua visao de ser reconhecido como referéncia na
defesa e formento das boas praticas da Arqutetura e Urbanismo.




7.3 - GESTAO DE PESSOAS

Conformidade legal

O quadro de pessoal do CAU/AP é regido pela Consolidagdo das Leis do Trabalho - CLT, e subsidiariamente, no que couber pela
jurisprudéncia do Tribunal de Contas da Unido. O quadro de funcionarios é composto por empregados de carreira, admitidos através de
concurso publico e por empregados lotados em cargos de livre provimento e demissao (geréncias e assessoria especial). As cargas horarias de
trabalho estabelecidas para esta unidade sao de 20 horas e de 30 horas semanais.

A aplicacdo € de no maximo 55% do total das receitas correntes do exercicio, estabelecida pelas diretrizes 2018 do CAU/BR, compreendendo
as receitas de arrecadacgao, aplicagdes financeiras e outras receitas correntes, para a alocagéo de despesas com pessoal (remuneragdes,
encargos e beneficios).

1. Para assegurar a aplicacdo do art.18, inciso I, paragrafo 1° do art. 19 da Lei Complementar 101/2000 — Lei de Responsabilidade
Fiscal que determina a alocacdo de no maximo 55% do total das receitas correntes do exercicio, compreendendo as receitas de
arrecadacéo, aplicagcdes financeiras e outras receitas correntes, para a alocacdo de despesas com pessoal (remuneracdes,
encargos e beneficios) realiza 0 acompanhamento das suas despesas e receitas mensalmente e as encaminha para a chancela do
Conselho Federal. Salienta-se que o orcamento anual somente € aprovado pelas instancias superiores se observado o dispositivo
da lei.

- .



7.3.1 - AVALIAGAO DA FORGA DE TRABALHO

Forca de trabalho da UPC

Introducao

O Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Amapa tem buscado a exceléncia na prestacado dos servigcos inerentes a suas atribuicées. Para
tanto, se torna impressindivel a observancia dos meios legais para gerir sua estrutuara funcional, além de garantir uma adequada qualificagéo
de seus servidores.

Analise Critica

Por se tratar de um Conselho recém criado em todos os estados da federacao, existem questdes regionais que influiénciam diretamente na
autonomia financeira. Este cenario, reflete diretamente na estruturagao do corpo funcional do CAU/AP, posto que o Conselho possui limitagdes
financeiras por depender de repasses de valores do CAU Nacional para manter o funcionamento de suas atividades.

Tipologia do cargo Lotagao autorizada Lotacao efetiva Ingresso no exercicio Egresso no exercicio

3. Servidores sem Vinculo com a Administracdo Publica 3 3 3 0
2. Servidores com Contratos Temporarios 0 0 0 0
1. Servidores em Cargos Efetivos (1.1 + 1.2) 5 5 0 0
1.1. Membros de poder e agentes politicos 0 0 0 0

1.2. Membros de poder e agentes politicos 5 5 0 0
1.2.1. Servidores de carreira vinculada ao érgao 5 5 0 0

1.2.2. Servidores de carreira em exercicio descentralizado 0 0 0 0
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1.2.3. Servidores de carreira em exercicio provisoério 0 0 0 0

1.2.4. Servidores requisitados de outros 6rgaos e esferas 0 0 0 0

4. Total de Servidores (1+2+3) 8 8 3 0

Distribuicao da Lotacao Efetiva

Tipologia do cargo Area Meio Area Fim

3. Servidores sem Vinculo com a Administragéo Publica 0 0
2. Servidores com Contratos Temporarios 0 0
1. Servidores em Cargos Efetivos (1.1 + 1.2) 5 0
1.1. Membros de poder e agentes politicos 0 0

1.2. Membros de poder e agentes politicos 5 0
1.2.1. Servidores de carreira vinculada ao 6rgao 5 0

1.2.2. Servidores de carreira em exercicio descentralizado 0 0

1.2.3. Servidores de carreira em exercicio provisoério 0 0

1.2.4. Servidores requisitados de outros 6rgéos e esferas 0 0

4. Total de Servidores (1+2+3) 5 0

Detalhamento da estrutura da UPC




Introducgao

No Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Amapa, possui em sua estrutura funcional, colaboradores lotados em cargo comissionados, visto a
necessidade de profissionais destinados as fungdes de direcao e assessoramento.

Analise Critica

Diante das limitacbes orgamentarias, o Conselho ainda ndo dispde de um quadro de profissionais adequado as necessidades.

Tipologia do cargo Lotagao autorizada Lotagao efetiva Ingresso no exercicio Egresso no exercicio

1. Cargos em Comisséo 3 0 0 0
1.1. Cargos Natureza Especial 0 0 0 0

1.2. Grupo Diregéo e Assessoramento Superior 3 0 0 0
1.2.1. Servidores de Carreira Vinculada ao Orgdo 0 0 0 0

1.2.2. Servidores de Carreira em Exercicio Descentralizado 0 0 0 0

1.2.3. Servidores de Outros Orgéos e Esferas 0 0 0 0

1.2.4. Sem Vinculo 3 0 0 0

1.2.5. Aposentados 0 0 0 0

2. Fungbes Gratificadas 1 1 0 0
2.1. Servidores de Carreira Vinculada ao Orgdo 1 1 0 0

2.2. Servidores de Carreira em Exercicio Descentralizado 0 0 0 0
2.3. Servidores de Outros 6rgaos e Esferas 0 0 0 0

3. Total de Servidores em Cargo e em Fungéo (1+2): 4 1 0 0
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Analise Critica

Quantidade de servidores frente as necessidades da unidade

O Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Amapa possui o seguinte quantitativo de servidores:

Quadro Funcional 08

Cargo Graduacao
Gerente Técninca 01 |[Arquiteta e Urbanista
Procurador Juridico 01 |[Direito
Agente de Fiscalizagdo 02 |[Arquitetura e Urbanismo
Secretaria Geral e Gerente Administrativa 01 ||Secretariado Executivo
Analista de Informatica 01 [|Analise de Sistemas
Assistente Administrativo 01 |[Nivel Médio
Assessora Especial 01 |[Nivel Médio

Avaliacao da distribuicao da for¢ca de trabalho entre a area meio e area fim

Dentro do Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Amapa, a forga de trabalho destinada a area meio esta ligada diretamente as fungdes
administrativa essenciais para garantir o funcionamento do Conselho. Ja a forga de trabalho destinada a area fim, exerce a principal atribuicdo
do Conselho que esta diretamente ligado a fiscalizagdo do exercicio da profissdo de arquiteto e urbanista.

Avaliagao do numero de servidores em cargos comissionados frente a nao comissionados

Diante da necessidade da menutengdo dos servigos administrativos e gerenciais do CAU/AP, ficou determinado a contratagcdo dos cargos
comissionandos de Gerencia Ténina de Fiscalizagao, Prourador Juridio e Assessoria Especial, para vigorar como livre provimento e a Gerénia
Administrativa e Financeira como fungéao gratifiada.
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Impactos da aposentadoria sobre a forga de trabalho disponivel

Como o Conselho nao dispde de pessoal passivo de aposentadoria, ndo teremos impactos nessa area.

Afastamentos que reduzem a forca de trabalho e impactos nas atividades desenvolvidas

Devido a distribuicdo de pessoal dentro do Conselho ser bem limitada, qualquer afastamento causa impacto, pois exige que os demais se
responsabilizem pelas tarefas especificas do servidor que encontra-se afastado.
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7.3.2 - DETALHAMENTO DA DESPESA DE PESSOAL

Despesas com Pessoal

Justificativa para aumento/diminuicao

No exercicio 2018, houve mudanga de gestdo, com isso, houve acréscimo de 2 (dois) empregados. Diante disso, houve crescimento nas
despesas com pessoal.

Cargo/Funcgao 2017 2018 Escolaridade Ingresso
Procurador Juridico 1 1 Nivel Superior Livre Provimento
Gerente (Geral) Administrativo/Financeiro * 1 1 Nivel Superior Livre Provimento
Gerente Técnico e de Fiscalizagado 0 1 Nivel Superior Livre Provimento
Agente de Fiscalizacao 2 2 Nivel Superior Concurso
Analista de Informatica 1 1 Nivel Superior Concurso
Secretaria Executiva 1 1 Nivel Superior Concurso
Assistente Administrativo 1 1 Nivel Médio Concurso
Assessor Especial 0 1 Nivel Médio  Livre Provimento

* No exercicio 2018, o cargo de Gerente Geral passou para Gerente Administrativo e Financeiro.

1. O cargo de livre provimento de Gerente Administrativo e Financeiro € ocupado pela Secretaria Executiva. Assim, o Conselho conta com 8
empregados.

2. Por limitagdo orgamentaria, os cargos de Procurador Juridico e Gerente Técnico e de Fiscalizacdo cumprem a carga horaria de 20h
semanais.

Informagoes Adicionais
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O custo de despesa com pessoal e encargos sociais no periodo de janeiro a dezembro de 2018 corresponde a 48,73% da receita corrente
arrecadada (desconsiderando os beneficios).

Exercicio Funcionarios Ativos Funcionarios Inativos Pensionistas Total

Despesas de Pessoal
2018 677.663,02 0,00 0,00 677.663,02

2017 572.583,87 0,00 0,00 572.583,87
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7.3.3 - AVALIAGAO DE DESEMPENHO, REMUNERAGAO E MERITOCRACIA

Gratificagao de desempenho

O cargo de Gerente Administrativo e Financeiro é ocupado pela Secretaria Executiva, com isso, a mesma recebe complementag¢ao do cargo

em questao.

Progressao funcional

Nao se aplica.

Estagio probatério

Nao se aplica.

Tabela de remuneracgao

CARGO/FUNCAO QUANT || CARGA HORARIA | REMUNERACAO
Procurador Juridico 1 20h semanais R$ 4.100,00
Gerente Técnico e de Fiscalizagéo 1 20h semanais R$ 4.100,00
Gerente Administrativo e Financeiro 1 30h semanais R$ 6.150,00
Agente de Fiscalizagéo 2 30h semanais R$ 6.095,71
Analista de Informatica 1 30h semanais R$ 2.532,86
Secretaria Executiva 1 30h semanais R$ 2.532,86
Assistente Administrativo 1 30h semanais R$ 2.026,29
Assessor Especial 1 30h semanais R$ 1.500,00
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Percentual de cargos gerenciais ocupados por servidores efetivos

Os cargos gerenciais séo Procurador Juridico, Gerente Técnico e de Fiscalizagdo e Gerente Administrativo e Finananceiro, sendo o ultimo
ocupado por um empregado efetivo, correspondendo assim, a 33,33% dos cargos gerenciais.

Detalhes sobre a igualdade de oportunidades na UPC
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7.4 - GESTAO DE LICITAGOES E CONTRATOS

Conformidade legal

O CAU/AP atua em conformidade com Lei de Licitagdes - Lei 8666/93 | Lei n® 8.666, de 21 de junho de 1993, que estabelece normas gerais
sobre licitagdes e contratos administrativos pertinentes a obras, servigos, inclusive de publicidade, compras, alienacdes e locagdes. Dentre as
prinipais aquisicdoes em 2018, elencamos no grafico abaixo as modalidades e contratos realizados pelo CAU/AP:

Licitacbes e Contratos CAU/AP 2018

14

I -

Inexigibilidade Dispensa -Contratos Administrativos
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7.5 - GESTAO PATRIMONIAL E INFRAESTRUTURA

Conformidade legal

A contabilidade publica brasileira passa atualmente por um processo de convergéncia as Normas Internacionais de Contabilidade Aplicadas ao
Setor Publico, levando a uma mudanca de realidade nos procedimentos de contabilizacdo que passam a ter um enfoque mais patrimonial e nao
meramente orcamentario.

Nesse contexto de adequacéao as praticas mais aderentes ao controle patrimonial, o Conselho Federal de Contabilidade aprovou, por meio da
sua Resolucdo CFC N° 1.136 de 21.11.2008, a NBC T 16.9 - Norma Brasileira de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico sobre Depreciagao,
Amortizacao e Exaustao estabelecendo critérios e procedimentos para o registro contabil nas entidades publicas.

Em virtude da necessidade de aplicagao dos registros de depreciagdo e amortizagdo ao controle de patriménio das entidades publicas, o
Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Amapa (CAU-AP) iniciou em 2014 a contabilizac&o regular da depreciagdo e amortizagado de seus
itens de patriménio. No entanto, os critérios para definicdo de vida util dos bens e consequentes taxas de depreciacao e amortizagao lineares
aplicadas carecem de normativo.

O CAU-AP realizou suas primeiras aquisicoes de itens de patrimdnio no ano de 2012 com a estruturagao da sua primeira sede. Todos os bens
adquiridos neste conselho foram produtos novos, evidenciando que o valor adotado para registro e controle é o valor de aquisigdo, sem
necessidade de aplicacao de estudo de reavaliagédo de bens.

Para configuragao dos parametros de depreciagao e amortizagdo dos bens no sistema préprio informatizado, SISPAT.NET, foram definidos os
prazos de vida util por tipo de bem cadastrado com base nas instru¢cdes normativas especificas da Receita Federal, IN SRF N° 4, de 30 de
janeiro de 1985 e IN SRF N° 1700, de 14 de margo de 2017, e na realidade aplicada ao CAU-AP.

Os bens de Méveis e Utensilios tem vida util de 10 anos determinada pela IN SRF N° 1700. Como os méveis do CAU-AP representam, em sua
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grande maioria, mobiliarios de escritério para as atividades cotidianas dos funcionarios do conselho, definiu-se a adogéo dos 10 anos para vida
util por ndo haver fator de aceleracao para depreciagao.

Os bens de Maquinas e Equipamentos tem vida util de 10 anos determinada pela IN SRF N° 1700. Como os condicionadores de ar e
eletrodomeésticos representam, em sua grande maioria, definiu-se a adogao dos 10 anos para vida util por ndo haver fator de aceleragao para
depreciacéo.

Para os Utensilios de Copa e Cozinha seguiu-se a indicagao da IN SRF N° 1700 em estipular o prazo de 10 anos para esses bens.

Aos Veiculos do CAU-AP foi definida a vida util de 5 anos, conforme a IN SRF N° 1700 sugere a os automdveis. Como o automével do CAU-AP
€ de uso nas fiscalizagdes, bem como rotinas administrativas, optou-se pela aplicagao de 5 anos.

Os Equipamentos de Processamento de Dados configuram, em sua grande maioria, os microcomputadores e notebooks do CAU-AP. Adotou-
se a sugestao de vida util de 5 anos disposta na IN SRF N° 4, pois sdo bens com alta necessidade de renovacéao tecnoldgica.

Para Edificagdes seguiu-se a indicagao da IN SRF N° 1700 em estipular o prazo de 25 anos para esses bens.

Mediante as justificativas apresentadas, a definicdo de vida util dos bens de patriménio do CAU-AP fica sintetizada no quadro abaixo:

Conta contabil ida util
|_Move|s e utensilios 10 anos
Maquinas e equipamentos 10 anos
Utensilios de copa e cozinha 10 anos
eiculos 5 anos
Equipamentos de processamento de dados 5 anos
Edificacoes 25 anos

Valor residual € o montante liquido que a entidade espera, com razoavel seguranga, obter por um ativo no fim de sua vida util econémica,
deduzidos os gastos esperados para sua alienagéo. Para todos os bens foi considerado o percentual de 10% para o valor residual.

A vida util dos bens de patriménio interfere diretamente nas taxas de depreciagcao e amortizacao lineares adotadas pelo SISPAT.NET ao




realizar os procedimentos mensais do CAU-AP, registrados contabilmente no SISCONT.NET.
Investimentos em infraestrutura e equipamentos
Em 2018, o Conselho investiu aproximadamente R$ 7.500,00 em equipamentos em geral. Os investimentos estao relacionados ao objetivo

de “ter sistemas de informacgao e infraestrutura que viabilizem a gestao e o atendimento dos arquitetos e urbanistas e a sociedade” do plano de
acao de estruturacao da sede propria.

Fonte: Siscont.net

= Magquinas e
equipamentos

Equipamentos de
processamento de dados

Desfazimento de ativos

N&o houve desfazimentos bens do CAU/AP no exercicio 2018.

Locacgao de imodveis e equipamentos

O CAU/AP possui sede propria, ndo houve locagao de imével e equipamentos.
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Mudancgas e desmobilizagoes relevantes

N&o houve mudancgas e desmobilizagao no exercicio 2018.

Principais desafios e a¢oes futuras

O principal desafio do CAU/AP em investimentos para préoximos anos € a reestruturacdo da sede proépria, tendo em vista a limitacao
orcamentaria.

113




7.6 - GESTAO DA TECNOLOGIA DA INFORMAGAO

Conformidade legal

O Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Brasil, busca auxiliar os conselhos estaduais, disponibilizando sistemas voltados para
o gerenciamento das informacgdes e atividades dos CAU/UFs. O CAU/AP, como os demais CAU/UFs, utilizam ferramentes de sistema
disponibilizados pelo CAU/BR, os quais se propdem ao gerenciamento das informagdes e servigos destinados aos profissionais e a sociedade.

114




7.7 - GESTAO DE CUSTOS

ANEXO - Execugao por centro de custos - Empenhado, liquidado e pago - Vide anexo do tépico 7.7 no final da segao

115




7.8 - SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL

No intuito de otimizar os processos e diminuir os papéis gerados pelo processo fisico, o CAU esta em tramite de contratacdo de empresa
para o fornecimento de plataforma de gestao integrada. A ferramenta sera disponibilizada aos CAU/UFs por meio do Centro de Servigos
Compartilhados.
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Quadro Geral de Fontes e Usos

PROGRAMACAO 2018
Especificagdo Execugdo
Valor Programado (R$) Valor Executado (RS)
(A) (B) Valor (R$) (%)
(C=B-A) (D= C/A)

| - FONTES
1. Receitas Correntes 1.182.020 1.183.450 1.430 0,1
1.1 Receitas de Arrecadagao 390.244 395.525 5.281 14
1.1.1 Anuidades 208.375 164.460 (43.916) (21,1)
1.1.1.1 Pessoa Fisica 154.980 137.014 (17.966) (11,6)
1.1.1.1.1 Anuidade Exercicio 145.578 110.963 (34.615) (23,8)
1.1.1.1.2 Anuidade Exercicios anteriores 9.402 26.051 16.649 1771
1.1.1.2 Pessoa Juridica 53.395 27.446 (25.949) (48,6)
1.1.1.2.1 Anuidade Exercicio 50.861 22.853 (28.008) (55,1)
1.1.1.2.2 Anuidade Exercicios anteriores 2.534 4,592 2.058 81,2
1.1.2 RRT 162.168 214.779 52.611 32,4
1.1.3 Taxas e Multas 19.701 16.287 (3.414) (17,3)
1.2 Aplicagdes Financeiras 12.671 18.614 5.943 46,9
1.3 Outras Receitas 15.576 14.156 (1.420) (9,1)
1.4 Fundo de Apoio 763.529 755.155 (8.374) (1,1)
2 Receitas de Capital 228.440 - (228.440) (100,0)
2.1 Saldos de Exercicios Anteriores (Superavit Financeiro) 228.440 - (228.440) (100,0)
2.2 Outras Receitas - - - -
1-TOTAL 1.410.460 1.183.450 (227.010)
11.1 Programagdo Operacional 1.350.933 987.602 (363.331) (26,9)
Projetos 272.963 38.696 (234.267) (85,8)
Atividades 1.077.970 948.906 (129.064) (12,0)
1.2 Aportes ao Fundo de Apoio 11.634 11.634 - -
11.3 Aporte ao CSC 24.893 24.893 (0) (0,0)
11.4 Reserva de Contingéncia 23.000 . (23.000)

1l - TOTAL 1.410.460 1.024.129 (386.331)
VARIAGAO (I-1I) - 159.321,1 159.321,1
RESUMO DA PROGRAMAGAO 2018 - POR CATEGORIA ECONOMICA

FONTES - 201 - 201
CATEGORIA ONTES - 2018 USOS - 2018

ECONOMICA Valor Programado (R$) Valor Executado (RS$) Execugdo % Valor Programado (R$) Valor Executado (R$) Variagdo %
(A) (B) (C=B-A) (D) (E) (F=E-D)

Corrente 100,1 86,0
1.182.020 1.183.450 1.182.020 1.016.556

Capital 3,3
228.440 228.440 7.573

1.410.460 1.183.450 1.410.460 1.024.129




"Tornar a fiscalizagcdo um vetor de melhoria do exercicio da Arquitetura e Urbanismo”
30,5% da RAL RS 348 mil / Qtd. iniciativas: 4

“"Assegurar a eficdcia no atendimento e no relacionamento com os Arquitetos e Urbanistas e a

Sociedade* 11,3% da RAL R$ 128 mil / Qtd. iniciativas: 4

"Assegurar a eficdciano relacionamento e comunicagdo com a sociedade*
2,8% da RAL RS 32 mil / Qtd. iniciativas: 5

"Estimular o conhecimento, o uso de processos criativos e a difusdo das melhores prdticas em

,o. % 0 d. iniciativas: 0
Arquifefuro e Urbanismo' — Patrocinios
"ObjetivosEstratégicos Locais (XX e YY) "

"Desenvolver competéncias de dirigentes e colaboradores”
2,2% da Folha de Pessoal RS 14 mil / Qtd. iniciativas: 6

“"Aplicacdes em pessoal (saldrios e encargos)”

48,7% da Receita Corrente RS 577 mil

“Fomentar o acesso da sociedade a Arquitetura e Urbanismo (ATHIS)"

1,5% da RAL RS 17 mil/ Qtd. iniciativas: 1
“Reservade Contingéncia” RerAELLN R$ 0/ Qtd. iniciativas: 0



e
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CAU - AP _ @ cau/ap

Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Estado do Amapa
CNPJ: 14.846.532/0001-59

Despesas por Modalidade de Licitacao

Despesa Empenhada Despesa Paga

Modalidade Contratacao 2018 2017 2018

Valor % Qtd. Valor Valor % Qtd.
1. Modalidade de Licitagdo (a+b+c+d+e+f+g+h)

a) Convite 0 0,00 O 20 62.997,30 3,80 0 0,00 O 20 62.997,30 3,87
b) Tomada de Pregos 0 0,00 O 0 0,00 0 0 000 O 0 000 O
¢) Concorréncia 0 0,00 O 0 0,00 0 0 0,00 O 0 000 O
d) Pregdo 22 127.222,62 12,42 14 89.837,00 5,42 22 127.222,62 12,53 14 82.542,00 5,07
e) Concurso 0 0,00 O 0 0,00 O 0 0,00 O 0 000 O
f) Consulta 0 0,00 O 0 0,00 O 0 0,00 O 0 000 O
g), Rf:gime Diferenciado de Contratagdes 0 0,00 0 0 0,00 0 0 000 0 0 0,00 ©
Publicas
22 127.222,62 12,4 34 152.834,30 9,2 22 127.222,62 12,5 34 145.539,30 8,9
2. Contratagodes Diretas (i+j)
i) Dispensa 35 68.527,39 6,69 40 709.816,04 42,83 35 59.925,78 5,90 40 699.487,45 42,93
j) Inexigibilidade 1 2.000,00 0,20 11 29.277,00 1,77 1 2.000,00 0,20 11 29.277,00 1,80
p) Compra Direta 0 0,00 0 0 0,00 0 0 0,00 0 0 0,00 0
36 70.527,39 6,9 51 739.093,04 44,6 36 61.925,78 6,1 51 728.764,45 44,7
3. Regime de Execugdo Especial
k) Suprimento de Fundos 12 3.364,21 0,33 13 3.680,41 0,22 12 3.364,21 0,33 13 3.680,41 0,23
12 3.364,21 0,3 13 3.680,41 0,2 12 3.364,21 0,3 13 3.680,41 0,2
4. Pagamento de Pessoal (I+m)
1) Pagamento em Folha 64 648.245,65 63,30 45 527.198,07 31,81 64 648.245,65 63,83 45 527.198,07 32,35
m) Didrias 47 79.500,00 7,76 57 135.241,52 8,16 47 79.500,00 7,83 57 135.241,52 8,30
111 727.745,65 71,1 102 662.439,59 40,0 111 727.745,65 71,7 102 662.439,59 40,7
5. Total
181 928.859,87 90,70 200 1.558.047,34 94,02 181 920.258,26 90,62 200 1.540.423,75 94,54
6. Outros
n) Outros 17 95.268,99 9,30 26 99.079,91 5,98 17 95.268,99 9,38 26 89.017,27 5,46
0) Chamamento Publico 0 0,00 O 0 0,00 O 0 0,00 O 0 000 O
17 95.268,99 9,3 26 99.079,91 6,0 17 95.268,99 9,4 26 89.017,27 5,5
Total Geral
198 1.024.128,86 100 226 1.657.127,25 100 198 1.015.527,25 100 226 1.629.441,02 100
Impresso em: 05/03/2019 18:00 Pagina:1/1

s Evite imprimir. Colabore com o meio ambiente.
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CAU = AP —ﬁ CAU/AP s

Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Estado do Amapa
CNPJ: 14.846.532/0001-59

Periodo: 01/01/2018 a 31/12/2018

Demonstrativo de Empenhos e Pagamentos
Todos os centros de custos

| EMPENHOS | LIQUIDAGOES PAGAMENTOS SALDOS

Periodo Exercicio Periodo Exercicio Periodo Exercicio Orcamento | A Liquidar

Centro de Custo
COMISSOES PERMANENTES

34.500,00 30.440,35 30.440,35 30.440,35 30.440,35 30.440,35 30.440,35 4.059,65 0,00 0,00
COMISSAO DE PLANEJAMENTO, FINANGAS, ORCAMENTO E ADMINISTRAGAO - CPFOA
17.250,00 14.188,32 14.188,32 14.188,32 14.188,32 14.188,32 14.188,32 3.061,68 0,00 0,00
Atividade - Comissdo de Planejamento, Finangas, Orcamento e Administragao - CPFOA
17.250,00 14.188,32 14.188,32 14.188,32 14.188,32 14.188,32 14.188,32 3.061,68 0,00 0,00
COMISSAO DE ENSINO E FORMAGAO, ETICA E EXERCICIO PROFISSIONAL - CEFEEP
17.250,00 16.252,03 16.252,03 16.252,03 16.252,03 16.252,03 16.252,03 997,97 0,00 0,00
Atividade - Comiss&o de Ensino e Formagao, Etica e Exercicio Profissional - CEFEEP
17.250,00 16.252,03 16.252,03 16.252,03 16.252,03 16.252,03 16.252,03 997,97 0,00 0,00
UNIDADES ADMINISTRATIVAS E OPERACIONAIS
1.375.960,00 993.688,51 993.688,51 986.171,71 986.171,71 985.086,90 985.086,90 382.271,49 7.516,80 1.084,81
PRESIDENCIA
320.720,00 76.554,26 76.554,26 76.554,26 76.554,26 76.554,26 76.554,26 244.165,74 0,00 0,00

Projeto - Estruturacdo da sede prdpria do CAU/AP
231.940,00 7.573,00 7.573,00 7.573,00 7.573,00 7.573,00 7.573,00 224.367,00 0,00 0,00
Atividade - Presidéncia e Plenarias
63.780,00 52.069,78 52.069,78 52.069,78 52.069,78 52.069,78 52.069,78 11.710,22 0,00 0,00

Projeto - Assisténcia Técnica em HabitacGes de Interesse Social — ATHIS

25.000,00 16.911,48 16.911,48 16.911,48 16.911,48 16.911,48 16.911,48 8.088,52 0,00 0,00
GERENCIA ADMINISTRATIVA FINANCEIRA
1.055.240,00 917.134,25 917.134,25 909.617,45 909.617,45 908.532,64 908.532,64 138.105,75 7.516,80 1.084,81

Atividade - Manutengao das Atividades Administrativas
451.951,00 382.578,82 382.578,82 375.062,02 375.062,02 373.977,21 373.977,21 69.372,18 7.516,80 1.084,81
Atividade - Atendimento e relacionamento com arquitetos e urbanistas e a sociedade
Pagina:1/2
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Centro de Custo

127.819,00 124.587,83
Atividade - Fiscalizagao
335.920,00 326.885,90
Atividade - Comunicagdo
64.000,00 32.343,04
Atividade - Fundo de apoio
11.634,00 11.634,00
Atividade - Reserva de Contingéncia
23.000,00 0,00
Projeto - Colaborador Valorizado
16.023,00 14.211,89

Atividade - Contribuicdo com as despesas do CSC - Fiscalizacao
20.835,32 20.835,32
Atividade - Contribuicdo com as despesas do CSC - Atendimento
4.057,68 4.057,45
Total
1.410.460,00

Macapa-AP, 31 de dezembro de 2018

1.024.128,86

124.587,83

326.885,90

32.343,04

11.634,00

0,00

14.211,89

20.835,32

4.057,45

1.024.128,86

César Augusto Batista Balieiro
Presidente CAU AP
CAU n° A21721-2
226.364.472-53

124.587,83

326.885,90

32.343,04

11.634,00

0,00

14.211,89

20.835,32

4.057,45

1.016.612,06

Impresso em: 05/03/2019 19:41

124.587,83

326.885,90

32.343,04

11.634,00

0,00

14.211,89

20.835,32

4.057,45

1.016.612,06

Periodo: 01/01/2018 a 31/12/2018

| EMPENHOS | LIQUIDAGOES PAGAMENTOS
Orcado| Periodo | Exercicio | Periodo | Exercicio | Periodo | Exercicio | Orcamento | A Liquidar

124.587,83 124.587,83 3.231,17 0,00
326.885,90 326.885,90 9.034,10 0,00
32.343,04 32.343,04 31.656,96 0,00
11.634,00 11.634,00 0,00 0,00
0,00 0,00 23.000,00 0,00
14.211,89 14.211,89 1.811,11 0,00
20.835,32 20.835,32 0,00 0,00
4.057,45 4.057,45 0,23 0,00

1.015.527,25 1.015.527,25 386.331,14 7.516,80

Welideive dos Santos Oliveira
Assessor Contabil
CRC-TO 004769/0-2
016.953.223-20

A Pagar

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

1.084,81

Pagina:2/2
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8

. DESEMPENHO FINANCEIRO E INFORMAGOES CONTABEIS

8.0 - Introducéo

8.1 - Declaragao do contador / opinido dos auditores externos

8.2 - Demonstragdes contabeis exigidas pela lei 4.320/64 e notas explicativas




8.0 - INTRODUGAO

O Resultado Financeiro apurado em 31/12/18 é um Superavit no valor de R$ 381.930,40 (trezentos e oitenta e um mil novecentos e trinta reais
e quarenta centavos), apurado no Balango Patrimonial do més de dezembro de 2018, conforme demonstramos:

Superavit Financeiro 2018
(+) Ativo Financeiro

a. Caixa e Equivalentes apurado em 31/12/18...................... R$ 451.004,00
(-) Passivo Financeiro

b. (-) Passivo Circulante em 31/12/18 ........cccooiiiiiiiiiiiiie R$ (61.556,80)
c. (-) Restos a Pagar Nao Processados 2018 ....................... R$ (7.516,80)
(=) Superavit Financeiro em 31/12/18 ...........ovvvvvivivcicceeennn. R$ 381.930,40
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8.1 - DECLARAGAO DO CONTADOR / OPINIAO DOS AUDITORES EXTERNOS

ANEXO - Declaragao do contador - Declaragao das demonstragdes contabeis - Vide anexo do tépico 8.1 no final da segao

127




8.2 - DEMONSTRAGOES CONTABEIS EXIGIDAS PELA LEI 4.320/64 E NOTAS EXPLICATIVAS

Balango Financeiro.pdf Balanco Financeiro

Balango Orgamentario.pdf Balango Orgamentario

Balango Patrimonial.pdf Balango Patrimonial

Demonstrativo do Fluxo de Caixa.pdf Demonstrativo do Fluxo de Caixa
Demonstrativo das Variagdes Patrimoniais.pdf Demonstrativo das Variagbes Patrimoniais

ANEXO - Notas explicativas CAU/AP - Notas explicativas das demonstragdes contabeis 2018 - Vide anexo do tépico 8.2 no final da segao
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DECLARAGCAO DO CONTADOR - DECLARAGCAO DAS
DEMONSTRAGOES CONTABEIS
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Conselho de Arquitetura
e Urbanismo do Amapa

Declaracéo do contador responsavel

Unidade Jurisdicionada: Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Amapa

Declaro que os demonstrativos contabeis constantes do SISCONT.net
(Balancos Orcamentario, Financeiro e Patrimonial e as Demonstracfes das
Variagcbes Patrimoniais, do Fluxo de Caixa), regidos pela Lei n.° 4.320/1964,
relativos ao exercicio de 2018, refletem adequada e integralmente a situacdo
orcamentéria, financeira e patrimonial da unidade jurisdicionada que apresenta
Relatério de Gestéo.

Estou ciente das responsabilidades civis e profissionais desta declaracao.

Palmas/TO, 31 de dezembro de 2018.

Welideive dos Santos Oliveira

Assessor Contabil
CRC/TO 004769/0-2
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CAU - AP — 8 CAU/AP®

Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Estado do Amapa
CNPJ: 14.846.532/0001-59

Periodo: 01/01/2018 a 31/12/2018

Balanco Financeiro

Exercicio Atual Exercicio Anterior |ESPECIFICACI\O Exercicio Atual Exercicio Anterio
Receita Orgamentaria 1.183.449,94 1.141.577,58 Despesa Orgamentaria 1.024.128,86 1.657.127,25
RECEITA REALIZADA 1.183.449,94 1.141.577,58 CREDITO EMPENHADO A LIQUIDAR 7.516,80 16.875,23
RECEITA CORRENTE 1.183.449,94 1.141.577,58 CREDITO EMPENHADO LIQUIDADO 1.084,81 10.811,00
RECEITAS DE CONTRIBUICOES 164.459,50 145.254,63 CREDITO EMPENHADO — PAGO 1.015.527,25 1.629.441,02
RECEITA DE CONTRIBUICOES 164.459,50 145.254,63 DESPESA CORRENTE 1.007.954,25 1.001.443,02
ANUIDADES 164.459,50 145.254,63 PESSOAL 666.615,65 555.753,07
RECEITA DE SERVICOS 216.214,63 195.883,87 MATERIAL DE CONSUMO 7.796,42 6.472,40
EEF?T'}%%EE';TOS COM EXPEDICOES DE 1.436,00 684,71 SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 81.656,26 152.361,92
E'E'SP%’,Q"SEA'\ETIEI%ECD’E"{'EEC?\IIECT??RET 214.778,63 194.911,96 SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 174.442,96 219.490,32
RECEITAS DIVERSAS DE SERVICOS 287,20 ENCARGOS DIVERSOS 38.215,96 28.964,11
FINANCEIRAS 33.203,94 45.948,29 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 2.700,23 2.793,20
JUROS DE MORA SOBRE ANUIDADES 5.731,15 4.079,04 TRANSFERENCIAS CORRENTES 36.526,77 35.608,00
ATUALIZACKO MONETARIA 27.562,79 41.869,25 DESPESA DE CAPITAL 7.573,00 627.998,00
MULTAS SOBRE ANUIDADES 8.949,21 6.788,87 INVESTIMENTOS 7.573,00 7.998,00
?F&%ﬁéﬁéo DE DEP. BANC. E APLICACOES 18.613,58 35.080,38 INVERSOES FINANCEIRAS 620.000,00
TRANSFERENCIAS CORRENTES 755.155,21 748.927,15
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 14.326,66 5.563,64
MULTAS DE INFRAGOES 170,80 3.971,96
::, Evite imprimir. Colabore com 0 meio ambiente. Pagina:1/2

132



CAU - AP Periodo: 01/01/2018 a 31/12/2018

Exercicio Atual Exercicio Anterior ‘ESPECIFICA(;RO Exercicio Atual Exercicio Anterior
INDENIZACOES E RESTITUICOES 13.455,43 1.322,43
RECEITAS NAO IDENTIFICADAS 700,43 269,25
Receitas Nao Identificadas 700,43 269,25
Transferéncias Financeiras Recebidas Transferéncias Financeiras Concedidas
Recebimentos Extraorcamentarios 804.455,01 874.718,52 Pagamentos Extraorcamentarios 819.789,36 864.498,85
Inscricao de Restos a Pagar Ndo Processados 7.516,80 16.875,23 Pagamentos de Restos a Pagar Nao Processados 16.875,23 16.203,33
Inscricao de Restos a Pagar Processados 1.084,81 10.811,00 Pagamentos de Restos a Pagar Processados 10.811,00 500,00
Depdsitos Restituiveis e Valores Vinculados 77.619,46 353.472,69 Depdsitos Restituiveis e Valores Vinculados 77.619,46 71.185,09
Outros Recebimentos Extraorgamentarios 718.233,94 493.559,60 Outros Pagamentos Extraorcamentarios 714.483,67 776.610,43
Saldo em espécie do Exercicio Anterior 307.017,27 812.347,27 Saldo em espécie para o Exercicio Seguinte 451.004,00 307.017,27
Caixa e Equivalente de Caixa 307.017,27 812.347,27 Caixa e Equivalente de Caixa 451.004,00 307.017,27
Depodsitos. Rest. Virs Vinculados Depdsitos. Rest. Virs Vinculados
Total: 2.294.922,22 2.828.643,37 2.294.922,22 2.828.643,37

Macapa-AP, 31 de dezembro de 2018

César Augusto Batista Balieiro Welideive dos Santos Oliveira
Presidente CAU AP Assessor Contabil
CAU n° A21721-2 CRC-TO 004769/0-2
226.364.472-53 016.953.223-20
Impresso em: 05/03/2019 15:57 Pagina:2/2
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CAU - AP — @ cau/ap=
Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Estado do Amapa
CNPJ: 14.846.532/0001-59

Periodo: 01/01/2018 a 31/12/2018
Balanco Orcamentario

RECEITAS ORCAMENTARIAS o NICAL  ATUALIZADA  REALIZADAS SALDO
RECEITA CORRENTE 1.142.000,00 1.182.020,00 1.183.449,94 1.429,94
RECEITAS DE CONTRIBUICOES 193.789,00 208.376,00 164.459,50 -43.916,50
RECEITA DE CONTRIBUICOES 193.789,00 208.376,00 164.459,50 -43.916,50
ANUIDADES 193.789,00 208.376,00 164.459,50 -43.916,50
RECEITA DE SERVICOS 151.129,00 163.168,00 216.214,63 53.046,63
EMOLUMENTOS COM EXPEDIGOES DE CERTIDOES 700,00 700,00 1.436,00 736,00

I RRTEMOLUMENTOS COM REGISTRO DE RESPONSABILIDADE TECNICA 150.129,00 162.168,00 214.778,63 52.610,63
RECEITAS DIVERSAS DE SERVICOS 300,00 300,00 0,00 -300,00
FINANCEIRAS 31.212,00 31.072,00 33.293,94 2.221,94
JUROS DE MORA SOBRE ANUIDADES 4.150,00 7.094,00 5.731,15 -1.362,85
ATUALIZACAO MONETARIA 27.062,00 23.978,00 27.562,79 3.584,79
ATUALIZACAO MONETARIA SOBRE MULTAS DE INFRACOES 1.407,00 1.407,00 0,00 -1.407,00
MULTAS SOBRE ANUIDADES 6.900,00 9.900,00 8.949,21 -950,79
REMUNERAGAO DE DEP. BANC. E APLICACOES FINANCEIRAS 18.755,00 12.671,00 18.613,58 5.942,58
TRANSFERENCIAS CORRENTES 765.570,00 763.529,00 755.155,21 -8.373,79
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 300,00 15.875,00 14.326,66 -1.548,34
MULTAS DE INFRACOES 300,00 300,00 170,80 -129,20
INDENIZAGOES E RESTITUICOES 0,00 15.575,00 13.455,43 -2.119,57
RECEITAS NAO IDENTIFICADAS 0,00 0,00 700,43 700,43
::, Evite imprimir. Colabore com o meio ambiente. Pagina:1/5
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RECEITAS ORCAMENTARIAS

Receitas Nao Identificadas

RECEITA DE CAPITAL

OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL

SUPERAVIT DO EXERCICIO CORRENTE

RECURSOS ARRECADADOS EM EXERCICIOS ANTERIORES
SUB-TOTAL DAS RECEITAS

DEFICIT

TOTAL

DESPESAS ORGCAMENTARIAS

DOTAGAO
INICIAL

DOTAGCAO
ATUALIZADA

PREVISAO
INICIAL

0,00

178.000,00
178.000,00
178.000,00
0,00
1.320.000,00
0,00
1.320.000,00

DESPESAS
EMPENHADAS

PREVISAO
ATUALIZADA

0,00
228.440,00
228.440,00
228.440,00

0,00

1.410.460,00
0,00
1.410.460,00

DESPESAS
LIQUIDADAS

RECEITAS

REALIZADAS

700,43

0,00

0,00

0,00

0,00
1.183.449,94
0,00
1.183.449,94

DESPESAS
PAGAS

Periodo: 01/01/2018 a 31/12/2018

SALDO

700,43

-228.440,00
-228.440,00
-228.440,00

0,00

-227.010,06

0,00

-227.010,06

DESPESA CORRENTE

PESSOAL
PESSOAL E ENCARGOS
DIARIAS

MATERIAL DE CONSUMO
MATERIAL DE CONSUMO

SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA
REMUNERACAO DE SERVICOS PESSOAIS
DIARIAS

SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
SERVICOS DE CONSULTORIA
SERVICOS DE COMUNICAGAO E DIVULGAGAO
SERVICOS PRESTADOS
PASSAGENS

ENCARGOS DIVERSOS
ENCARGOS DIVERSOS

1.119.710,00
607.993,00
578.717,00
29.276,00
24.374,00
24.374,00
126.410,00
20.640,00
105.770,00
302.866,00
42.560,00
5.500,00
147.896,00
106.910,00
18.500,00
18.500,00

1.159.020,00
682.175,83
653.822,01
28.353,82
20.374,00
20.374,00
93.750,22
20.910,00
72.840,22
263.643,72
42.768,25
24.000,00
123.896,07
72.979,40
59.849,00
59.849,00

::, Evite imprimir. Colabore com o meio ambiente.

1.016.555,86
666.615,65
648.245,65
18.370,00
15.256,42
15.256,42
81.656,26
20.526,26
61.130,00
175.584,57
42.768,25
2.000,00
63.827,92
66.988,40
38.215,96
38.215,96

1.009.039,06
666.615,65
648.245,65
18.370,00
7.796,42
7.796,42
81.656,26
20.526,26
61.130,00
175.527,77
42.768,25
2.000,00
63.771,12
66.988,40
38.215,96
38.215,96

1.007.954,25
666.615,65
648.245,65
18.370,00
7.796,42
7.796,42
81.656,26
20.526,26
61.130,00
174.442,96
42.768,25
2.000,00
62.686,31
66.988,40
38.215,96
38.215,96

142.464,14
15.560,18
5.576,36
9.983,82
5.117,58
5.117,58
12.093,96
383,74
11.710,22
88.059,15
0,00
22.000,00
60.068,15
5.991,00
21.633,04
21.633,04
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Periodo: 01/01/2018 a 31/12/2018

DESPESAS ORCAMENTARIAS PINICIAL __ ATUALIZADA _EMPENHADAS __ LIQUIDADAS . PAGAS
DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 1.000,00 2.700,23 2.700,23 2.700,23 2.700,23 0,00
TRANSFERENCIAS CORRENTES 38.567,00 36.527,00 36.526,77 36.526,77 36.526,77 0,23
FUNDO DE APOIO AO CAU-UF 11.634,00 11.634,00 11.634,00 11.634,00 11.634,00 0,00
CONVENIOS, CONTRATOS E PATROCINIO 26.933,00 24.893,00 24.892,77 24.892,77 24.892,77 0,23
CREDITO DISPONIVEL DESPESA DE CAPITAL 178.000,00 228.440,00 7.573,00 7.573,00 7.573,00 220.867,00
INVESTIMENTOS 178.000,00 228.440,00 7.573,00 7.573,00 7.573,00 220.867,00
EQUIPAMENTOS E MATERIAIS PERMANENTES 178.000,00 228.440,00 7.573,00 7.573,00 7.573,00 220.867,00
DOTAGAO ADICIONAL POR FONTE 22.290,00 23.000,00 0,00 0,00 0,00 23.000,00
SUB-TOTAL DAS DESPESAS 1.320.000,00 1.410.460,00 1.024.128,86 1.016.612,06 1.015.527,25 386.331,14
SUPERAVIT 0,00 0,00 159.321,08 0,00 0,00 -159.321,08
TOTAL 1.320.000,00 1.410.460,00 1.183.449,94 1.016.612,06 1.015.527,25 227.010,06
Macapa-AP, 31 de dezembro de 2018
César Augusto Batista Balieiro Welideive dos Santos Oliveira
Presidente CAU AP Assessor Contabil
CAU n® A21721-2 CRC-TO 004769/0-2

226.364.472-53 016.953.223-20

:} Evite imprimir. Colabore com o meio ambiente. Pagina:3/5
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Periodo: 01/01/2018 a 31/12/2018

DEMONSTRATIVO DE EXECUGAO DOS RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS

INSCRITOS
RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS . ) s e LIQUIDADOS PAGOS CANCELADOS
EM EXERCICIOS ~ DEZEMBRO DO

ANTERIORES EXERCICIO

ANTERIOR
DESPESA CORRENTE 0,00 16.875,23 16.875,23 16.875,23 0,00 0,00
SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 0,00 6.812,59 6.812,59 6.812,59 0,00 0,00
ENCARGOS DIVERSOS 0,00 10.062,64 10.062,64 10.062,64 0,00 0,00
TOTAL: 0,00 16.875,23 16.875,23 16.875,23 0,00 0,00

::1‘ Evite imprimir. Colabore com o meio ambiente.
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DEMONSTRATIVO DE EXECUGAO DOS RESTOS A PAGAR PROCESSADOS E NAO PROCESSADOS LIQUIDADOS

INSCRITOS
RESTOS A PAGAR PROCESSADOS E NAO , EM 31 DE CANCELADOS
PROCESSADOS LIQUIDADOS EM EXERCICIOS ~ DEZEMBRO DO
ANTERIORES EXERCICIO
ANTERIOR
DESPESA CORRENTE 0,00 10.811,00 10.811,00 0,00 0,00
MATERIAL DE CONSUMO 0,00 10.811,00" 10.811,00 0,00 0,00
TOTAL: 0,00 10.811,oo|| 10.811,00 0,00 0,00

Impresso em: 05/03/2019 15:57
::, Evite imprimir. Colabore com o meio ambiente.
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Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Estado do Amapa

CNPJ: 14.846.532/0001-59

—Q CAU/AP s

Especificagcao

Balanco Patrimonial

Exercicio Atual

PASSIVO

Especificagao

Periodo: 01/01/2018 a 31/12/2018

Exercicio Atual

ATIVO CIRCULANTE 650.858,83| PASSIVO CIRCULANTE 61.556,80
CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA 451.004,00 ggngAE%%Ef\IER:E’:\E';'\Iﬂ\A&E%VgEE%IARIAS E 0,00
CREDITOS A CURTO PRAZO 196.239,70,  EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS A CURTO PRAZO 0,00

CLIENTES 174.603,52  FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR A CURTO PRAZO 1.084,81
CREDITOS TRIBUTARIOS A RECEBER 220.878,11]  OBRIGACGES FISCAIS A CURTO PRAZO 0,00
DIVIDA ATIVA TRIBUTARIA 20.82429  OBRIGACOES DE REPARTICAO A OUTROS ENTES 0,00
(-) AJUSTE DE PERDAS DE CREDITOS A CURTO PRAZO 229.156,22d  PROVISOES A CURTO PRAZO 60.471,99
DEMAIS CREDITOS E VALORES A CURTO PRAZO 0,00  DEMAIS OBRIGACOES A CURTO PRAZO 0,00
INVESTIMENTOS E APLICACOES TEMPORARIAS A CURTO PRAZO 0,00 0,00
ESTOQUES 0,00 0,00
VARIA
ANTEC%SES PATRIMONIALS DIMINUTIVAS PAGAS S615.13 0,00

ATIVO NAO-CIRCULANTE 650.910,25 PASSIVO NAO-CIRCULANTE 0,00
ATIVO REALIZAVEL A LONGO PRAZO 0,00 ggSRIISGTAE%%EiIER:EﬁéTﬂAL%;EEV;@SIARIAS E 0,00
INVESTIMENTOS 0,00  EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS A LONGO PRAZO 0,00
IMOBILIZADO 650.910,25  FORNECEDORES A LONGO PRAZO 0,00

BENS MOVEIS 184.493,020  OBRIGACOES FISCAIS A LONGO PRAZO 0,00
BENS IMOVEIS 620.000,00  PROVISOES A LONGO PRAZO 0,00
(-) DEPRECIACRO, EXAUSTAO E AMORTIZACAO ACUMULADAS 153.582,77d  RESULTADO DIFERIDO 0,00
INTANGIVEL 0,00 0,00
TOTAL DO PASSIVO 61.556,80

::, Evite imprimir. Colabore com o meio ambiente. Pagina:1/2
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Especificagao

ATIVO FINANCEIRO

Periodo: 01/01/2018 a 31/12/2018

PASSIVO

Exercicio Atual Especificagao Exercicio Atual

PATRIMONIO LIQUIDO

Especificacao Exercicio Atual
Patrimonio Social e Capital Social 0,00}
Ajuste de avaliagdo Patrimonial 0,00}
Demais Reservas 0,00}

Resultados Acumulados
TOTAL DO PATRIMONIO LIQUIDO
1.301.769,08 TOTAL

451.,004,00] PASSIVO FINANCEIRO

1.240.212,28
1.240.212,28

ATIVO PERMANENTE
SALDO PATRIMONIAL
Compensagoes
ESPECIFICACAO
Saldo do Atos Potenciais Ativos

850.765,08 PASSIVO PERMANENTE

1.232.695,48

ESPECIFICACAO
Saldo do Atos Potenciais Passivos

Exercicio
Atual

Exercicio
Atual

Execucdo de Garantias e Contragarantias Recebidas 0,00] Execugdo de Garantias e Contragarantias Concedidas 0,00
Execucdo de Direitos Conveniados 0,00] Execucdo de Obrigagdes Conveniadas 0,00
Execugdo de Direitos Contratuais 0,00] Execugdo de Obrigagdes Contratuais 42.251,22
Execucdo de Outros Atos Potenciais do Ativo 0,00 Execucdo de Outros Atos Potenciais do Passivo 0,00

TOTAL

0,00 TOTAL

42.251,22

Quadro do Superavit/Déficit Financeiro
Exercicio Anterior

Exercicio Atual

Superavit Financeiro 381.930,40 228.440,11
Macapa-AP, 31 de dezembro de 2018
César Augusto Batista Balieiro Welideive dos Santos Oliveira
Presidente CAU AP Assessor Contabil
CAU n° A21721-2 CRC-TO 004769/0-2
226.364.472-53 016.953.223-20
Impresso em: 05/03/2019 15:57 Pagina:2/2
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Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Estado do Amapa

CNPJ: 14.846.532/0001-59

—@ CAU/AP ke

Variacoes Patrimoniais

VARIAGCOES PATRIMONIAIS QUANTITATIVAS

Exercicio

Periodo: 01/01/2018 a 31/12/2018

VARIACAO PATRIMONIAL AUMENTATIVA
CONTRIBUICOES
CONTRIBUICOES SOCIAIS
CONTRIBUICOES SOCIAIS
EXPLORAGAO E VENDA DE BENS, SERVIGOS E DIREITOS
EXPLORACAO DE BENS DIREITOS E PRESTACAO DE SERVICOS

VALOR BRUTO DE EXPLORAGAO DE BENS E DIREITOS E PRESTAGAO
DE SERVICOS

VARIAGCOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS FINANCEIRAS
JUROS E ENCARGOS DE MORA

JUROS E ENCARGOS DE MORA SOBRE FORNECIMENTOS DE BENS E
SERVICOS

OUTRAS VARIAGOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS - FINANCEIRAS
MULTAS SOBRE ANUIDADES
TRANSFERENCIAS RECEBIDAS
TRANSFERENCIAS INTRAGOVERNAMENTAIS
TRANSFERENCIAS INTRAGOVERNAMENTAIS
OUTRAS VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS
VARIAGAO PATRIMONIAL AUMENTATIVA A CLASSIFICAR
RECEITAS NAO IDENTIFICADAS
DIVERSAS VARIAGOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS
MULTAS ADMINISTRATIVAS

INDENIZACOES

Total das Variagoes Ativas :

Déficit do Exercicio

. . Exercicio
Exercicio Atual Anterior
1.327.500,42 1.256.330,18 VARIACAO PATRIMONIAL DIMINUTIVA
308.509,98 260.007,23  PESSOAL E ENCARGOS
308.509,98 260.007,23 REMUNERACAO DE PESSOAL
308.509,98 260.007,23 REMUNERAGAO A PESSOAL - RPPS
216.214,63 195.883,87 BENEFICIOS A PESSOAL
216.214,63 195.883,87 BENEFICIOS A PESSOAL - RPPS
216.214,63 195.883,87 USO DE BENS, SERVICOS E CONSUMO DE CAPITAL FIXO
33.293,94 49.848,85 USO DE MATERIAL DE CONSUMO
5.731,15 7.979,60 CONSUMO DE MATERIAL
5.731,15 7.979,60 SERVICOS
27.562,79 41.869,25 DIARIAS
27.562,79 41.869,25 SERVICOS TERCEIROS - PESSOAS FISICAS
755.155,21 748.927,15 SERVICOS TERCEIROS - PESSOAS JURIDICAS
755.155,21 748.927,15 DEPRECIACAO, AMORTIZACAO E EXAUSTAO
755.155,21 748.927,15 DEPRECIACAO
14.326,66 1.663,08 TRANSFERENCIAS CONCEDIDAS
700,43 269,25 TRANSFERENCIAS INTRAGOVERNAMENTAIS
700,43 269,25 TRANSFERENCIAS INTRAGOVERNAMENTAIS
13.626,23 1.393,83  DESVALORIZAGAO E PERDA DE ATIVOS
170,80 71,40 REDUCAO A VALOR RECUPERAVEL E AJUSTE PARA PERDAS
13.455,43 1322,43 VARIAGAO PATRIMONIAL DIMINUTIVA COM PROVISAO PARA PERDAS

DE CREDITOS

1.256.330,18 Total das Variagdes Passivas :
RESULTADO PATRIMONIAL
Superavit do Exercicio

1.327.500,42

::, Evite imprimir. Colabore com o meio ambiente.

Atual
1.079.454,69
657.826,71
586.239,06
586.239,06
71.587,65
71.587,65

385.101,21

7.796,42
7.796,42

331.809,71

79.500,00
87.514,66
164.795,05
45.495,08
45.495,08
36.526,77
36.526,77
36.526,77
0,00

0,00

0,00

1.079.454,69

248.045,73

1.186.891,55
536.226,61
483.523,39
483.523,39
52.703,22
52.703,22

495.317,63

17.283,40
17.283,40

437.348,62

133.274,00
130.252,51
173.822,11
40.685,61
40.685,61
35.608,00
35.608,00
35.608,00
119.739,31
119.739,31

119.739,31
1.186.891,55

69.438,63
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Periodo: 01/01/2018 a 31/12/2018

. . Exercicio
Exercicio Atual

Exercicio
Anterior

Atual
Total

1.327.500,42

1.256.330,18 Total
Macapa-AP, 31 de dezembro de 2018

1.327.500,42

1.256.330,18
César Augusto Batista Balieiro Welideive dos Santos Oliveira
Presidente CAU AP Assessor Contabil
CAU n° A21721-2 CRC-TO 004769/0-2
226.364.472-53 016.953.223-20
VariagOes Patrimoniais Qualitativas
(decorrentes da execucdao orcamentaria)
VARIACOES ATIVAS Exercicio Atual Exercicio Anterior VARIACOES PASSIVAS Exercicio Atual Exercicio Anterior
INCORPORAGAO DE ATIVOS 0,00 PR P MINCORPORAGAO DE PASSIVO
DESINCORPORACAO DE PASSIVO 0,00 (WK [IRDESINCORPORAGAO DE ATIVO 0,00 0,00
Impresso em: 05/03/2019 15:57 Pagina:2/2
;} Evite imprimir. Colabore com o meio ambiente.
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Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Estado do Amapa
CNPJ: 14.846.532/0001-59

Periodo: 01/01/2018 a 31/12/2018

Demonstracao dos Fluxos de Caixa

Exercicio Atual Exercicio Anterior

FLUXO DE CAIXA DAS ATIVIDADES DAS OPERACOES

INGRESSOS
RECEITA CORRENTE 1.183.449,94 1.141.577,58
RECEITAS DE CONTRIBUICOES 164.459,50 145.254,63
RECEITA DE CONTRIBUICOES 164.459,50 145.254,63
ANUIDADES 164.459,50 145.254,63
RECEITA DE SERVICOS 216.214,63 195.883,87
EMOLUMENTOS COM EXPEDICOES DE CERTIDOES 1.436,00 684,71
EMOLUMENTOS COM REGISTRO DE RESPONSABILIDADE TECNICA - RRT 214.778,63 194.911,96
RECEITAS DIVERSAS DE SERVICOS 0,00 287,20
FINANCEIRAS 33.293,94 45.948,29
JUROS DE MORA SOBRE ANUIDADES 5.731,15 4.079,04
ATUALIZAGAO MONETARIA 27.562,79 41.869,25
MULTAS SOBRE ANUIDADES 8.949,21 6.788,87
REMUNERACAO DE DEP. BANC. E APLICACOES FINANCEIRAS 18.613,58 35.080,38
TRANSFERENCIAS CORRENTES 755.155,21 748.927,15
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 14.326,66 5.563,64
MULTAS DE INFRAGOES 170,80 3.971,96
INDENIZACOES E RESTITUICOES 13.455,43 1.322,43
RECEITAS NAO IDENTIFICADAS 700,43 269,25
Receitas Nao Identificadas 700,43 269,25
OUTROS INGRESSOS 795.853,40 847.032,29
DESEMBOLSOS
DESPESA CORRENTE 1.007.954,25 1.001.443,02
PESSOAL 666.615,65 555.753,07
MATERIAL DE CONSUMO 7.796,42 6.472,40
SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 81.656,26 152.361,92
SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 174.442,96 219.490,32
ENCARGOS DIVERSOS 38.215,96 28.964,11
DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 2.700,23 2.793,20
TRANSFERENCIAS CORRENTES 36.526,77 35.608,00
OUTROS DESEMBOLSOS 819.789,36 864.498,85
FLUXO DE CAIXA LIQUIDO DAS ATIVIDADES DAS OPERACOES 151.559,73 122.668,00
FLUXO DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTO
INGRESSOS
DESEMBOLSOS
INVESTIMENTOS 7.573,00 7.998,00
INVERSOES FINANCEIRAS 0,00 620.000,00
FLUXO DE CAIXA LIQUIDO DAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTO -7.573,00 -627.998,00
FLUXO DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE FINANCIAMENTO
INGRESSOS
DESEMBOLSOS

FLUXO DE CAIXA LIQUIDO DAS ATIVIDADES DE FINANCIAMENTO
APURAGAO DO FLUXO DE CAIXA DO PERIODO

Pagina:1/2
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Periodo: 01/01/2018 a 31/12/2018

CAU - AP

GERACAO LIQUIDA DE CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA 143.986,73 -505.330,00

CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA INICIAL 307.017,27 812.347,27
CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA FINAL 451.004,00 307.017,27

Macapa-AP, 31 de dezembro de 2018

César Augusto Batista Balieiro Welideive dos Santos Oliveira
Presidente CAU AP Assessor Contabil
CAU n0 A21721-2 CRC-TO 004769/0-2
226.364.472-53 016.953.223-20
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Conselho de Arquitetura e Urbanismo do
Amapa - CAU/AP

Relatério dos auditores independentes

Demonstracdes contabeis
Em 31 de dezembro de 2018 e 2017



Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Amapa - CAU/AP

Demonstracées contabeis
Referentes aos exercicios findos em 31 de dezembro de 2018 e 2017

Conteudo

Relatério dos auditores independentes sobre as demonstracdes contabeis
Balanc¢o patrimonial

Balanco financeiro

Balan¢o orcamentario

Demonstracdo das variacées patrimoniais

Demonstracdo dos fluxos de caixa

Notas explicativas da Administracdo as demonstracdes contabeis



RELATORIO DOS AUDITORES INDEPENDENTES SOBRE AS DEMONSTRAGOES CONTABEIS

OBS: O relatério sera incluido oportunamente, entretanto os modelos podem ser
consultados por meio da NBCTA 700 do Conselho Federal de Contabilidade.

=

NBCTA700.pdf



Informacdes gerais

O Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Amapa - CAU/AP, criado pela Lei n°
12.378/2010 tendo como principais atividades orientar, disciplinar e fiscalizar o
exercicio da profissao de arquitetura e urbanismo.

O CAU/AP é uma autarquia vinculada a Administracao Indireta dotada de personalidade
juridica de direito publico, com autonomia administrativa e financeira, cujas atividades
sao custeadas exclusivamente pelas proprias rendas, tendo sua estrutura e organizacao,
estabelecidos no Regimento Interno do CAU/AP.

O Conselho esta localizado na Avenida Caramuru, 356, Cep 68902-100, Beirol, Macapa-
AP.

A emissao destas demonstracdes financeiras foi autorizada pela Diretoria em 22 de
janeiro de 2019.

Apresentacao das demonstracées contabeis

2.1. Base de preparacao

As demonstracdes contabeis foram elaboradas de acordo com as praticas contabeis
adotadas no Brasil (BRGAAP), abrangendo as normas brasileiras de contabilidade
aplicaveis ao setor publico, principalmente a NBC T 16.6 (R1) - Demonstracoes
Contabeis.

As demonstracdes contabeis estao apresentadas em Reais, que também é a moeda
funcional da Entidade.

2.2. Base de mensuracao

As demonstracoes contabeis foram preparadas com base no custo historico, com
excecao dos seguintes itens:

= Provisoes para férias de empregados/funcionarios;
= Depreciacoes e amortizacoes do ativo imobilizado e intangivel;
= Provisoes para contingéncias, sempre que constituidas; e
= Provisao para devedores duvidosos, sempre que constituida;
2.3. Moeda funcional e moeda de apresentacao
As demonstracdes contabeis estdao apresentadas em Real, que é a moeda funcional da

Entidade, sendo que os valores foram arredondados, de forma comparativa com as
demonstracoes contabeis do exercicio anterior.



2.4.

Uso de estimativas e julgamentos

A preparacao das demonstracbes contabeis de acordo com as praticas contabeis
adotadas no Brasil exige que a Administracao faca julgamentos, estimativas e premissas
que afetam a aplicacdo de politicas contabeis e os valores reportados de ativos,
passivos, receitas e despesas. Os resultados reais podem divergir dessas estimativas.
Ativos e passivos significativos sujeitos a estimativas e premissas incluem,
principalmente, o calculo das depreciacdes sobre o ativo imobilizado (Nota 3.4), a
estimativa para perdas em funcao do risco de crédito de contribuintes (Nota 3.2.1) e a
provisao para riscos trabalhistas e civeis (Nota 3.8). Os valores definitivos das
transacoes envolvendo essas estimativas somente sdo conhecidos por ocasiao da sua
realizacao ou liquidacao.

Politicas Contabeis

Dentre as principais praticas adotadas para a elaboracao das demonstracées contabeis,
aplicadas de forma uniforme com o exercicio anterior, exceto no que tange as provisoes
para devedores duvidosos (subitens 3.2.1), ressaltam-se:

3.1. Caixa e equivalente de caixa

Os equivalentes de caixa sao mantidos com a finalidade de atender a compromissos de
caixa de curto prazo, e nao para investimento ou outros fins. Incluem caixa, depositos
bancarios a vista e aplicacoes financeiras realizaveis em até 90 dias da data original do
titulo ou considerados de liquidez imediata ou conversiveis em um montante conhecido
de caixa e que estao sujeitos a um risco insignificante de mudanca de valor, os quais sao
registrados pelos valores de custo, acrescidos dos rendimentos auferidos até as datas
dos balancos, que nao excedem o seu valor de mercado ou de realizacao.

3.2 Créditos de anuidades

Os créditos de anuidades relativas ao exercicio do balanco sao reconhecidos ao inicio do
exercicio em conta especifica, pelo valor estimado em proposta orcamentaria referente
a previsao de receitas dos profissionais e empresas ativos no banco de dados do
CAU/BR. Apos o encerramento do exercicio, o saldo nao recebido é transferido para
outra conta do ativo, representando créditos de anuidades de exercicios anteriores.

3.2.1 Ajuste para Perdas de Devedores Duvidosos

a) Implantacdo de politica contabil em 2017 - Em atendimento aos prazos normativos
de implantacao emanados pela Secretaria do Tesouro Nacional, por meio da Portaria
STN n°® 539/2015, anexo Unico (Plano de Implantacdo dos Procedimentos Contabeis
Patrimoniais - PIPCP), e pelo Conselho Federal de Contabilidade, mediante a Norma
Brasileira de Contabilidade, NBC TSP Estrutura Conceitual, de 23/09/2016
(Mensuracao de Ativos e Passivos nas Demonstracoes Contabeis), o CAU/AP procedeu
ao registro contabil de Ajuste para Perdas de Devedores Duvidosos ao encerramento
do exercicio de 2018.

b) Base de mensuracdo - Média ponderada dos percentuais de recebimento de
anuidades de pessoas fisicas e juridicas nos ultimos trés exercicios anteriores ao
deste balanco, aplicada sobre o estoque acumulado de créditos oriundos de
anuidades nao recebidas relativas aos exercicios de 2012 (ano de inicio das atividades
do Conselho) a 2017. O percentual médio de anuidades pessoas fisicas reduzido em



20%, com isso, registrou-se o percentual médio de 80% de inadimpléncia, ja o
percentual médio de anuidades pessoas juridicas reduzido em 3%, logo, registrou-se o
percentual médio de 97% de inadimpléncia.

c) Julgamento pela aplicacdo - Tratando-se de implantacao de politica, decidiu-se
aplicar critério proposto pelo CAU/BR por meio de instrucao, plausivel a realidade do
CAU/AP, considerando-se o principio contabil do conservadorismo ou prudéncia ao
tempo em que se utiliza o comportamento historico de recebimentos em detrimento
de estimativas de recebimentos em acdes de cobranca.

d) Reflexo patrimonial comparativo:

2018 2017
Créditos de Anuidades RS 395.571 RS 281.924
(-) Perdas de Devedores Duvidosos (RS 229.156) (RS 257.876)

3.3 Estoques

Os estoques sao registrados ao custo médio de aquisicao, sendo dada baixa automatica,
uma vez que sao aquisicoes para consumo imediato, nao havendo estocagem de
materiais no Conselho.

3.4. Imobilizado

Avaliado ao custo de aquisicao e reduzido pela depreciacao acumulada e pelas perdas
por “impairment”, quando aplicavel.

Os direitos que tenham por objeto bens corpoéreos destinados a manutencdo das
atividades da Entidade.

O CAU/AP segue integralmente a Orientacao Técnica Conjunta n° 01/2017 expedida
pelo CAU/BR e Orientacao Técnica n° 01/2017 expedida pela Assessoria Contabil do
CAU/AP, quanto aos procedimentos na aquisicao, baixa e na depreciacao/amortizacao
dos seus bens patrimoniais.

A depreciacdo é calculada pelo método linear, para distribuir seu valor de custo ao
longo da vida util estimada, como segue:

Anos Valor residual

Méveis e utensilios 10 10%
Veiculos 5 10%
Maquinas e equipamentos 10 10%
Equipamentos de processamento de dados 5 10%
Utensilios de copa e cozinha 10 10%
Edificacdes 25 10%

Os valores residuais e a vida Util dos ativos sao revisados e ajustados, se apropriado, ao
final de cada exercicio.

Os ganhos e as perdas em alienacdes, sempre que aplicavel, sao apurados comparando-
se o valor da venda com o valor residual contabil e sao reconhecidos na execucao
orcamentaria.



3.5. Provisdes para perdas por impairment em ativos ndo financeiros

Os ativos que estao sujeitos a amortizacdo sao revisados para a verificacao de
impairment sempre que eventos ou mudancas nas circunstancias indicarem que o valor
contabil pode nao ser recuperavel. Uma perda por impairment é reconhecida quando o
valor contabil do ativo excede seu valor recuperavel, o qual representa o maior valor
entre o valor justo de um ativo menos seus custos de venda e o seu valor em uso.

3.6. Outros ativos e passivos

Outros ativos sao apresentados ao valor de custo ou de realizacao, incluindo, quando
aplicavel, os rendimentos e as variacoes monetarias auferidos. Quando requerido, os
elementos do ativo decorrentes de operacdes de longo prazo sao ajustados a valor
presente, sendo os demais ajustados quando houver efeito relevante.

Outros passivos sao demonstrados pelo valor de realizacao e compreendem as
obrigacdes com terceiros resultantes de operacdes. Quando requerido, os elementos do
passivo decorrentes de operacdes de longo prazo sao ajustados a valor presente, sendo
os demais ajustados quando houver efeito relevante.

3.7. Fornecedores

As contas a pagar aos fornecedores e as outras contas a pagar sao obrigacoes a pagar
por bens ou servicos que foram adquiridos de fornecedores no curso normal das
atividades, sendo classificadas como passivos circulantes se o pagamento for devido no
periodo de até um ano. Caso contrario, as contas a pagar sao apresentadas como passivo
nao circulante.

Elas sao reconhecidas ao valor da fatura correspondente.
3.8. Provisdes para riscos civeis e trabalhistas

Reconhecidas quando a Entidade possui uma obrigacao presente ou nao formalizada
como resultado de eventos passados, sendo provavel que uma saida de recursos seja
necessaria para liquidar a obrigacao e o valor possa ser estimado com seguranca. As
+provisdées sao quantificadas ao valor presente do desembolso esperado para liquidar a
obrigacao, sendo utilizada a taxa adequada de desconto de acordo com o0s riscos
relacionados ao passivo.

Sao atualizadas até as datas dos balancos pelo montante estimado das perdas provaveis,
observadas suas naturezas e apoiadas na opiniao dos assessores legais da Entidade. Os
fundamentos e a natureza das provisdes para riscos civeis e trabalhistas estao descritos
na nota explicativa n® 12.

Implantacdo de politica contabil em 2017 - Em atendimento aos prazos normativos de
implantacao emanados pela Secretaria do Tesouro Nacional, por meio da Portaria STN n°
539/2015, anexo unico (Plano de Implantacao dos Procedimentos Contabeis Patrimoniais
- PIPCP), e pelo Conselho Federal de Contabilidade, mediante a Norma Brasileira de
Contabilidade, NBC TSP Estrutura Conceitual, de 23/09/2016 (Mensuracao de Ativos e
Passivos nas Demonstracées Contabeis), o CAU/AP procedeu ao registro contabil de
Provisdes para Contingéncias Civeis e Trabalhistas ao encerramento do exercicio de
2017.
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Base de mensuragdo - O CAU/AP adota a Orientacdao Técnica Conjunta n° 01/2017
expedida pelo CAU/BR, em consonancia com as instrucoes contidas no Manual de
Contabilidade Aplicada ao Setor PUblico (MCASP).

As contingéncias que compdem o passivo circulante e/ou passivo nao circulante, se
aplicavel, observa os critérios do estudo de possibilidade de perdas cuja elaboracao é
de responsabilidade da Assessoria Juridica do Conselho.

As acbes judiciais trabalhistas ou civeis com estimativa de valor confiavel e que
apresentam uma situacao de saida de recurso provavel sao tratadas como provisao no
passivo circulante e/ou passivo nao circulante. As acées que nao possuem estimativa
confiavel ou que nao demonstram probabilidade de saida de recursos sao tratadas como
passivos contingentes, integrando as notas explicativas as demonstracdes contabeis.

3.9. Balanco Patrimonial

O Balanco Patrimonial, estruturado em Ativo, Passivo e Patrimonio Liquido, evidencia
qualitativa e quantitativamente a situacao patrimonial da Entidade.

A classificacao dos elementos patrimoniais considera a segregacao em “circulante” e
“nao circulante”, com base em seus atributos de conversibilidade e exigibilidade.

3.10. Balan¢o Orcamentario

O Balanco Orcamentario evidencia as receitas e as despesas orcamentarias, detalhadas
em niveis relevantes de analise, confrontando o orcamento inicial e as suas alteracoes
com a execucao, demonstrando o resultado orcamentario.

O Balanco Orcamentario é estruturado de forma a evidenciar a integracao entre o
planejamento e a execucao orcamentaria.

3.11. Balan¢o Financeiro

O Balanco Financeiro evidencia as receitas e despesas orcamentarias, bem como os
ingressos e dispéndios extraorcamentarios, conjugados com os saldos de caixa do
exercicio anterior e os que se transferem para o inicio do exercicio seguinte.

3.12. Demonstracao das variagdes patrimoniais

A Demonstracao das Variacées Patrimoniais evidencia as variacées verificadas no
patrimonio e indica o resultado patrimonial do exercicio.

As variacdoes quantitativas sao decorrentes de transacdes no setor publico que
aumentam ou diminuem o patriménio liquido.

O resultado patrimonial do periodo € apurado pelo confronto entre as variacoes
quantitativas aumentativas e diminutivas.

3.13. Demonstracao do fluxo de caixa

A Demonstracao dos Fluxos de Caixa permite aos usuarios projetar cenarios de fluxos
futuros de caixa e elaborar analise sobre eventuais mudancas em torno da capacidade
de manutencao do regular financiamento dos servicos.
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4. Gestao de risco financeiro

4.1. Consideracdes gerais e politicas

As operacoes financeiras da Entidade sao realizadas por intermédio da area
financeira de acordo com a estratégia previamente aprovada pela alta
governanca.

As estratégias de gerenciamento de riscos da Entidade e os efeitos nas
demonstracoes financeiras podem ser resumidos como segue:

a) Risco de Crédito

O risco de crédito decorre da possibilidade de ocorréncia de perdas associadas ao
nao cumprimento pelo devedor ou contraparte de suas obrigacoes financeiras nos
termos pactuados. Essa exposicao esta relevantemente associada as aplicacoes
financeiras mantidas pela Entidade, conforme Nota Explicativa n°® 5, bem como
aos valores a receber (anuidades), descritos na Nota Explicativa n°® 6.

O entendimento da Administracaio é de que o risco de crédito esta
substancialmente mitigado:

i) com relacao as aplicacdes financeiras, os recursos estao preponderantemente
aplicados em instituicées financeiras de primeira linha, cujos prazos de
vencimento sao de curto prazo; e

ii) com relacao ao contas a receber os valores estdao anuidades a receber dos
profissionais arquitetos e urbanistas, sendo que para o exercicio da profissao as
anuidades precisam estar adimplentes.

Adicionalmente, nao ha nenhum indicativo de reducao ao valor recuperavel desses
ativos.

b) Risco de mercado

O risco de mercado consiste na possibilidade de ocorréncia de perdas resultantes
da mudanca nos precos de mercado de instrumentos financeiros e compreende os
riscos de flutuacao da moeda, de taxa de juros e de precos. Essa exposicao esta
relevantemente associada as taxas pactuadas com instituicoes financeiras das
aplicacdes financeiras mantidas pela Entidade, conforme apresentada na Nota
Explicativa n° 4. O entendimento da Administracao é de que o risco de taxa de
juros esta substancialmente mitigado considerando a aplicacdo em produtos de
renda fixa com taxas atreladas a variacao do DI, com insignificante margem de
alteracao.

c) Risco de liquidez

O risco de liquidez esta associado a eventual falta de recursos para honrar os
compromissos assumidos, em funcao do descasamento entre ativos e passivos. A
previsao de fluxo de caixa é realizada pela administracao da Entidade por meio do
departamento financeiro.



A administracao monitora as previsdes continuas das exigéncias de liquidez da
Entidade para assegurar que ela tenha caixa suficiente para atender as
necessidades operacionais.

Caixa e equivalentes de caixa

2018 2017
Caixa - -
Banco conta movimento - -
Aplicacoes financeiras 451.004 307.017
451.004 307.017

As aplicacdes financeiras estdo representadas por Certificados de Depdsitos Bancarios e
titulos de renda fixa emitidos e compromissados pelas instituicoes financeiras de
primeira linha, cujo rendimento esta atrelado a variacao do Certificado de Deposito
Interbancario (CDI), e possuem liquidez imediata. A receita gerada por estes
investimentos é registrada como receita no resultado corrente.

Créditos de curto prazo

2018 2017
Créditos de anuidades do exercicio 174.694 130.906
Créditos de anuidades de exercicios anteriores 250.702 151.019
(- ) Provisao para devedores duvidosos - 229.156 - 257.876
196.240 24.048
Abertura por vencimento dos valores vencidos e a vencer:
2018 2017
A vencer
Vencidos:
Até 30 dias
De 31 a 60 dias
De 61 a 90 dias
De 91 a 180 dias 425.396 281.924
Perda estimada com créditos de liquidacao
duvidosa - 229.156 - 257.877
196.240 24.048

A Entidade registra a provisdo para perda estimada para créditos de liquidacao
duvidosa, apds analise individualizada.
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7. Demais créditos e valores a curto prazo

Adiantamento concedido a pessoal
Tributos a recuperar

8. Variacées Patrimoniais Diminutivas Pagas Antecipadamente

Prémios de seguros a apropriar
Assinaturas e anuidades a apropriar

9. Imobilizado

2018 2017
- 3.750
- 3.750
2018 2017
1.276 419
2.339 1.661
3.615 2.079

A Entidade acompanha anualmente as vidas Uteis dos ativos imobilizados e nao foram
identificadas diferencas significativas durante o ano.

Liquido
Depreciagao
Custo Acumulada 2018 2017

Edificios 39.060 580.940 603.260
Veiculos 65.924 8.566 19.740
Moveis e utensilios 10.369 14.206 16.419
Maquinas e Equipamentos 6.012 13.862 13.653
Equipamentos de

processamento de dados 29.900 29.735 31.627
Utensilios de Copa e Cozinha 2.317 3.601 4.134
Total 153.583 650.910 688.832

A seguir apresentamos a movimentacao do ativo imobilizado:

Movimentacao do ativo imobilizado:
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31.12.2017 Adicbes Baixas Depreciacdo 31.12.2018
Edificios 620.000 39.060 580.940
Veiculos 74.490 65.924 8.566
Movets e utensilios 24.575 10.369 14.206
Maquinas e Equipamentos 17.976 1.898 6.012 13.862
Equipamentos de
processamento de dados 53.960 5.675 29.900 29.735
Utensilios de Copa e Cozinha 5.919 2.317 3.601
Total 796.920 7.573 153.583 650.910
Consolidado
2018 2017
Circulante 650.859 336.895
Nao circulante 650.910 688.832
1.301.769 1.025.727
10. Fornecedores a pagar
2018 2017
Prestacao de servico 1.085
Fornecedor de materiais 10.811
Outros fornecedores
1.085 10.811
Abaixo o aging list dos fornecedores em 31 de dezembro de 2018 e 2017:
2018 2017
A vencer
Vencidos:
Até 30 dias 1.085 10.811
De 31 a 60 dias -
De 61 a 90 dias -
De 91 a 180 dias - -
1.085 10.811
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11. Obrigacées fiscais, trabalhistas e sociais

2018 2017
Salarios e encargos sociais
Provisao para férias e encargos sociais 60.472 50.891
60.472 50.891
Passivo circulante 61.557 61.702
Passivo nao circulante -
61.557 61.702

12. Provisao para riscos processuais

Conforme memorando da Procuradoria Juridica, nao ha processos trabalhistas
e civeis envolvendo o Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Estado do Amapa.

13. Partes relacionadas

A Entidade em 31 de dezembro de 2018 nao possui coligadas, controladas ou subsidiarias
integrais, dessa forma, nao ha transacdes com partes relacionadas dessa natureza.

Nao ha qualquer remuneracdo ou contraprestacdo aos Conselheiros e Dirigentes do

CAU/AP, tratando-se de cargos honorificos, em conformidade com o artigo 40, da Lei n°
12.378/2010.

No exercicio de 2018 nao houve concessao de beneficios de longo prazo poés-emprego,
plano de aposentadoria e de rescisao de contrato de trabalho.

14. Despesas por natureza

Classificacdo por natureza 2018 2017

Depreciacao e amortizacao 45.495 40.686
Despesas com pessoal 657.827 536.227
Despesas com contratacao de terceiros 329.424 560.508
Impostos, taxas e contribuicdes 10.182 13.863
Outras despesas 36.527 35.608

1.079.455 1.186.892

16



15.

16.

Resultados orcamentario, patrimonial e financeiro

Resultado Patrimonial

Variacao Patrimonial Aumentativa (Receita)
(-) Variacao Patrimonial Diminutiva (Despesa)

(=) Superavit Patrimonial apurado

Resultado Orcamentario

Receita Orcamentaria Arrecadada
(-) Despesas Empenhadas

(=) Superavit Orcamentario Apurado

Resultado Financeiro

Saldo Disponivel Apurado
(-) Passivo Financeiro

(=) Superavit Financeiro Apurado

Seguros

A Entidade adota uma politica de seguros que considera,

2018 2017
1.327.500  1.256.330
(1.079.455)  (1.186.892)
248.046 69.439
2018 2017
1.183.450  1.141.578
(1.024.129)  (1.657.127)
159.321  (515.550)
2018 2017
451.004 307.017
(69.074) (78.577)
381.930  228.440

principalmente, a

concentracao de riscos e sua relevancia, contratados em montantes considerados
suficientes pela Administracao, levando em consideracao a natureza de suas atividades
e a orientacao de seus consultores de seguros. A cobertura dos seguros, em valores de

31 de dezembro de 2018, é assim demonstrada:

Importancia

Item Tipo de cobertura segurada
Complexo das atividades Quaisquer danos materiais a edificacoes,

instalagées e maquinas e equipamentos -
Veiculos Incéndio, roubo e colisdo para xxx veiculos 40.586
Responsabilidade civil Responsabilidade civil 400.000
Lucros cessantes Nao realizacao de lucros decorrentes de danos

materiais

440.586

17. Relacionamento com os auditores independentes

A contratacao dos auditores independentes deu-se pelo Conselho de Arquitetura e

17



18.

Urbanismo do Brasil - CAU/BR, o6rgao central de controle dos CAU/UF, nao sendo
contratados outros servicos ao nao ser os trabalhos de auditoria das demonstracoes

contabeis.
Eventos subsequentes

Nao houve eventos subsequentes.

Macapé/AP, 31 de dezembro de 2018.

Welideive dos Santos Oliveira
Assessor Contabil CAU-AP
CRC-TO 004769/0-2

César Augusto Batista Balieiro
Presidente do CAU-AP
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9. OUTRAS INFORMAGOES RELEVANTES




9.1 - OUTRAS INFORMAGOES RELEVANTES

Nao se aplica.
ANEXO - Delebragao Plenario de Aprovacao do Relatorio de Gestdo CAU_AP.pdf - Vide anexo do tépico 9.1 no final da secao
ANEXO - Deliberacdo CPFOA.pdf - Vide anexo do tépico 9.1 no final da secéo
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ZA N Conselho de Arquitetura
[ e Urbanismo do Amapa

Processo
Interessado CAU/AP
Considerando aprovagao da Prestacdo de contas de fevereiro, aprovagéo do Relatério de
Gestéo 2018, resumo dos eventos realizados no primeiro trimestre, relatdrio de atividades
Assunto das Comissdes no primeiro trimestre, e 0 que ocorrer.

DELIBERAGAO DA 862 PLENARIA ORDINARIA 2019

O Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Amapé - CAU/AP, no uso das competéncias previstas no art. 34, inciso
X da Lei n° 12.378, de 31 de dezembro de 2010 e no art. 9° do Regimento Interno do CAUA/AP e de acordo com
as andlises realizadas durante a 86 Reunido Plenaria Ordinaria, realizada no dia 20 de margo de 2019, as 9h35min,
com sua sede localizado a Av. Caramuru, 356 - Beirol - CEP 68.902-100 - Macapa —Amapé.

Teve como pontos de pauta: aprovagdo da Prestagéo de contas de fevereiro, aprovacéo do Relatério de Gestéo
2018, resumo dos eventos realizados no primeiro trimestre, relatério de atividades das Comissdes no primeiro
trimestre, e 0 que ocorrer.

DELIBEROU:

1. Aprovagao por unanimidade a elaboragéo do Relatorio de Gestéao 2018.

Macapa-AP, 20 de marco de 2019.

CESAR AUGUSTO BATISTA BALIEIRO ALBERIO PANTOJA MARQUES
Presidente do CAU/AP Vice-Presidente do CAU/AP

ADAILSON O. BARTOLOMEU WELTON BARREIROS ALVINO ALEX MAIA XAVIER
Conselheiro Titular Conselheiro Titular Conselheiro Titular

Av. Caramuru, 356 - Beirol - CEP 68902-100 - Macapa/AP | Tel. (096) 3223 6194
www.cauap.org.br
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Conselho de Arquitetura
A e Urbanismo do Amapa

COMISSAO DE PLANEJAMENTO, FINANGAS, ORGANIZAGAO E ADMINISTRAGAO DO CAU/AP

DELIBERAGAO 02/2019
PROCESSO
INTERESSADO CAU/AP
ASSUNTO Apreciagao e aprovacao do relatorio de gestdo do CAU/AP.

A COMISSAO DE PLANEJAMENTO, FINANCAS, ORGANIZACAO E ADMINISTRAGAO — CAU/AP, esteve
reunida ordinariamente no dia 20 de margo de 2019, as 8:30h, na sala de reunido do Conselho de Arquitetura e
urbanismo do Amapa, localizado a Av. Caramuru, 356 — Beirol, Macapa/AP, no uso das competéncias que lhe
conferem os incisos | a XXIV do art. 42 do Regimento Interno do CAU/AP, ap6s anélise do assunto em epigrafe, e
considerando a necessidade apreciagao e aprovagao do Relatério de Gestdo 2018 do CAU/AP,

DELIBEROU:

1- Aprovagao por unanimidade a elaboragédo do Relatério de Gestéo 2018;
2- A CPFOA-CAU/AP, conforme determina o art. 40, inciso | do Regimento Interno, neste ato submete a

presente deliberacdo a apreciacao e deciséo final do Plenario do CAU/AP.

Macapa-AP, 20 de marco de 2019.

ALBERIO PANTOJA MARQUES
Coordenador da CPFOA do CAU/AP

WELTON BARREIROS ALVINO
Membro da CPFOA do CAU/AP

ALEX MAIA XAVIER
Membro da CPFOA do CAU/AP

Av. Caramuru, 356 - Beirol - CEP 68.902-100 - Macapa/AP | Tel. (096) 3223 6194
www.cauap.org.br
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10.1 - ANEXOS E APENDICES
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ANEXO - CAUAP2018ParecerBDO.pdf - Vide anexo do topico 10.1 no final da secao
ANEXO - Declaracédo da Unidade de Pessoal.pdf - Vide anexo do tépico 10.1 no final da se¢ao
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CONCLUSAO

Focando na execucgao de seus objetivos estratégicos: Tornar a fiscalizagdo um vetor de melhoria do exercicio da Arquitetura e Urbanismo, a
equipe de fiscalizacao realizou seu trabalho em trés principais frentes: 01 - Vazao de processos pendentes que estavam na CEFEEP de
exercicios anteriores, 02 - Fiscalizacao de denuncias e 03 - Cronograma de fiscalizacdo do exercicio. Neste sentindo, o primeiro semestre, o
foco principal foi a tratativa de demandas de exercicios anteriores que estavam congestionados na CEFEEP, que contabilizavam cerca de 70
processos. A CEFEEP se posicionou em 20 deliberagbées com tematicas voltadas principalmente ao ensino e formacao dos arquitetos e
urbanistas recém-registrados e com a ética e o exercicio da profissao através de campanhas de valorizagédo das atividades da profissao. A
fiscalizagcao atendeu cerca de 37 denuncias, gerou 313 novos processos que, destes, 241 foram arquivados por inexisténcia de irregularidade
e/ou regularizados e 72 que estdao em analise.

Em Assegurar a eficacia no atendimento e no relacionamento com os arquitetos e urbanistas e a sociedade, o CAU/AP criou a Gerencia
Técnica e de Fiscalizagdo, que no decorrer do ano buscou aproximacgao direta nos atendimentos, onde foram gerados cerca de 1.680
atendimentos entre presenciais, telefénico e no SICCAU.

Buscando Assegurar a eficacia no relacionamento e comunicacdao com a sociedade no ano de 2018 o CAU/AP criou a assessoria especial,
voltada para a criagcdo de um canal mais dindmico e versatil para facilitar a interagcdo com os clientes. Foram intensificados principalmente a
comunicagao em redes sociais.

Com intuito de Fomentar o acesso da sociedade a Arquitetura e Urbanismo realizou o Il seminario de capacitagao em Assisténcia Técnica em
Habitacao de Interesse Social — ATHIS, onde foram registrados cerca de 161 pessoas em 02 dias de evento.

Para atender o objetivo Assegurar a sustentabilidade financeira, o CAU/AP reforgcou principalmente a acao de cobrancas de divida ativa,
Consoante a Lei de Responsabilidade Fiscal, abrangendo tanto agdes administrativa quanto judicial. Nesse sentido foram registrados cerca de
165 processos de pessoa fisica e 44 processos de pessoa juridica.

O CAU/AP ainda encontrou dificuldades para a realizacdo de algumas acgdes programadas para o ano de 2018, em funcado do pequeno quadro
de pessoal e por esta na situagao de CAU/Basico.
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CONSELHO DE ARQUITETURA E
URBANISMO DO AMAPA - CAU/AP

Relatdrio do auditor independente

Demonstrac¢des contabeis
Em 31 de dezembro de 2018
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CONSELHO DE ARQUITETURA E URBANISMO DO AMAPA - CAU/AP

Demonstracdes contabeis
Referentes aos exercicios findos em 31 de dezembro de 2018

Conteudo

Relatorio do auditor independente sobre as demonstracdes contabeis
Balanco patrimonial

Balanco financeiro

Balanco orcamentario

Demonstracao das variacfes patrimoniais

Demonstracao dos fluxos de caixa

Notas explicativas da Administracdo as demonstracdes contabeis



Tel.: +55 61 3322 5190 Setor de Autarquia Sul SAUS
Fax: + 55 61 3322 5270 Quadra 4, Lote 09/10 Bloco A

—— www.bdo.com.br Brasilia, DF - Brasil 70070-938

RELATORIO DO AUDITOR INDEPENDENTE SOBRE AS DEMONSTRACOES
CONTABEIS

Ao Conselho Federal e ao Conselho Diretor
Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Amapé - CAU/AP
Macapa - AP

Opinido sobre as demonstracdes contébeis

Examinamos as demonstracGes contdbeis do Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Amapa -
CAU/AP (“Entidade” ou “Conselho’), que compreendem os balancos patrimonial, financeiro e
orcamentario em 31 de dezembro de 2018 e as respectivas demonstracdes das variacGes
patrimoniais e dos fluxos de caixa para o exercicio findo nessa data, assim como o resumo das
principais praticas contabeis e demais Notas Explicativas.

Em nossa opinido, as demonstracGes contabeis acima referidas apresentam adequadamente, em
todos os aspectos relevantes, a posicdo patrimonial, orcamentaria e financeira do Conselho de
Arquitetura e Urbanismo do Amapa - CAU/AP em 31 de dezembro de 2018, o desempenho de suas
operacdes e 0s seus respectivos fluxos de caixa para o exercicio findo nessa data, de acordo com as
praticas contabeis descritas na Nota Explicativa n° 2.

Base para opinido sobre as demonstracfes contabeis

Nossa auditoria foi conduzida de acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria.
Nossas responsabilidades, em conformidade com tais normas, estdo descritas na secdo a seguir
intitulada “Responsabilidade do auditor pela auditoria das demonstracdes contabeis”. Somos
independentes em relacdo a Entidade de acordo com os principios éticos relevantes previstos no
Cadigo de Etica Profissional do Contador e nas normas profissionais emitidas pelo Conselho Federal
de Contabilidade e cumprimos com as demais responsabilidades éticas de acordo com essas hormas.
Acreditamos que a evidéncia de auditoria obtida € suficiente e apropriada para fundamentar nossa
opinido.

Enfase
Base de elaboracéo e limitagdo de circulagdo

Chamamos a atencdo para as notas explicativas n°® 2.1 e 3.2.1, que informa que o Conselho Federal
de Contabilidade (CFC) publicou, em 4 de outubro de 2016, a Norma Brasileira de Contabilidade
Aplicada ao Setor Publico (NBC TSP), que normatiza os aspectos relacionados a estrutura conceitual
bésica para elaboragdo e divulgacdo de informacgdo contabil de propdsito geral pelas Entidades do
Setor Publico. Ademais, a Portaria da Secretaria do Tesouro Nacional STN n° 539/2015, anexo Unico,
determinou prazos de atendimento aos referidos normativos, tracando um cronograma para que,
até 2021, todas as normas estejam convergidas. Atualmente o sistema CAU encontra-se em processo
de implementacao dos referidos normativos contabeis. Neste sentido, o presente relatorio pode ndo
servir para outras finalidades e, portanto, sua distribuicdo deve ser limitada as partes familiarizadas
com seus objetivos e sua base de elaborac@o. Nossa opinido ndo contém modificagdo relacionada a
esse assunto.


http://www.bdo.com.br/
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Responsabilidades da Administracao e da governanca pelas demonstracdes contabeis

A Administracdo da Entidade é responsavel pela elaboracdo e adequada apresentacdo das
demonstracGes contabeis de acordo com as praticas contdbeis descritas na Nota Explicativa n° 2,
assim como pelos controles internos que ela determinou como necessarios para permitir a
elaboracdo dessas demonstracGes contabeis livres de distorcéo relevante, independentemente, se
causada por fraude ou erro.

Na elaboracdo das demonstracdes contabeis, a Administracdo é responsavel pela avaliacdo da
capacidade de a Entidade continuar operando, divulgando, quando aplicavel, os assuntos
relacionados com a sua continuidade operacional e o uso dessa base contabil na elaboracdo das
demonstracGes contabeis, a ndo ser que a Administracdo pretenda liquidar a Entidade ou cessar suas
operacles, ou ndo tenha nenhuma alternativa realista para evitar o encerramento das operacdes.

Os responsaveis pela governanca da Entidade sdo aqueles com responsabilidade pela supervisdo do
processo de elaboracdo das demonstraces contabeis.

Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstracfes contabeis

Nossos objetivos sdo obter seguranca razoavel de que as demonstracGes contadbeis, tomadas em
conjunto, estdo livres de distorcéo relevante, independentemente se causada por fraude ou erro, e
emitir relatério de auditoria contendo nossa opinido. Seguranca razoavel é um alto nivel de
seguranca, mas ndo uma garantia de que a auditoria realizada de acordo com as normas brasileiras
e internacionais de auditoria sempre detectam as eventuais distorcdes relevantes existentes. As
distor¢cdes podem ser decorrentes de fraude ou erro e sdo consideradas relevantes quando,
individualmente ou em conjunto, possam influenciar, dentro de uma perspectiva razoavel, as

decisBes econdbmicas dos usuarios tomadas com base nas referidas demonstrac@es contébeis.

Como parte da auditoria realizada de acordo com as normas brasileiras e internacionais de
auditoria, exercemos julgamento profissional e mantemos ceticismo profissional ao longo da
auditoria. Além disso:

» |dentificamos e avaliamos os riscos de distorcdo relevante nas demonstracdes contabeis,
independentemente se causada por fraude ou erro, planejamos e executamos procedimentos de
auditoria em resposta a tais riscos, bem como obtemos evidéncia de auditoria apropriada e
suficiente para fundamentar nossa opinido. O risco de ndo deteccdo de distorcdo relevante
resultante de fraude é maior do que o proveniente de erro, ja que a fraude pode envolver o ato
de burlar os controles internos, conluio, falsificagdo, omissdo ou representacdes falsas
intencionais;

= Obtemos entendimento dos controles internos relevantes para a auditoria para planejarmos
procedimentos de auditoria apropriados as circunstancias, mas ndo com o objetivo de
expressarmos opinido sobre a eficacia dos controles internos da Entidade;

» Avaliamos a adequacgdo das politicas contabeis utilizadas e a razoabilidade das estimativas
contébeis e respectivas divulgacdes feitas pela Administracéo;

» Concluimos sobre a adequacgdo do uso, pela Administracdo, da base contébil de continuidade
operacional e, com base nas evidéncias de auditoria obtidas, se existe incerteza relevante em
relagdo a eventos ou condi¢cdes que possam levantar davida significativa em relagdo a
capacidade de continuidade operacional da Entidade. Se concluirmos que existe incerteza
relevante, devemos chamar atencdo em nosso relatério de auditoria para as respectivas
divulgacbes nas demonstracGes contdbeis ou incluir modificacdo em nossa opinido, se as
divulgacbes forem inadequadas. Nossas conclusdes estdo fundamentadas nas evidéncias de
auditoria obtidas até a data de nosso relatério. Todavia, eventos ou condi¢es futuras podem
levar a Entidade a ndo mais se manter em continuidade operacional;



|IBDO

= Avaliamos a apresentacdo geral, a estrutura e o contetido das demonstracdes contabeis, inclusive
as divulgacdes e se as demonstracBes contabeis representam as correspondentes transacdes e 0s
eventos de maneira compativel com o objetivo de apresentacdo adequada.

Comunicamo-nos com 0s responsaveis pela governanca a respeito, entre outros aspectos, do alcance
planejado, da época da auditoria e das constatacbes de auditoria, inclusive as eventuais
deficiéncias nos controles internos que identificamos durante nossos trabalhos.

IBDO
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CAU _ AP a CAU/AP ===
Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Estado do Amapa
CNPJ: 14.846.532/0001-59

Periodo: 01/01/2018 a 31/12/2018
Varia¢des Patrimoniais

VARIACOES PATRIMONIAIS QUANTITATIVAS

Exercicio Atual Exercu_:lo Exercicio Atual
Anterior

VARIACAO PATRIMONIAL AUMENTATIVA 1.327.500 1.256.330 VARIAGAO PATRIMONIAL DIMINUTIVA 1.079.455

CONTRIBUICOES 308.510 260.007 PESSOAL E ENCARGOS 657.827 536.227
CONTRIBUIGOES SOCIAIS 308.510 260.007 REMUNERAGCAO DE PESSOAL 586.239 483.523
CONTRIBUIGOES SOCIAIS 308.510 260.007 REMUNERAGAO A PESSOAL - RPPS 586.239 483.523
EXPLORAGAO E VENDA DE BENS, SERVIGOS E DIREITOS 216.215 195.884 BENEFICIOS A PESSOAL 71.588 52.703
EXPLORAGAO DE BENS DIREITOS E PRESTAGAO DE SERVICOS 216.215 195.884 BENEFICIOS A PESSOAL - RPPS 71.588 52.703
3’;;‘;2\2?3—;0 IS EAALCIREND RIE 2N B RIRENES B ARSI 216.215 195.884 USO DE BENS, SERVICOS E CONSUMO DE CAPITAL FIXO 385.101 495.318
VARIAGOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS FINANCEIRAS 33.294 49.849 USO DE MATERIAL DE CONSUMO 7.796 17.283
JUROS E ENCARGOS DE MORA 5.731 7.980 CONSUMO DE MATERIAL 7.796 17.283
SJ:;\E:Z;SENCARGOS DE MORA SOBRE FORNECIMENTOS DE BENS E 5.731 7.080 SERVICOS 331.810 437.349
OUTRAS VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS - FINANCEIRAS 27.563 41.869 DIARIAS 79.500 133.274
MULTAS SOBRE ANUIDADES 27.563 41.869 SERVICOS TERCEIROS - PESSOAS FiSICAS 87.515 130.253
TRANSFERENCIAS RECEBIDAS 755.155 748.927 SERVIGOS TERCEIROS - PESSOAS JURIDICAS 164.795 173.822
TRANSFERENCIAS INTRAGOVERNAMENTAIS 755.155 748.927 DEPRECIACAO, AMORTIZACAO E EXAUSTAO 45.495 40.686
TRANSFERENCIAS INTRAGOVERNAMENTAIS 755.155 748.927 DEPRECIACAO 45.495 40.686
OUTRAS VARIAGOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS 14.327 1.663 TRANSFERENCIAS CONCEDIDAS 36.527 35.608
VARIAGAO PATRIMONIAL AUMENTATIVA A CLASSIFICAR 700 269 TRANSFERENCIAS INTRAGOVERNAMENTAIS 36.527 35.608
RECEITAS NAO IDENTIFICADAS 700 269 TRANSFERENCIAS INTRAGOVERNAMENTAIS 36.527 35.608
DIVERSAS VARIAGOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS 13.626 1.394 DESVALORIZAGAO E PERDA DE ATIVOS = 119.739
MULTAS ADMINISTRATIVAS 171 71 REDUGAO A VALOR RECUPERAVEL E AJUSTE PARA PERDAS - 119.739

e VARIAGAO PATRIMONIAL DIMINUTIVA COM PROVISAO PARA PERDAS
INDENIZACOES 13.455 1.322 DE CREDITOS = 119.739
Total das VariagGes Ativas : 1.327.500 1.256.330 Total das Variacdes Passivas : 1.079.455 1.186.892
RESULTADO PATRIMONIAL
Déficit do Exercicio Superavit do Exercicio 248.046 69.439
Total 1.327.500 1.256.330 Total 1.327.500 1.256.330
Macapé-AP, 31 de dezembro de 2018
César Augusto Batista Balieiro Welideive dos Santos Oliveira
Presidente CAU AP Assessor Contabil
CAU n° A21721-2 CRC-TO 004769/0-2
226.364.472-53 016.953.223-20

Impresso em: 30/01/2019 20:27
&% Evite imprimir. Colabore com o meio ambiente.
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CAU - AP

Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Estado do Amapa
CNPJ: 14.846.532/0001-59

Perfodo: 01/01/2018 a 31/12/2018
Balango Financeiro

INGRESSOS DISPENDIOS

Exercicio Atual Exercicio Anterior|ESPECIFICACAO Exercicio Atual
Receita Orgamentaria 1.183.450 1.141.578 Despesa Orgamentaria 1.024.129 1.657.127
RECEITA REALIZADA 1.183.450 1.141.578 CREDITO EMPENHADO A LIQUIDAR 7.517 16.875
RECEITA CORRENTE 1.183.450 1.141.578 CREDITO EMPENHADO LIQUIDADO 1.085 10.811
RECEITAS DE CONTRIBUICOES 164.460 145.255 CREDITO EMPENHADO - PAGO 1.015.527 1.629.441
RECEITA DE CONTRIBUIGOES 164.460 145.255 DESPESA CORRENTE 1.007.954 1.001.443
ANUIDADES 164.460 145.255 PESSOAL 666.616 555.753
RECEITA DE SERVIGCOS 216.215 195.884 MATERIAL DE CONSUMO 7.796 6.472
EMOLUMENTOS COM EXPEDIGOES DE CERTIDOES 1.436 685 SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 81.656 152.362
EZ(?I\II_IL::’\//\IE-N;;)'I'S Gelt) RETRIRD = (RSO RARIE 214.779 194.912 SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 174.443 219.490
RECEITAS DIVERSAS DE SERVICOS - 287 ENCARGOS DIVERSOS 38.216 28.964
FINANCEIRAS 33.294 45,948 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 2.700 2.793
JUROS DE MORA SOBRE ANUIDADES 5.731 4.079 TRANSFERENCIAS CORRENTES 36.527 35.608
ATUALIZAGAO MONETARIA 27.563 41.869 DESPESA DE CAPITAL 7.573 627.998
MULTAS SOBRE ANUIDADES 8.949 6.789 INVESTIMENTOS 7.573 7.998
EIEl\lhf\L:l,\(‘:EEEF::Eéo BIE IR (EEAE, B ARLIGAREIES 18.614 35.080 INVERSOES FINANCEIRAS = 620.000
TRANSFERENCIAS CORRENTES 755.155 748.927 - -
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 14.327 5.564 u u
MULTAS DE INFRAQ@ES 171 3.972 - -
INDENIZAGOES E RESTITUIGOES 13.455 1.322 u u
RECEITAS NAO IDENTIFICADAS 700 269 - -
Receitas Néo Identificadas 700 269 = =
Transferéncias Financeiras Recebidas - - Transferéncias Financeiras Concedidas - -
Recebimentos Extraorcamentarios 804.455 874.719 Pagamentos Extraorcamentarios 819.789 864.499
Inscricao de Restos a Pagar Nao Processados 7.517 16.875 Pagamentos de Restos a Pagar N&o Processados 16.875 16.203
Inscricdo de Restos a Pagar Processados 1.085 10.811 Pagamentos de Restos a Pagar Processados 10.811 500
Depésitos Restituiveis e Valores Vinculados 77.619 353.473 Depositos Restituiveis e Valores Vinculados 77.619 71.185
Outros Recebimentos Extraor¢amentarios 718.234 493.560 Outros Pagamentos Extraorcamentarios 714.484 776.610
Saldo em espécie do Exercicio Anterior 307.017 812.347 Saldo em espécie para o Exercicio Seguinte 451.004 307.017
Caixa e Equivalente de Caixa 307.017 812.347 Caixa e Equivalente de Caixa 451.004 307.017
Depésitos. Rest. Virs Vinculados - - Depésitos. Rest. Virs Vinculados - -
Total: 2.294.922 2.828.643 2.294.922 2.828.643
Macapé-AP, 31 de dezembro de 2018
César Augusto Batista Balieiro Welideive dos Santos Oliveira
Presidente CAU AP Assessor Contabil
CAU n° A21721-2 CRC-TO 004769/0-2
226.364.472-53 016.953.223-20

Impresso em: 30/01/2019 20:26
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Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Estado do Amapa
CNPJ: 14.846.532/0001-59

Periodo: 01/01/2018 a 31/12/2018
Balango Orcamentario

PREVISAO

RECEITAS

RECEITAS ORCAMENTARIAS VISAO INICI ATUALIZADA ALIZADAS SALDO
RECEITA CORRENTE 1.142.000 1.182.020 1.142.000 1.182.020 1.183.450 1.430
RECEITAS DE CONTRIBUICOES 193.789 208.376 193.789 208.376 164.460 (43.917)
RECEITA DE CONTRIBUIGOES 193.789 208.376 193.789 208.376 164.460 (43.917)
ANUIDADES 193.789 208.376 193.789 208.376 164.460 (43.917)
RECEITA DE SERVICOS 151.129 163.168 151.129 163.168 216.215 53.047
EMOLUMENTOS COM EXPEDICOES DE CERTIDOES 700 700 700 700 1.436 736
EMOLUMENTOS COM REGISTRO DE RESPONSABILIDADE TECNICA - RRT 150.129 162.168 150.129 162.168 214.779 52.611
RECEITAS DIVERSAS DE SERVIGOS 300 300 300 300 - (300)
FINANCEIRAS 31.212 31.072 31.212 31.072 33.294 2222
JUROS DE MORA SOBRE ANUIDADES 4.150 7.094 4.150 7.094 5731 (1.363)
ATUALIZAGAO MONETARIA 27.062 23.978 27.062 23.978 27.563 3.585
ATUALIZAGAO MONETARIA SOBRE MULTAS DE INFRAGOES 1.407 1.407 1.407 1.407 - (1.407)
MULTAS SOBRE ANUIDADES 6.900 9.900 6.900 9.900 8.949 (951)
REMUNERAGAO DE DEP. BANC. E APLICAGOES FINANCEIRAS 18.755 12,671 18.755 12,671 18.614 5.043
TRANSFERENCIAS CORRENTES 765.570 763.529 765.570 763.529 755.155 (8.374)
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 300 15.875 300 15.875 14.327 (1.548)
MULTAS DE INFRACOES 300 300 300 300 171 (129)
INDENIZAGOES E RESTITUICOES - 15.575 - 15575 13.455 (2.120)
RECEITAS NAO IDENTIFICADAS - - - - 700 700
Receitas No Identificadas - - - - 700 700
RECEITA DE CAPITAL 178.000 228.440 178.000 228.440 - (228.440)
OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 178.000 228.440 178.000 228.440 - (228.440)
SUPERAVIT DO EXERCICIO CORRENTE 178.000 228.440 178.000 228.440 - (228.440)
RECURSOS ARRECADADOS EM EXERCICIOS ANTERIORES - - - - - -
SUB-TOTAL DAS RECEITAS 1.320.000 1.410.460 1.320.000 1.410.460 1.183.450 (227.010)
DEFICIT - - - - - -
TOTAL 1.320.000 1.410.460 1.320.000 1.410.460 1.183.450 (227.010)

SPESAS ORCAMENTARIAS DIOJIA(?;;? ATLIJDA?::QES(Z EMPEENS:AElfs)ﬁg Ll(I;UEIS;:gﬁi SPESAS PAGAS SALDO DOTACAO
DESPESA CORRENTE 1.119.710 1.159.020 1.016.556 1.009.039 1.007.954 142.464
PESSOAL 607.993 682.176 666.616 666.616 666.616 15.560
PESSOAL E ENCARGOS 578.717 653.822 648.246 648.246 648.246 5.576
DIARIAS 29.276 28.354 18.370 18.370 18.370 9.984
MATERIAL DE CONSUMO 24374 20.374 15.256 7.79 7.79 5.118
MATERIAL DE CONSUMO 24.374 20.374 15.256 7.796 7.796 5.118
SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 126.410 93.750 81.656 81.656 81.656 12.094
REMUNERAGAO DE SERVICOS PESSOAIS 20.640 20.910 20.526 20.526 20.526 384
DIARIAS 105.770 72.840 61.130 61.130 61.130 11.710
SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 302.866 263.644 175.585 175.528 174.443 88.059
SERVICOS DE CONSULTORIA 42.560 42768 42768 42.768 42.768 -
SERVICOS DE COMUNICAGAO E DIVULGAGAQ 5.500 24.000 2.000 2.000 2.000 22.000
SERVICOS PRESTADOS 147.896 123.896 63.828 63.771 62.686 60.068
PASSAGENS 106.910 72.979 66.988 66.988 66.988 5.991
ENCARGOS DIVERSOS 18.500 59.849 38.216 38.216 38.216 21.633
ENCARGOS DIVERSOS 18.500 59.849 38.216 38.216 38.216 21.633
DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 1.000 2.700 2.700 2.700 2.700 -
TRANSFERENCIAS CORRENTES 38.567 36.527 36.527 36.527 36.527 0
FUNDO DE APOIO AO CAU-UF 11.634 11.634 11.634 11.634 11.634 -
CONVENIOS, CONTRATOS E PATROCINIO 26.933 24.803 24.893 24.893 24.893 0
CREDITO DISPONIVEL DESPESA DE CAPITAL 178.000 228.440 7.573 7573 7573 220.867
INVESTIMENTOS 178.000 228.440 7573 7573 7573 220.867
EQUIPAMENTOS E MATERIAIS PERMANENTES 178.000 228.440 7.573 7573 7573 220.867
DOTAGAO ADICIONAL POR FONTE 22.290 23.000 - - - 23.000
SUB-TOTAL DAS DESPESAS 1.320.000 1.410.460 1.024.129 1.016.612 1.015.527 386.331
SUPERAVIT - - 159.321 - - (159.321)
TOTAL 1.320.000 1.410.460 1.183.450 1.016.612 1.015.527 227.010

Macapa-AP, 31 de dezembro de 2018
César Augusto Batista Balieiro Welideive dos Santos Oliveira
Presidente CAU AP Assessor Contabil
CAU n° A21721-2 CRC-TO 004769/0-2
226.364.472-53 016.953.223-20

DEMONSTRATIVO DE EXECUGAO DOS RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS

INSCRITOS
- EM 31 DE
RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS EM EXERCICIOS DEZEMBRO DO LIQUIDADOS

ANTERIORES EXERCICIO

ANTERIOR
DESPESA CORRENTE 0,00 16.875,23 16.875,23 16.875,23 0,00 0,00}
SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 0,00 6.812,59 6.812,59 6.812,59 0,00 0,00
ENCARGOS DIVERSOS 0,00 10.062,64 10.062,64 10.062,64 0,00 0,00}
TOTAL: 0 16875,23| 16875,23| 16875,23 ] 0

DEMONSTRATIVO DE EXECUGAO DOS RESTOS A PAGAR PROCESSADOS E NAO PROCESSADOS LIQUIDADOS

INSCRITOS
RESTOS A PAGAR PROCESSADOS E NAO EM 31 DE
PROCESSADOS LIQUIDADOS EM EXERCICIOS DEZEMBRO DO CANCELADOS

ANTERIORES EXERCICIO

ANTERIOR
DESPESA CORRENTE 0,00 10.811,00 10.811,00 0,00 0,00
MATERIAL DE CONSUMO 0,00 10.811,00 10.811,00 0,00 0,00
TOTAL: [ 10811 10811 of 0

Impresso em: 30/01/2019 20:24
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CAU - AP

Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Estado do Amapa

CNPJ: 14.846.532/0001-59

Especificagédo

Exercicio Atual

Exercicio Anterior

Balango Patrimonial

Especificacédo

@

1
Perfodo: 01/01/2018 a 31/12/2018

PASSIVO

Exercicio Atual Exercicio Anterior

1.301.769

ATIVO CIRCULANTE 650.859 336.895| PASSIVO CIRCULANTE 61.557 61.702
CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA 451.004! 307.017| FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR A CURTO PRAZO 1.085 10.811
CREDITOS A CURTO PRAZO 196.240 24.048( PROVISOES A CURTO PRAZO 60.472 50.891
CLIENTES 174.694 130.906
CREDITOS TRIBUTARIOS A RECEBER 220.878 151.019
DIVIDA ATIVA TRIBUTARIA 29.824| -
(-) AJUSTE DE PERDAS DE CREDITOS A CURTO PRAZO (229.156) (257.876)
DEMAIS CREDITOS E VALORES A CURTO PRAZO - 3.750
VARIAGOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS PAGAS
ANTECIPADAMENTE 3.615 2079
ATIVO NAO-CIRCULANTE 650.910 688.832| PASSIVO NAO-CIRCULANTE - -
IMOBILIZADO 650.910 688.832
BENS MOVEIS 184.493 176.920
BENS IMOVEIS 620.000 620.000]
(-) DEPRECIAGAO, EXAUSTAO E AMORTIZACAO
ACUMULADAS (153.583) (108.088)
TOTAL DO PASSIVO 61.557 61.702
PA (@) O Q DO
Especificagédo Exercicio Atual Exercicio Anterior
FATTIIONO SOCTar & CapTTar SotTar - .
TUSTE e T PATTTITOTTaT - .
Demais Reservas = -
Resultados Acumulados 1.240.212 964.026
TOTAL DO PATRIMONIO LIQUIDO 1.240.212 964.026

1.025.727

1.301.769

(1.025.727)

ATIVO FINANCEIRO 451.004! 307.017| PASSIVO FINANCEIRO 69.074| 78.577,
ATIVO PERMANENTE 850.765! 718.710] PASSIVO PERMANENTE - -
SALDO PATRIMONIAL 1.232.695 947.150

Compensacdes

ESPECIFICACAO
Saldo do Atos Potenciais Ativos
Execucéo de Garantias e Contragarantias Recebidas

Exercicio
Atual

Exercicio
Anterior

ESPECIFICACAO

Saldo do Atos Potenciais Passivos
Execucéo de Garantias e Contragarantias Concedidas - -

Exercicio Exercicio

Atual

Anterior

Execucéo de Direitos Conveniados

-| Execucgdo de Obrigagdes Conveniadas

Execucéo de Direitos Contratuais

-| Execucgdo de Obrigacdes Contratuais

42.251 -

Execucéo de Outros Atos Potenciais do Ativo
TOTAL

Quadro do Superavit/Déficit Financeiro

Superavit Financeiro

-| Execucgdo de Outros Atos Potenciais do Passivo
- TOTAL

Exercicio Atual

42.251

Exercicio Anterior

Macapé-AP, 31 de dezembro de 2018

César Augusto Batista Balieiro
Presidente CAU AP
CAU n° A21721-2
226.364.472-53

Impresso em: 25/03/2019 10:15
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CAU - AP —@-can
Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Estado do Amapa
CNPJ: 14.846.532/0001-59

Periodo: 01/01/2018 a 31/12/2018

Demonstracéo dos Fluxos de Caixa

Exercicio Atual Exercicio Anterior
FLUXO DE CAIXA DAS ATIVIDADES DAS OPERAGOES - -

INGRESSOS - -
RECEITA CORRENTE 1.183.450 1.141.578
RECEITAS DE CONTRIBUICOES 164.460 145.255
RECEITA DE CONTRIBUICOES 164.460 145.255
ANUIDADES 164.460 145.255
RECEITA DE SERVIGOS 216.215 195.884
EMOLUMENTOS COM EXPEDIQOES DE CERTIDOES 1.436 685
EMOLUMENTOS COM REGISTRO DE RESPONSABILIDADE TECNICA - RRT 214.779 194.912
RECEITAS DIVERSAS DE SERVIGOS - 287
FINANCEIRAS 33.294 45.948
JUROS DE MORA SOBRE ANUIDADES 5.731 4.079
ATUALIZAGAO MONETARIA 27.563 41.869
MULTAS SOBRE ANUIDADES 8.949 6.789
REMUNERAGAO DE DEP. BANC. E APLICAGOES FINANCEIRAS 18.614 35.080
TRANSFERENCIAS CORRENTES 755.155 748.927
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 14.327 5.564
MULTAS DE INFRA(;C)ES 171 3.972
INDENIZAGOES E RESTITUIGOES 13.455 1.322
RECEITAS NAO IDENTIFICADAS 700 269
Receitas Nao ldentificadas 700 269
OUTROS INGRESSOS 795.853 847.032
DESEMBOLSOS = =
DESPESA CORRENTE 1.007.954 1.001.443
PESSOAL 666.616 555.753
MATERIAL DE CONSUMO 7.796 6.472
SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 81.656 152.362
SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 174.443 219.490
ENCARGOS DIVERSOS 38.216 28.964
DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 2.700 2.793
TRANSFERENCIAS CORRENTES 36.527 35.608
OUTROS DESEMBOLSOS 819.789 864.499
FLUXO DE CAIXA LIQUIDO DAS ATIVIDADES DAS OPERAGOES 151.560 122.668
FLUXO DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTO - -
INGRESSOS = =
DESEMBOLSOS - -
INVESTIMENTOS 7.573 7.998
INVERSOES FINANCEIRAS - 620.000
FLUXO DE CAIXA LIQUIDO DAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTO (7.573) (627.998)
FLUXO DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE FINANCIAMENTO - -
INGRESSOS = =
DESEMBOLSOS

FLUXO DE CAIXA LIQUIDO DAS ATIVIDADES DE FINANCIAMENTO = =
APURAGAO DO FLUXO DE CAIXA DO PERIODO = =
GERAGAO LIQUIDA DE CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA 143.987 (505.330)

CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA INICIAL 307.017,27 812.347,27

CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA FINAL 451.004,00 307.017,27

Macapéa-AP, 31 de dezembro de 2018

César Augusto Batista Balieiro Welideive dos Santos Oliveira
Presidente CAU AP Assessor Contabil
CAU n° A21721-2 CRC-TO 004769/0-2
226.364.472-53 016.953.223-20
Impresso em: 30/01/2019 20:26 Pagina:1/1
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Notas Explicativas as Demonstraces Contabeis em 31 de dezembro de 2018 e 2017
Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Amapa — CAU/AP
Notas explicativas da Administracdo as demonstracGes contabeis

1.

Informagdes gerais

O Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Amapa - CAU/AP, criado pela Lei n°
12.378/2010 tendo como principais atividades orientar, disciplinar e fiscalizar o
exercicio da profissdo de arquitetura e urbanismo.

O CAU/AP ¢ uma autarquia vinculada a Administracao Indireta dotada de personalidade
juridica de direito publico, com autonomia administrativa e financeira, cujas atividades
sdo custeadas exclusivamente pelas proprias rendas, tendo sua estrutura e organizacao,
estabelecidos no Regimento Interno do CAU/AP.

O Conselho esta localizado na Avenida Caramuru, 356, Cep 68902-100, Beirol, Macapa-
AP.

Apresentacdo das demonstracdes contabeis

2.1. Base de preparacéao

As demonstracBes contabeis foram elaboradas de acordo com as praticas contébeis
adotadas no Brasil (BRGAAP), abrangendo as normas brasileiras de contabilidade
aplicaveis ao setor publico, principalmente a NBC T 16.6 (R1) - Demonstragdes
Contébeis.

As demonstracBes contabeis estdo apresentadas em Reais, que também é a moeda
funcional da Entidade.

2.2. Base de mensuracédo
As demonstracdes contdbeis foram preparadas com base no custo histérico, com
excecao dos seguintes itens:

= Provisbes para férias de empregados/funcionarios;

= Depreciaces e amortizacdes do ativo imobilizado e intangivel;
= Provisfes para contingéncias, sempre que constituidas; e

= Provisdo para devedores duvidosos, sempre que constituida.

2.3. Moeda funcional e moeda de apresentacéo

As demonstragfes contabeis estdo apresentadas em Real, que € a moeda funcional da
Entidade, sendo que os valores foram arredondados, de forma comparativa com as
demonstragfes contabeis do exercicio anterior.

2.4. Uso de estimativas e julgamentos

A preparagdo das demonstragbes contabeis de acordo com as praticas contabeis
adotadas no Brasil exige que a Administrac@o faga julgamentos, estimativas e premissas
gue afetam a aplicagdo de politicas contabeis e os valores reportados de ativos,
passivos, receitas e despesas. Os resultados reais podem divergir dessas estimativas.

Ativos e passivos significativos sujeitos a estimativas e premissas incluem,
principalmente, o céalculo das depreciacdes sobre o ativo imobilizado (Nota 3.4), a
estimativa para perdas em funcéo do risco de crédito de contribuintes (Nota 3.2.1) e a
provisdo para riscos trabalhistas e civeis (Nota 3.8). Os valores definitivos das
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Notas Explicativas as Demonstraces Contabeis em 31 de dezembro de 2018 e 2017
Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Amapa — CAU/AP
Notas explicativas da Administracdo as demonstracGes contabeis

transacdes envolvendo essas estimativas somente sdo conhecidos por ocasido da sua
realizacdo ou liquidacéo.

Politicas Contabeis

Dentre as principais praticas adotadas para a elaboracdo das demonstragfes contabeis,
aplicadas de forma uniforme com o exercicio anterior, exceto no que tange as provisées
para devedores duvidosos (subitens 3.2.1), ressaltam-se:

3.1. Caixa e equivalente de caixa

Os equivalentes de caixa sdo mantidos com a finalidade de atender a compromissos de
caixa de curto prazo, e ndo para investimento ou outros fins. Incluem caixa, depdsitos
bancarios a vista e aplicac6es financeiras realizaveis em até 90 dias da data original do
titulo ou considerados de liquidez imediata ou conversiveis em um montante conhecido
de caixa e que estdo sujeitos a um risco insignificante de mudanca de valor, 0s quais séo
registrados pelos valores de custo, acrescidos dos rendimentos auferidos até as datas
dos balancos, que ndo excedem o seu valor de mercado ou de realizacéo.

3.2 Créditos de anuidades

Os créditos de anuidades relativas ao exercicio do balan¢o sdo reconhecidos ao inicio do
exercicio em conta especifica, pelo valor estimado em proposta orcamentéria referente
a previsdo de receitas dos profissionais e empresas ativos no banco de dados do
CAU/BR. Apéds o encerramento do exercicio, o saldo ndo recebido é transferido para
outra conta do ativo, representando créditos de anuidades de exercicios anteriores.

3.2.1 Ajuste para Perdas de Devedores Duvidosos

a) Implantacdo de politica contabil em 2017 - Em atendimento aos prazos normativos
de implantacdo emanados pela Secretaria do Tesouro Nacional, por meio da Portaria
STN n° 539/2015, anexo unico (Plano de Implantacdo dos Procedimentos Contabeis
Patrimoniais - PIPCP), e pelo Conselho Federal de Contabilidade, mediante a Norma
Brasileira de Contabilidade, NBC TSP Estrutura Conceitual, de 23/09/2016
(Mensuracdo de Ativos e Passivos nas Demonstracdes Contabeis), o CAU/AP procedeu
ao registro contabil de Ajuste para Perdas de Devedores Duvidosos ao encerramento
do exercicio de 2018.

b) Base de mensuragcdo - Média ponderada dos percentuais de recebimento de
anuidades de pessoas fisicas e juridicas nos ultimos trés exercicios anteriores ao
deste balanco, aplicada sobre o estoque acumulado de créditos oriundos de
anuidades nao recebidas relativas aos exercicios de 2012 (ano de inicio das atividades
do Conselho) a 2017. O percentual médio de anuidades pessoas de fisicas reduzido
em 20%, com isso, registrou-se o percentual médio de 80% de inadimpléncia, ja o
percentual médio de anuidades pessoas juridicas reduzido em 3%, logo, registrou-se o
percentual médio de 97% de inadimpléncia.

¢) Julgamento pela aplicagdo - Tratando-se de implantacdo de politica, decidiu-se
aplicar critério proposto pelo CAU/BR por meio de instrucdo, plausivel a realidade do
CAU/AP, considerando-se o principio contabil do conservadorismo ou prudéncia ao
tempo em que se utiliza o comportamento histérico de recebimentos em detrimento
de estimativas de recebimentos em acdes de cobranca.
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Notas Explicativas as Demonstraces Contabeis em 31 de dezembro de 2018 e 2017
Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Amapa — CAU/AP
Notas explicativas da Administracdo as demonstracGes contabeis

d) Reflexo patrimonial comparativo:

2018 2017
Créditos de Anuidades R$ 395.571 R$ 281.924
(-) Perdas de Devedores Duvidosos (R$ 229.156) (R$ 257.876)

3.3 Estoques

Os estoques sdo registrados ao custo médio de aquisi¢cdo, sendo dada baixa automatica,
uma vez que sdo aquisicbes para consumo imediato, ndo havendo estocagem de
materiais no Conselho.

3.4. Imobilizado
Avaliado ao custo de aquisicdo e reduzido pela depreciacdo acumulada e pelas perdas
por “impairment”, quando aplicavel.

Os direitos que tenham por objeto bens corpdreos destinados a manutencdo das
atividades da Entidade.

O CAU/AP segue integralmente a Orientacdo Técnica Conjunta n® 01/2017 expedida
pelo CAU/BR e Orientagdo Técnica n°® 01/2017 expedida pela Assessoria Contabil do
CAU/AP, quanto aos procedimentos na aquisicdo, baixa e na depreciacdo/amortizacéo
dos seus bens patrimoniais.

A depreciacédo é calculada pelo método linear, para distribuir seu valor de custo ao
longo da vida util estimada, como segue:
Anos Valor residual

Moveis e utensilios 10 10%
Veiculos 5 10%
Maquinas e equipamentos 10 10%
Equipamentos de processamento de dados 5 10%
Utensilios de copa e cozinha 10 10%
Edificacbes 25 10%

Os valores residuais e a vida util dos ativos sdo revisados e ajustados, se apropriado, ao
final de cada exercicio.

Os ganhos e as perdas em alienacdes, sempre que aplicavel, sdo apurados comparando-
se o valor da venda com o valor residual contabil e sdo reconhecidos na execugéao
orcamentaria.

3.5. Provisdes para perdas por impairment em ativos ndo financeiros

Os ativos que estdo sujeitos a amortizacdo sdo revisados para a verificacdo de
impairment sempre que eventos ou mudancgas nas circunstancias indicarem que o valor
contabil pode ndo ser recuperavel. Uma perda por impairment é reconhecida quando o
valor contabil do ativo excede seu valor recuperavel, o qual representa o maior valor
entre o valor justo de um ativo menos seus custos de venda e o seu valor em uso.
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Notas Explicativas as Demonstraces Contabeis em 31 de dezembro de 2018 e 2017
Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Amapa — CAU/AP
Notas explicativas da Administracdo as demonstracGes contabeis

3.6. Outros ativos e passivos

Outros ativos sdo apresentados ao valor de custo ou de realizacdo, incluindo, quando
aplicavel, os rendimentos e as variagcbes monetarias auferidos. Quando requerido, 0s
elementos do ativo decorrentes de operacdes de longo prazo sdo ajustados a valor
presente, sendo os demais ajustados quando houver efeito relevante.

Outros passivos sdo demonstrados pelo valor de realizagdo e compreendem as
obrigacGes com terceiros resultantes de operagfes. Quando requerido, os elementos do
passivo decorrentes de operacdes de longo prazo sdo ajustados a valor presente, sendo
os demais ajustados quando houver efeito relevante.

3.7. Fornecedores

As contas a pagar aos fornecedores e as outras contas a pagar sdo obrigacdes a pagar
por bens ou servicos que foram adquiridos de fornecedores no curso normal das
atividades, sendo classificadas como passivos circulantes se o pagamento for devido no
periodo de até um ano. Caso contrario, as contas a pagar sao apresentadas como passivo
ndo circulante.

Elas sdo reconhecidas ao valor da fatura correspondente.

3.8. Provisbes para riscos civeis e trabalhistas

Reconhecidas quando a Entidade possui uma obrigacdo presente ou ndo formalizada
como resultado de eventos passados, sendo provavel que uma saida de recursos seja
necessaria para liquidar a obrigacdo e o valor possa ser estimado com seguranca. As
provisdes sdo quantificadas ao valor presente do desembolso esperado para liquidar a
obrigacdo, sendo utilizada a taxa adequada de desconto de acordo com 0s riscos
relacionados ao passivo.

Sao atualizadas até as datas dos balancos pelo montante estimado das perdas provaveis,
observadas suas naturezas e apoiadas na opinido dos assessores legais da Entidade. Os
fundamentos e a natureza das provisdes para riscos civeis e trabalhistas estdo descritos
na nota explicativa n°® 12.

Implantacdo de politica contdbil em 2017 - Em atendimento aos prazos normativos de
implantacdo emanados pela Secretaria do Tesouro Nacional, por meio da Portaria STN n°
53972015, anexo unico (Plano de Implantacéo dos Procedimentos Contabeis Patrimoniais
- PIPCP), e pelo Conselho Federal de Contabilidade, mediante a Norma Brasileira de
Contabilidade, NBC TSP Estrutura Conceitual, de 23/09/2016 (Mensuragdo de Ativos e
Passivos nas Demonstracdes Contébeis), o CAU/AP procedeu ao registro contabil de
Provisdes para Contingéncias Civeis e Trabalhistas ao encerramento do exercicio de
2017.

Base de mensuragdo - O CAU/AP adota a Orientagdo Técnica Conjunta n° 01/2017
expedida pelo CAU/BR, em consonancia com as instrugfes contidas no Manual de
Contabilidade Aplicada ao Setor Publico (MCASP).

As contingéncias que compdem o0 passivo circulante e/ou passivo nado circulante, se

aplicavel, observa os critérios do estudo de possibilidade de perdas cuja elaboracdo é
de responsabilidade da Assessoria Juridica do Conselho.
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As acOes judiciais trabalhistas ou civeis com estimativa de valor confiavel e que
apresentam uma situacdo de saida de recurso provavel sao tratadas como provisao no
passivo circulante e/ou passivo ndo circulante. As acbes que ndo possuem estimativa
confiavel ou que ndo demonstram probabilidade de saida de recursos sdo tratadas como
passivos contingentes, integrando as notas explicativas as demonstracdes contabeis.

3.9. Balango Patrimonial
O Balango Patrimonial, estruturado em Ativo, Passivo e Patriménio Liquido, evidencia
qualitativa e quantitativamente a situacdo patrimonial da Entidade.

A classificacdo dos elementos patrimoniais considera a segregacdo em “circulante” e
“nédo circulante”, com base em seus atributos de conversibilidade e exigibilidade.

3.10. Balango Orcamentario

O Balanco Orgamentério evidencia as receitas e as despesas or¢camentéarias, detalhadas
em niveis relevantes de analise, confrontando o orgamento inicial e as suas alteracdes
com a execucgdo, demonstrando o resultado orcamentario.

O Balango Orcamentéario é estruturado de forma a evidenciar a integragdo entre o
planejamento e a execucdo orcamentaria.

3.11. Balanco Financeiro

O Balanco Financeiro evidencia as receitas e despesas orcamentarias, bem como o0s
ingressos e dispéndios extraorcamentarios, conjugados com os saldos de caixa do
exercicio anterior e os que se transferem para o inicio do exercicio seguinte.

3.12. Demonstracao das variacfes patrimoniais
A Demonstracdo das Variacdes Patrimoniais evidencia as variacdes verificadas no
patrimonio e indica o resultado patrimonial do exercicio.

As variacdes quantitativas sdo decorrentes de transacdes no setor publico que
aumentam ou diminuem o patrimdnio liguido.

O resultado patrimonial do periodo é apurado pelo confronto entre as variagdes
gquantitativas aumentativas e diminutivas.

3.13. Demonstracédo do fluxo de caixa
A Demonstracdo dos Fluxos de Caixa permite aos usuarios projetar cenarios de fluxos
futuros de caixa e elaborar andlise sobre eventuais mudancas em torno da capacidade
de manutencéo do regular financiamento dos servicos.

4. Gestdo de risco financeiro
4.1. Consideracgdes gerais e politicas
As operagOes financeiras da Entidade s@o realizadas por intermédio da &rea financeira
de acordo com a estratégia previamente aprovada pela alta governanca.

As estratégias de gerenciamento de riscos da Entidade e os efeitos nas demonstracdes
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financeiras podem ser resumidos como segue:

a)

b)

Risco de Crédito: O risco de crédito decorre da possibilidade de ocorréncia de
perdas associadas ao ndao cumprimento pelo devedor ou contraparte de suas
obrigacdes financeiras nos termos pactuados. Essa exposicdo esta relevantemente
associada as aplicacbes financeiras mantidas pela Entidade, conforme Nota
Explicativa n°® 5, bem como aos valores a receber (anuidades), descritos na Nota
Explicativa n° 6.

O entendimento da Administracdo € de que o0 risco de crédito esta
substancialmente mitigado:

i) com relagdo as aplicacBes financeiras, 0s recursos estdo preponderantemente
aplicados em instituicbes financeiras de primeira linha, cujos prazos de
vencimento sdo de curto prazo; e

ii) com relacdo ao contas a receber os valores estdo anuidades a receber dos
profissionais arquitetos e urbanistas, sendo que para o exercicio da profissdo as
anuidades precisam estar adimplentes.

Adicionalmente, ndo ha nenhum indicativo de reducédo ao valor recuperavel desses
ativos.

Risco de mercado: O risco de mercado consiste na possibilidade de ocorréncia de
perdas resultantes da mudanca nos precos de mercado de instrumentos financeiros
e compreende os riscos de flutuacdo da moeda, de taxa de juros e de precos. Essa
exposicdo estd relevantemente associada as taxas pactuadas com instituicdes
financeiras das aplicacdes financeiras mantidas pela Entidade, conforme
apresentada na Nota Explicativa n° 4. O entendimento da Administracéo é de que
o risco de taxa de juros esta substancialmente mitigado considerando a aplicacéo
em produtos de renda fixa com taxas atreladas a variacdo do DI, com
insignificante margem de alteracéo.

Risco de liquidez: O risco de liquidez esta associado a eventual falta de recursos
para honrar os compromissos assumidos, em fun¢do do descasamento entre ativos
e passivos. A previsdo de fluxo de caixa € realizada pela administracdo da
Entidade por meio do departamento financeiro.

A administragdo monitora as previsdes continuas das exigéncias de liquidez da

Entidade para assegurar que ela tenha caixa suficiente para atender as
necessidades operacionais.
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5. Caixa e equivalentes de caixa

Descricao 2018 2017
Caixa - -
Banco conta movimento - -
Aplicacdes financeiras 451.004 307.017
Total 451.004 307.017

As aplicacgbes financeiras estdo representadas por Certificados de Dep6sitos Bancarios e
titulos de renda fixa emitidos e compromissados pelas instituicbes financeiras de
primeira linha, cujo rendimento esta atrelado a variacdo do Certificado de Deposito

Interbancario (CDI), e possuem liquidez
investimentos é registrada como receita no resultado corrente.

imediata. A receita gerada por estes

6. Créditos de curto prazo

Descricao

Créditos de anuidades do exercicio

Créditos de anuidades de exercicios anteriores

( - ) Proviséo para devedores duvidosos

Total

2018 2017

174.694
250.702
(229.156)

130.906
151.019
(257.876)

196.240 24.048

Abertura por vencimento dos valores vencidos e a vencer:

Descricao

A vencer

Vencidos:

Até 30 dias

De 31 a 60 dias

De 61 a 90 dias

De 91 a 180 dias

Perda estimada com créditos de liquidagao
duvidosa

Total

A Entidade registra a provisdo para perda
apoés analise individualizada.

2018 2017

425.396 281.924

(229.156) (257.876)

196.240 24.048

estimada para créditos de liquidagdo duvidosa,

17



Notas Explicativas as Demonstraces Contabeis em 31 de dezembro de 2018 e 2017
Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Amapa — CAU/AP
Notas explicativas da Administracdo as demonstracGes contabeis

7. Demais créditos e valores a curto prazo

Descricéo 2018 2017
Adiantamento concedido a pessoal - 3.750
Tributos a recuperar - -

- 3.750

Total

Nesse subgrupo encontram-se os titulos adiantamentos concedidos a pessoal e a terceiros
bem como os créditos a receber por descentralizacdo da prestacdo de servigcos publico,
podendo seus valores variarem para menos ou mais dependendo do exercicio. No exercicio
2018, o adiantamento de férias concedido em dezembro do ano anterior foi descontado na

folha de pagamento de janeiro, dessa forma, o valor foi zerado.

8. VariacOes Patrimoniais Diminutivas Pagas Antecipadamente

Descricéo 2018 2017

Prémios de seguros a apropriar 1.276 419
Assinaturas e anuidades a apropriar 2.339 1.661
Total 3.615 2.079

Nesse subgrupo encontram-se o0s titulos prémio de seguros a apropriar bem como as
assinaturas e anuidades a apropriar, podendo seus valores variarem para menos ou mais a
medida que ha o reconhecimento da despesa. Em 2018, o seguro do automével foi adquirido
nos Ultimos meses do exercicio, com isso, houve menos meses para reconhecimento da
despesa, logo, o saldo a apropriar disponivel no ativo variou para mais. Além disso, houve
mais aquisi¢des de créditos de publicacbes no diario oficial e menos publicacdes, com isso, 0
saldo da conta de assinaturas e anuidades apropriar houve crescimento, sendo sua

diminuicdo a medida que ha publicac6es no diario oficial da unido.
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9. Imobilizado

A Entidade acompanha anualmente as vidas Uteis dos ativos imobilizados e ndo foram
identificadas diferencas significativas durante o ano.

Liquido
Depreciagéo

Descricéo Custo Acumulada 2018 2017
Edificios 620.000 (39.060) 580.940 603.260
Veiculos 74.490 (65.924) 8.566 19.740
Moveis e utensilios 24.575 (10.369) 14.206 16.419
Mé&quinas e Equipamentos 19.874 (6.012) 13.862 13.653
Equipamentos de

59.635 (29.900) 31.627
processamento de dados 29.735
Utensilios de Copa e Cozinha 5.919 (2.317) 3.601 4.134
Total 804.493 (153.583) 650.910 688.832

A seguir apresentamos a movimentacgao do ativo imobilizado:

Movimentacao do ativo imobilizado:

Descricdo 31.12.2017 Adicdes Baixas Depreciacdo 31.12.2018
Edificios 620.000 - - (39.060) 580.940
Veiculos 74.490 - - (65.924) 8.566
Moveis e utensilios 24.575 - - (10.369) 14.206
Maquinas e Equipamentos 17.976 1.898 - (6.012) 13.862
Equipamentos de

processamento de dados 53.960 5675 i (29.900) 29.735
Uter]snlos de Copae 5919 ) ) (2.317) 3.601
Cozinha

Total 796.920 7.573 - (153.583) 650.910
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10. Fornecedores a pagar

Descricéo 2018 2017
Prestacgao de servico 1.085 -
Fornecedor de materiais - 10.811
Total 1.085 10.811
Abaixo o0 aging list dos fornecedores em 31 de dezembro de 2018 e 2017:
2018 2017
A vencer
Vencidos:
Até 30 dias 1.085 10.811
De 31 a 60 dias - -
De 61 a 90 dias - -
De 91 a 180 dias - -
1.085 10.811
11. Provisdes a Curto Prazo
Descricéo 2018 2017
Saléarios e encargos sociais - -
Provisdo para férias e encargos sociais 60.472 50.891
Total 60.472 50.891

12. Provisdo para riscos processuais

N&o ha processos trabalhistas e civeis envolvendo o Conselho de Arquitetura e Urbanismo do
Estado do Amapa.

13. Partes relacionadas

A Entidade em 31 de dezembro de 2018 nao possui coligadas, controladas ou subsidiarias
integrais, dessa forma, ndo ha transagcdes com partes relacionadas dessa natureza.

N&o ha qualquer remuneragdo ou contraprestacdo aos Conselheiros e Dirigentes do CAU/AP,
tratando-se de cargos honorificos, em conformidade com o artigo 40, da Lei n® 12.378/2010.

No exercicio de 2018 nao houve concessdo de beneficios de longo prazo p6s-emprego, plano

20



Notas Explicativas as Demonstraces Contabeis em 31 de dezembro de 2018 e 2017
Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Amapa — CAU/AP
Notas explicativas da Administracdo as demonstracGes contabeis

de aposentadoria e de rescisdo de contrato de trabalho.

14. Patrimonio Liquido

Descrigéo 2018 2017
Superavit ou Déficit do Exercicio 248.046 69.439
Superavit ou Déficit Acumulado de Exercicios Anteriores 964.026 1.032.822
Ajustes de Exercicios Anteriores 28.141 (138.235)
Total 1.240.212 964.026

No exercicio 2018, houve mudanca na proviséo de devedores duvidosos, com isso, as
anuidades pessoas fisicas e juridicas passaram a ter suas provisdes de acordo com o
percentual individual. Assim, a média ponderada dos percentuais de recebimento de
anuidades de pessoas fisicas e juridicas nos ultimos trés exercicios anteriores ao deste
balanco, foi aplicada sobre o estoque acumulado de créditos oriundos de anuidades nédo
recebidas relativas aos exercicios de 2012 (ano de inicio das atividades do Conselho) a 2017.

15. Despesas por natureza

Classificagdo por natureza 2018 2017

Depreciacdo e amortizagéo 45.495 40.686
Despesas com pessoal 657.827 536.227
Despesas com contratacao de terceiros 329.424 560.508
Impostos, taxas e contribuicbes 10.182 13.863
Outras despesas 36.527 35.608

1.079.455 1.186.892
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16. Resultados orgamentario, patrimonial e financeiro

Resultado Patrimonial

Variagdo Patrimonial Aumentativa (Receita)
(-) Variagdo Patrimonial Diminutiva (Despesa)
(=) Superavit Patrimonial apurado

Resultado Orgcamentério

Receita Orgamentaria Arrecadada
(-) Despesas Empenhadas
(=) Superavit Orgcamentario Apurado

Resultado Financeiro

Saldo Disponivel Apurado
(-) Passivo Financeiro
(=) Superavit Financeiro Apurado

17. Seguros

A Entidade adota uma politica de seguros que considera,

2018 2017
1.327.500  1.256.330
(1.079.455)  (1.186.892)

248.046 69.439

2018 2017
1.183.450  1.141.578
(1.024.129)  (1.657.127)

159.321  (515.550)

2018 2017

451.004 307.017

(69.074) (78.577)

381.930 228.440

principalmente, a

concentracdo de riscos e sua relevancia, contratados em montantes considerados
suficientes pela Administracdo, levando em consideracdo a natureza de suas atividades
e a orientacdo de seus consultores de seguros. A cobertura dos seguros, em valores de

31 de dezembro de 2018, é assim demonstrada:

Importancia

Item Tipo de cobertura segurada
Complexo das atividades Quaisquer danos materiais a edificacoes,

instalacdes e maquinas e equipamentos -
Veiculos Incéndio, roubo e colisédo para xxx veiculos 40.586
Responsabilidade civil Responsabilidade civil 400.000
Lucros cessantes N&o realizacdo de lucros decorrentes de danos

materiais B

440.586
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18. Relacionamento com os auditores independentes
A contratacdo dos auditores independentes deu-se pelo Conselho de Arquitetura e
Urbanismo do Brasil - CAU/BR, érgdo central de controle dos CAU/UF, ndo sendo

contratados outros servigos ao ndo ser os trabalhos de auditoria das demonstracdes
contéabeis.

19. Eventos subsequentes

N&o houve eventos subsequentes.

Welideive dos Santos Oliveira César Augusto Batista Balieiro
Assessor Contabil CAU-AP Presidente do CAU-AP
CRC-TO 004769/0-2
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Conselho de Arquitetura
e Urbanismo do Amapa

DECLARAGAO DA UNIDADE DE PESSOAL

Com a finalidade de atender a exigéncia da Resolugdo CAU/BR n° 101, de 27 de
marco de 2015, declaramos que os responsaveis do Conselho de Arquitetura e
Urbanismo do Estado do Amapa — CAU/AP estdo em dia com a exigéncia da
apresentacdo da declaracdo de bens e rendimentos, conforme estabelece a Lei n°
8.730/93.

Macapa/AP, 31 de dezembro de 2018.

CESAR AUGUSTO BATISTA BALIEIRO
Presidente do CAU/AP

Av. Caramuru, 356 — Beirol — Macapa/AP — CEP 68.902-100 - Tel. (096) 3223-6194
Horario de funcionamento — das 08h as 14h
www.cauap.org.br
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