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PORTARIA NORMATIVA N° 09, DE 05 DE FEVEREIRO DE 2019.

Dispde sobre o reajuste salarial e
tabela de remuneragdo e beneficios
2019 do Quadro de Pessoal do
Conselho de Arquitetura e Urbanismo
do Amapa - CAU/AP e da outras
providéncias.

O Presidente do Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Amapa (CAU/AP), no uso de
suas atribuigdes que lhe confere o art. 35 da lei n° 12.378 de 31 de dezembro de 2010,
e o do art. 57, inciso XXXIIl do Regimento Interno do CAU/AP, aprovado na Sessao

Plenaria Ordinaria n° 24 de 17 de dezembro de 2013, e;

Considerando a nova estrutura administrativa proviséria estabelecida por meio de

Portaria CAU-AP n° 01, de 05 de janeiro de 2018.

Considerando que os empregados comissionados tém carga horaria de 20 horas
semanais por restricdes orgamentarias e limite de despesa com pessoal de 55%, com

excecdo da Geréncia Administrativa Financeira que tem carga horéria de 30 horas

semanais.

Considerando que a vigéncia do Acordo Coletivo de Trabalho dos empregados do

CAU/AP vigorou até 31 de dezembro de 2018.

Considerando que os beneficios auxilio alimentagéo, auxilio salde e auxilio creche em
pectnia tém carater meramente indenizatorio para custear despesas dos empregados

com alimentagéo e satide préprias e creche dos filhos menores;

Considerando que ha a necessidade de coparticipagéo dos empregados nos beneficios

em pectnia disponibilizados com fins indenizatérios;

Considerando a deliberacao da 1 plenaria extraordinaria realizada em 22 de janeiro de

2019, que aprova reajuste da remuneragéo e beneficios em 4% a partir de 01/01/2019.
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RESOLVE:

Art. 1° - Conceder reajuste de 4% (quatro por cento) sob o salério base mensal e
beneficios dos empregados do quadro de pessoal do CAU/AP, passando a vigorar na

forma da tabela | do Anexo desta Portaria Normativa.

Parégrafo Unico - A aliquota de 4% (quatro por cento) refere-se a somatdria de 3,75%
(trés virgula setenta e cinco por cento) de reajuste pelo IPCA - indice Nacional de Pregos
ao Consumidor Amplo de 01.01.2018 a 31.12.2018 e 0,25% (zero virgula vinte cinco por

cento) de ganho real sobre saldrios vigentes.

Art. 2° - Estabelecer as remuneragoes do Gerente Técnico e de Fiscalizacao e
Procurador Juridico no valor de R$ 4.264,00 (quatro mil duzentos e sessenta e quatro
reais) pela carga horaria de 20h semanais e remuneragao do Gerente Administrativo

Financeiro no valor de R$ 6.396,00 (seis mil trezentos e noventa e seis reais) pela carga

horaria de 30h semanais.

Art. 4° - O CAU/AP concederad a todos os seus empregados, mensalmente, auxilio

alimentagéo, auxilio saide e auxilio creche, inclusive nas férias, conforme tabela Il do

anexo desta Portaria Normativa.

§1° — Os beneficios serdo concedidos na forma de pectinia, em carater indenizatério,
sendo destinados ao custeio de despesas com alimentagéo, com saude e despesas com

creche, realizadas pelo empregado do CAU/AP.

§2° — O auxilio alimentag&o, auxilio satde e auxilio creche néo serdo considerados para

fins de incidéncia de tributos, pois ndo configuram como rendimentos tributaveis para o

trabalhador.
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Art. 5° - E vedada a incorporagéo dos beneficios aos vencimentos do empregado, a
remuneracao, aos proventos ou & penséo.

Art. 6° - O CAUIAP concedera anualmente, a titulo de cesta natalina, valor
correspondente a um més de auxilio alimentagéo, pagos a todos dos seus empregados,
em pecunia e carater indenizatorio, na folha de pagamento do més de dezembro, pago

na mesma rubrica do auxilio alimentagao.

Art. 7° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, retroagindo seus efeitos
a partir de 01/01/2019.

Dé ciéncia, e cumpra-se.
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PORTARIA NORMATIVA Ne

ANEXOS

09, DE 05 DE FEVEREIRO DE 2019

TE
BELA | DE REMUNERAGOES DO QUADRO DE PESSOAL DO CAU/AP

Designacio do Car Nivel de Car
o J , ga o
- 9 | Escolaridade | VIOUIo | pyraa | Saldrio
erente Técnico e de _ Livre 20h
Fiscalizagao Superior Provimento| semanais R$ 4.264,00
Gerente Administrativo e Li
. : ivre 30h
Financeiro Superior | g vimento| semanais | R 6-396,00
Procurador Juridico ' Livre 20h
= Stpayior Provimento| semanais R$74.264,00
Assessor Especial Médio L 30h | R 1.560,00
Provimento| semanais
Agente de Fiscalizagao Superior Efetivo serggzais R$ 6.339,54
Secretaria Geral Superior Efetivo S ergg: ais R$ 2.634,17
Analista de Informatica Superior Efetivo 'sen::gzais R$ 2.634,17
Assistente Administrativo Nivel Médio Efetivo sen?;gz ais R$ 2.107,34

TEBELA Il DOS BENEFICIOS PESSOAL DO CAU/AP

. COPARTICIPACAO DO
BENEFICIO VALOR R$
EMPREGADO (1%): R$
Auxilio Alimentacgao 492,62 4,93
Auxilio Saude 240,13 2,40
Auxilio Creche 79,24 0,79
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